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Senhor Licitante,

Visando a comunicagdo futura entre Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema e sua empresa, solicitamos a Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo ao Departamento de Licitagdes e Contratos, pelo e-mail:
decol@extrema.mg.gov.br. A ndo remessa do recibo exime o Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema da
responsabilidade da comunica¢do por meio de fax ou e-mail de eventuais esclarecimentos e retifica¢cdes ocorridas no
instrumento convocatorio, bem como de quaisquer informagdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer
reclamacao.

Extrema, 25 de outubro de 2023.

CARLOS ALEXANDRE MORBIDELLI
Divisao de Licitacoes

RECIBO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO E
MODULARIZADO PARA GESTAO PREVIDENCIARIA CONTEMPLANDO: IMPLANTACAO,
TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE NAS AREAS DE: FOLHA DE PAGAMENTO DE ATIVOS,
FOLHA DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS, CADASTRAMENTO E
ARRECADACAO, CONCESSAO E SIMULACAO DE BENEFICIOS, PORTAL DA TRANSPARENCIA, WEB
SITE, GERACAO PARA PRESTACAO DE CONTAS OFICIAIS, TAIS COMO: RECEITA FEDERAL E TCE
— MG (SICOM) ENGLOBANDO OS MODULOS: FOLHA DE PAGAMENTO, COM DISPONIBILIZACAO DE
APLICATIVO PERSONALIZADO {APLICATIVO MOVEL (SMARTPHONES, TABLETS) PARA USUARIOS
SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA ANDROID E I0S} OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
EXTREMA-MG, CONFORME DETALHAMENTO NESTE TERMO DE REFERENCIA. OS PROGRAMAS E
SOLUCOES DEVEM ESTAR DE ACORDO COM A LEI DE PROTECAO A DADOS PESSOAIS N°
13.709/2018.

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Bairro:

Cidade: Estado: Telefone:

Fax:

E-mail:

Pessoa para contato:
Recebemos copia do instrumento convocatorio acima identificado pelo site www.extrema.mg.gov.br, nesta data.

Data: /

Assinatura:
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EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 005/2023 - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2023

SESSAO PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E
DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

DATA: 14 DE NOVEMBRO DE 2023

HORARIO: 09:00 horas (tolerancia de 5 minutos).

A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE
LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO E MODULARIZADO PARA GESTAOQ|
OBJETO: PREVIDENCIARIA CONTEMPLANDO: IMPLANTACAO, TREINAMENTO|
MANUTENCAO E SUPORTE NAS AREAS DE: FOLHA DE PAGAMENTO DE ATIVOS|
FOLHA DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS, CADASTRAMENTO,
E ARRECADACAO CONCESSAO E SIMULACAO DE BENEFICIOS PORTAL DA
TRANSPARENCIA, WEB SITE, GERACAO PARA PRESTACAO DE CONTAS
OFICIAIS, TAIS COMO: RECEITA FEDERAL E TCE — MG (SICOM) ENGLOBANDO
0S MODULOS FOLHA DE PAGAMENTO, COM DISPONIBILIZACAO DE
APLICATIVO PERSONALIZADO {APLICATIVO MOVEL (SMARTPHONES,;
TABLETS) PARA USUARIOS SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA
ANDROID E 10S} OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-MG|
CONFORME DETALHAMENTO NESTE TERMO DE REFERENCIA. OS PROGRAMAS
E SOLUCOES DEVEM ESTAR DE ACORDO COM A LEI DE PROTECAO A DADOS
PESSOAIS N° 13.709/2018, CONFORME DESCRITO EM TERMO DE REFERENCIA,
conforme especificacdes constantes dos Anexos que integram este Edital.

Observagao: Se por quaisquer motivos ndo houver expediente no dia supracitado, o recebimento e o inicio da abertura
dos envelopes referentes a esta licitacdo serdo realizados no primeiro dia 1til de funcionamento da Administragao
Publica do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema que se seguir.

Endereco do local de realizacao do certame: SALA

JAGUARI do Setor de Compras e Licitagdes - Salal TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
Comercial no EDIFICIO SERRA AZUL localizada

Rua Ari Pedroso de Alvarenga n° 90 no bairro da

Ponte Nova, no Municipio de Extrema - MG - CEP:

37.640-000

Meios de Contato:
Telefone: (35) 3435-4504

E-mail: decol@extrema.mg.gov.br
Site: www.extrema.mg.gov.br
Dias e horarios: de segunda a sexta-feira, da 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas (em dias de expediente).

Importante:
As licitantes que retirarem o edital através do site mencionado, solicitamos enviar os dados da sociedade

empresaria, tais como: razdo social, CNPJ/MF, endereco completo, e-mail (se houver), fone/fax, nome do

responsavel, através do E-mail: decol@extrema.mg.gov.br.

I - PREAMBULO:

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA, através de seu Pregoeiro nomeado pelo Decreto n°
3.087/2017 e Decreto n°® 4.437/2023, torna publico que fara realizar na sala de Licitagdes, sito 8 SALA JAGUARI do Setor de
Compras e Licitagdes - Sala Comercial no EDIFICIO SERRA AZUL localizada & Rua Ari Pedroso de Alvarenga n° 90 no bairro
da Ponte Nova, no Municipio de Extrema - MG - CEP: 37.640-000, as 09:00 (nove) horas do dia 14 DE NOVEMBRO DE
2023, o certame licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL, que sera conduzida pelo Pregoeiro com o
auxilio da Equipe de Apoio, e de conformidade com a Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021, Lei Complementar
n° 123/2006, demais legislagdes pertinentes ao objeto e as condi¢des do presente edital.
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2.1 - A presente licitagio tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO E
MODULARIZADO PARA GESTAO PREVIDENCIARIA CONTEMPLANDO: IMPLANTACAO, TREINAMENTO,
MANUTENCAO E SUPORTE NAS AREAS DE: FOLHA DE PAGAMENTO DE ATIVOS, FOLHA DE PAGAMENTO DE
APOSENTADOS E PENSIONISTAS, CADASTRAMENTO E ARRECADACAO, CONCESSAO E SIMULACAO DE
BENEFICIOS, PORTAL DA TRANSPARENCIA, WEB SITE, GERACAO PARA PRESTACAO DE CONTAS OFICIAIS,
TAIS COMO: RECEITA FEDERAL E TCE — MG (SICOM) ENGLOBANDO OS MODULOS: FOLHA DE PAGAMENTO,
COM DISPONIBILIZACAO DE APLICATIVO PERSONALIZADO {APLICATIVO MOVEL (SMARTPHONES,
TABLETS) PARA USUARIOS SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA ANDROID E 10S} OBJETIVANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
EXTREMA-MG, CONFORME DETALHAMENTO NESTE TERMO DE REFERENCIA. OS PROGRAMAS E SOLUCOES
DEVEM ESTAR DE ACORDO COM A LEI DE PROTECAO A DADOS PESSOAIS N° 13.709/2018, do tipo menor preco
GLOBAL, mediante as Especificagdes Técnicas descritas no Anexo I- Termo de Referencia deste edital independente de transcricao,
observando-se o que segue:

a) as especificagdes detalhadas do objeto deste Edital constam do Anexo I — Termo de Referencia —, a qual faz parte

integrante deste Edital, as quais ndo poderdo ser alteradas, constando orientagdoes e dados objetivos para os licitantes

elaborarem suas propostas;

b) as especificagdes constantes da Proposta de Preco ndo poderdo ser alteradas, podendo o licitante oferecer

esclarecimento ao Pregoeiro por meio de carta que anexara a proposta;

¢) nos precos deverdo estar incluidos todos os custos com tributos incidentes ou que venham a incidir sobre o servico.

III - DA ABERTURA

3.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, dirigida pelo Pregoeiro, a ser realizada conforme
indicado abaixo, de acordo com a legislagdo mencionada no preambulo deste edital.

DATA DA ABERTURA: 14/11/2023

HORA: 09:00 Horas

LOCAL: SALA JAGUARI do Setor de Compras e Licitacdes - Sala Comercial no EDIFICIO SERRA AZUL
localizada a Rua Ari Pedroso de Alvarenga n° 90 no bairro da Ponte Nova, no Municipio de Extrema - MG -
CEP: 37.640-000.

IV — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 - Poderdo participar deste Pregdo quaisquer licitantes que:
a) detenham atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Pregao;
b) atendam aos requisitos minimos de classificacdo das propostas exigidos neste Edital.

4.2 - Nao poderiao participar da presente licitacio, as empresas que:

a) tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal,
0 que abrange a administragdo direta e indireta, as entidades com personalidade juridica de direito privado sob os seus
controles e as fundagdes por elas instituidas e mantidas;

b) estejam impedidas (suspensas) temporariamente de licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal de
Extrema;

¢) licitantes que se apresentem constituidas na forma de empresa em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;
d) empresa que tenham sécios que sejam funcionarios do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, Estado de Minas Gerais;
e) tenham demonstrado desempenho operacional insatisfatorio em servigos anteriormente mantidos com o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Extrema, devidamente comprovado, por razdes ainda persistentes;

f) estejam sob processo de faléncia;

V - DO CREDENCIAMENTO
5.1 -No dia, hora e local designados para a sessdo publica, a licitante podera ser representada por procurador ou preposto,

devendo apresentar a seguinte documentagao:

a) declaracdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagio, em conformidade com o
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disposto no inciso I do artigo 63 da Lein®. 14.133/2021, podendo ser adotado o modelo constante deste edital;

b) cédula de identidade ou qualquer outro documento oficial de identificacdo — com foto — do representante
Credenciado;

¢) instrumento piblico de procuracio ou instrumento particular com firma reconhecida em cartério, com poderes
para a formulagdo de propostas e lances verbais, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome do
proponente, podendo ser adotado o modelo constante deste Edital — Termo de Credenciamento — Anexo VII — Em sendo
socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, é suficiente a apresentacio de copia do
respectivo estatuto ou contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes
em decorréncia de tal investidura.

d) Declaragao de ME/EPP (se for o caso) — Anexo XI

d.1) Para usufruir dos beneficios da Lei Complementar n® 123/2006 alterada pela Lei 147/2014, a Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, devera apresentar, por ocasido do credenciamento, a seguinte documentagao:

d.1.1) Certidao Simplificada atualizada expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instru¢gdo Normativa do DNRC
n°® 103, publicada no DO de 22/05/2007.

5.2 - Decorrido o horario previsto no preambulo deste Edital para a abertura do procedimento licitatorio, inclusive
aquele de tolerancia, ndo mais serdo aceitos novos participantes no certame.

5.3 - Somente podera participar da fase de lances verbais o representante legal da licitante devidamente credenciado.

5.4 - Cada credenciado podera representar apenas uma licitante.

5.5 - O representante inicialmente credenciado podera ser substituido por outro devidamente credenciado.

5.6 - O representante legal da licitante que ndo se credenciar perante o Pregoeiro ficard impedido de participar da fase de
lances verbais, de negociagdo de precos, de declarar a intengdo de interpor recurso, enfim, representar a licitante durante a
reunido de abertura dos envelopes de “Proposta de Precos” ou de “Documentos para Habilitagdo” relativos a este
Pregdo. Neste caso, somente sera aproveitada a sua proposta escrita, considerada esta também como o nico
lance na sessdo, observadas as disposi¢des constantes no item IX deste Edital.

5.7 - Os documentos relativos ao credenciamento e a declaracido da licitante dando ciéncia de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo, deverio ser apresentados fora — separados — dos envelopes referidos no
item VI deste Edital, durante o ato especifico para o credenciamento e/ ou representacao.

5.8 - O credenciamento far-se-4 através de instrumento publico ou particular de Procuragdo que comprove a outorga os
necessarios poderes para formular ofertas e lances verbais de precos, e praticar todos os demais atos pertinentes e este
certame licitatorio, em nome da proponente.

5.9 - No caso de credenciamento por instrumento particular de procuragdo, com firma reconhecida de dirigentes, sdcios
ou proprietarios da empresa proponente, devera ser apresentada copia autenticada do respectivo estatuto ou contrato
social, extrato consolidado ou da tultima alteragdo estatutaria ou contratual, no qual sejam expressos os poderes para
exercerem direitos a assumir obriga¢des em decorréncia de tal investidura.

5.10 - Serdo aceitas propostas encaminhadas por meros portadores que ndo estejam munidos dos documentos
relacionados para credenciamento neste Edital. A auséncia desta documentacdo implicara de imediato, na impossibilidade
da formulagdo de lances apds a classificacao preliminar, bem como na perda do direito de interpor recurso das decisdes
do Pregoeiro, ficando a licitante impedida de se manifestar durante os trabalhos.

Obs.: Quando a empresa participante apresentar Contrato Social autenticado para credenciamento ficara dispensada de
apresenta-lo autenticado para habilitagdo, podendo colocar somente uma cépia simples dentro do envelope de habilitacdo.

VI — DA APRESENTACAO DA DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE HABILITACAO

6.1 - Cada licitante devera apresentar documentos de que trata o inciso 1 do item IX deste Edital.

6.2 - No local, dia e hora indicados no preambulo deste edital, os representantes credenciados das Proponentes deverdo
entregar, simultaneamente, o Pregoeiro ou Equipe de Apoio, os documentos e as propostas, exigidos no presente Edital,
em dois — 02 — envelopes fechados, distintos e numerados de 01 ¢ 02 na forma abaixo mencionada:

a) o ato de entrega dos envelopes de Proposta e Habilitag@o, constante na alinea “b” deste inciso, o representante de cada
licitante, devera entregar o Pregoeiro ou Equipe de Apoio, em separado de qualquer dos envelopes, a Declaragdo de
Cumprimento de Habilitagdo — conforme modelo Anexo V-, o Credenciamento e a declaracdo de enquadramento
como microempresa ou empresa de pequeno porte — para as licitantes que assim se enquadrarem — assinada pelo
proprietario — Conforme modelo Anexo XI.

b) a ndo entrega da Declara¢do de Cumprimento de Habilitagdo exigida na alinea “a” deste inciso deste Edital implicara
em ndo recebimento, por parte do Pregoeiro, dos envelopes contendo Proposta de Pregos e de Habilitag@o e, portanto, a
nao aceitagdo da licitante no certame licitatorio;
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a) ENVELOPE N°. 01 PROPOSTA DE PRECOS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
NOME COMPLETO DO LICITANTEPREGAO PRESENCIAL N°. 004/2023
DATA DE ABERTURA: 14/11/2023 HORARIO: 09:00 HORAS

b) ENVELOPE N°. 02 DOCUMENTOS DE HABILITACAOQO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE EXTREMA
NOME COMPLETO DO LICITANTE PREGAO PRESENCIAL N°, 004/2023
DATA DE ABERTURA: 14/11/2023 HORARIO: 09:00 HORAS

6.3 - Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagdo deverdo ser apresentados em original, ou por copia
com autenticagdo procedida por tabelido, pelo Pregoeiro ou por funcionario publico integrante da Equipe de Apoio,do
setor de compras ou de Licitagdo do Municipio de Extrema, Estado de Minas Gerais, ou ainda pela juntada de folhasde
orgao da imprensa oficial onde tenham sido publicados.

6.4 Os documentos necessarios para participacdo na presente licitacdo, compreendendo os documentos referentes as
propostas e a habilitacdo e seus anexos, deverao ser apresentados no idioma oficial do Brasil — Lingua Portuguesa —.

6.5 - Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame licitatério, apresentados em lingua
estrangeira, deverao ser autenticados pelos respectivos consulados, mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou
notario do pais de origem, que tiver reconhecido a firma do emitente de tais documentos além de serem traduzidos para
o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

6.6 - A autenticagdo, quando feita pelo Pregoeiro ou pelos funcionarios citados acima, podera ser efetuada, em horario de
expediente, no departamento de licitagdes localizado na Avenida Waldemar Gomes Pinto, n° 1.624, bairro Ponte Nova —
Extrema-MG.

6.7 - O CNPJ/MF a ser indicado nos documentos da proposta de prego e da habilitacdo, deverd ser o mesmo
estabelecimento da empresa que efetivamente faturara e fornecera o objeto da presente licitagao.

6.8 - Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fac-simile, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficosou
catalogos, apenas como forma de ilustracdo das propostas de preco.

VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N°. 01 — “PROPOSTA”

7.1 - A proposta da licitante devera ser feita em papel timbrado da empresa, em uma Uinica via datilografada/digitada, sem
rasuras, na qual deverdo constar as seguintes especificagdes:

a) nome, enderego, CNPJ/MF ¢ inscrigdo estadual;

b) numero do processo e do Pregao;

¢) descricdo do objeto da presente licitagdo, com a descricdo dos servigos, em conformidade com as especificagdes
constantes deste edital;

d) ser apresentada no formulario fornecido pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, Anexo VII deste
Edital, ou em formulério proprio contendo as mesmas informacdes exigidas no referido formulario, assinado por quem
de direito, em uma — 01 — via, no idioma oficial do Brasil, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, constando o prego de
cada item em algarismos arabicos, conforme o formulario mencionado acima, devendo todas as folhas a serem rubricadas;
e) prazo de validade da proposta de no minimo sessenta — 60 — dias.

e.1) Se, por motivo de for¢ca maior, a adjudicacdo ndo ocorrer dentro do periodo minimo de validade das propostas, e,
caso persista o interesse da Administragdo Municipal, esta podera solicitar a todos os licitantes classificados, prorrogagao
da validade por igual prazo.

f) Valor unitirio e valor total do_item, com no maximo 02 (duas) casas decimais apés a virgula, além da
especificaciio clara, completa e detalhada do servico ofertado.

7.2 - Nos precos cotados deverdo estar incluidos todos os tributos incidentes ou que venham a incidir sobre o
servico;

7.3 - A Proposta que ndo atender as exigéncias deste instrumento, bem como alterar a especificacdo da proposta, ou que
apresentar pre¢o excessivo ou manifestamente inexequiveis, ou aquelas que ofertarem alternativas serdo desclassificadas.
7.4 - Havendo divergéncia entre o desconto expresso em algarismos e o0 expresso por extenso, prevalecera o por extenso.
7.5 - A apresentagdo da proposta por parte da licitante significa pleno conhecimento e integral concordancia com as
condigdes do presente certame e total sujeicdo a legislagdo pertinente.
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7.6 - A apresentagdo da proposta em desacordo com o previsto neste Titulo desclassificara o proponente.
VIII - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE N°. 02:

8.1 - A documentagao devera ser apresentada de acordo com o disposto neste Edital e conter, obrigatoriamente, todos os
requisitos abaixo, sob pena de inabilitagdo.

8.2 - A documentagao relativa a Habilita¢ao Juridica, conforme a constitui¢do consistira em:

a) Empresario individual: inscri¢cdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio <https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor>;

¢)26.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

d)26.1.4 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
€)26.1.5 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,

sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

8.3 - A documentagdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consistird em:

f) 26.2.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, = conforme
0 caso;

2)26.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

h)26.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

i) 26.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

j) 26.2.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

k)26.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

1) 26.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

m) 26.2.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.4 - A documentacio relativa a Qualificacio econdmico e financeira consistira em:

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso II <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm>);

8.5 — A documentacio relativa a Capacidade Técnica consistira em:

G

a) Equipe Técnica
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a.l A fim de garantir a qualidade dos servigos prestados, a licitante devera indicar equipe técnica disponivel para a
realizag@o do objeto desta licitagdo, bem como da qualificagdo de cada um dos seus membros que se responsabilizardo
pelos trabalhos e deverdo participar dos servigos, admitindo-se a eventual substitui¢do por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela diretoria do Orgio licitante.

a.2 Comprovacdo do vinculo empregaticio dos profissionais constantes da equipe técnica apresentada, que podera ser
efetuada por intermédio do Contrato Social da licitante, se Socio, ou da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS,
em que conste a licitante como contratante, ou ainda, por Contrato de Prestacdo de Servigos.

a.3 Comprovagao da licitante de possuir em seu quadro de pessoal, para fins de assinatura do contrato:

a.3.1 Profissional de nivel superior, na area de tecnologia de informacao, detentor de atestado (s) de capacidade
técnica no desenvolvimento de software para gerenciamento e operacionalizagdo de regimes proprios de previdéncia
social de servidores publicos, o qual sera responsavel pela condugio dos trabalhos de manutengao, atualizago e evolugéo
do software, seu funcionamento e compatibilidade com os demais sistemas do Orgao Contratante;

a.3.1.1 No decorrer do contrato, o PREVEXTREMA, mediante notificagdo feita a Contratada, podera exigir a
substituicdo desses profissionais, caso apurada e comprovada conduta incorreta com o perfil ético e profissional. Tal
substituicdo devera ser realizada em no maximo 30 dias do recebimento da notificag@o, sob pena de aplicagdo de sangdes
contratuais.

a.4 Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da
licitacdo através da apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprobatorio da capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitagdo.
a.4.1 O atestado devera ser apresentada(o) em papel timbrado da empresa ou 6rgdo emitente, em seu ORIGINAL.
a.4.1.1 Entenda-se como aceitavel copia simples do documento comprobatério de Capacidade Técnica, sendo
obrigatorio a apresentacdo do documento ORIGINAL para fins de autenticagdo no momento da habilitagao.
a.4.2 Documentos apresentados, em forma de copia, previamente autenticados em Cartorio serdo aceitos como
se fossem Originais.

Obs.: As documentagdes apresentadas sem indicagdo do prazo de validade serdo consideradas validas por 90(noventa)
dias a contar da data de sua expedic@o.

8.7— Declaracoes:

a) Declaragdo da licitante, em papel timbrado da empresa, que conhece ¢ aceita o inteiro teor do Edital deste Pregado —
Anexo VIII -, ressalvado o direito recursal, bem como de que recebeu todos os documentos e informagdes necessarias
para o cumprimento integral das obrigagdes desta licitacao;

b) Declaracdo assinada por quem de direito, que ndo emprega menores de dezoito — 18 — anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, ou menor de dezesseis — 16 — anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir
de catorze anos, conforme modelo do Anexo IV deste Edital;

¢) Declaragao da licitante, comprometendo-se a informar a qualquer tempo, sob as penalidades cabiveis, a existéncia de
fatos supervenientes impeditivos de contratagdo e habilitacdo com a administragdo publica, conforme Anexo III deste
Edital;

d) Declaragdo expressa do licitante de que o software aplicativo do sistema ofertado a ser utilizado para prestacao dos
servigos objeto desta licitagdo ¢ de sua legitima autoria acompanhada da comprovagéo através de certificado de registro
no INPI (Instituto Nacional de Propriedade Industrial) ou Comprovacdo de ser a proprietaria dos sistemas propostos
(mediante declaragdo) ou, ainda, Termo de Autorizagdo de Exploragdo dos Softwares que conste expressamente 0s
direitos de Prestagdo de Servigos de Suporte e Atendimento, de Licenciamento e de promover alteragdes por periodo de
vigéncia ndo inferior a 24 (vinte e quatro) meses;

OBS: Os documentos para HABILITACAO poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada por cartdrio competente ou publicagdo em 6rgdo da Imprensa Oficial, ou, ainda, por codpias ndo autenticadas,
desde que sejam apresentados os originais para conferéncia pelo Pregoeiro. Nao serdo aceitas cdpias ilegiveis, que ndo
oferecam condigdes de leitura.

As microempresas ¢ empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames licitatorio, deverdo apresentar
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toda documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restri¢ao.

§ 1° Havendo alguma restri¢do na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogéaveis
por igual periodo, a critério da Administrag@o Publica, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§ 2° A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no § 1° deste artigo, implicard decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas em lei, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classifica¢do, para a assinatura do Contrato, ou revogar a licitagao.

IX - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

9.1 - No dia, hora e local designado neste Edital, na presenca dos representantes de todas as licitantes, devidamente
credenciadas, e demais pessoas que queiram assistir ao ato, o Pregoeiro, que dirigira a sessdo, apds abertura da mesma,
recebera os documentos abaixo relacionados, de cada licitante, admitindo-se, contudo, a entrega por pessoas nao
previamente credenciadas, sendo registradas em ata os nomes das licitantes:

a) o credenciamento do representante da empresa, juntamente com os documentos pessoais do mesmo e no caso de
credenciamento por instrumento particular de procuracao, com firma reconhecida de dirigentes, s6cios ou proprietarios
da empresa proponente, bem como apresentagdo de uma fotocopia do respectivo estatuto ou contrato social, extrato
consolidado ou da ultima alteracdo estatutaria ou contratual, no qual sejam expressos os poderes para exercer direitos a
assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;

b) a Declara¢do de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo;

¢) os envelopes de n°. 01 — Proposta — e n°. 02 — Habilitagdo, devidamente identificados e fechados.

9.2 - Téo logo tenham sido recebidos os documentos e envelopes acima descritos, o Pregoeiro comunicara aos presentes
que a partir daquele momento ndo mais serdo admitidas novas licitantes ao certame.

9.3 - Encerrada fase de recepcdo dos documentos exigidos na licitagdo, o Pregoeiro concluird, se ainda ndo o tiver feito,
o exame dos documentos de credenciamento dos representantes das licitantes tal como previsto na alinea “a”do inciso 1
do item IX, exame este iniciado antes da abertura da sessdo.

9.4 - Concluidas a fase de recepcdo dos documentos exigidos na licitacdo e de credenciamento dos representantes das
licitantes, o Pregoeiro promovera a abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos, conferindo-as e rubricando
todas as suas folhas.

9.5 - Apos a entrega dos envelopes ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pelo Pregoeiro.

X -DO JULGAMENTO

10.1 - O julgamento da licitagdo sera dividido em duas etapas — Classifica¢do das propostas e Habilitacdo — ¢ obedecera,
quanto a classificagdo das propostas, ao critério do MENOR PRECO GLOBAL ¢ o seguinte:

a) a etapa de classificacdo de precos, que compreendera a ordenagdo das propostas de todas as licitantes, classificagdo
das propostas passiveis de ofertas de lances verbais, das licitantes proclamadas para tal, classificagdo final das propostas
e exame da aceitabilidade da proposta da primeira classificada, quanto ao menor valor global;

b) durante a etapa de lances nio sera permitido o uso de celulares. Quando convocado pelo Pregoeiro, o licitante
desejar efetuar ligacdes, ou estiver ausente da sala de licitacdes seja qual for o motivo, 0 mesmo perdera o direito
a0 lance e sera excluido da etapa de lances para aquele item;

¢) a ctapa de habilitacdo compreendera a verificagdo e analise dos documentos apresentados no envelope “Documentos
de Habilitagdo™ da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das exigéncias constantes do
presente Edital.

10.2 - Etapa de Classificacdo de Precos:
a) serdo abertos os envelopes “Proposta” de todas as licitantes;

b) o Pregoeiro informara aos participantes presentes quais licitantes apresentaram propostas para o fornecimentodo objeto
da presente licitacdo e os respectivos descontos ofertados;

¢) o Pregoeiro fara a ordenacdo dos valores das propostas, de todas as licitantes;

d) Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, o autor da oferta de valor mais baixo e o das
ofertas com pregos de até 10% (dez por cento) superiores aquela, em cada item, poderdo fazer novos lances verbais e
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sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamagdo do vencedor;

e) Ndo havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem anterior, poderdo os autores das
melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecerem novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os
precos oferecidos nas propostas escritas;

f) No curso da sessdo, os autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serdo convidados,
individualmente, a apresentar novos lances verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da
proposta classificada de maior prego, até proclamagao do vencedor (provisério);

g) em seguida, sera iniciada a fase de apresentagdo de lances verbais a serem propostos pelos representantes das licitantes
classificadas para tanto, lances verbais estes que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e
decrescentes;

h) A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante, na ordem decrescente
dos precos, sendo admitida a disputa para toda a ordem de classificagdo;

i) Na fase de lances, o Pregoeiro podera estipular lances minimos para o melhor andamento da sessao.

j) E vedada a oferta de lance com vista ao empate;

1) Serdo desconsideradas quaisquer alternativas de prego ou qualquer outra condi¢@o ndo prevista neste edital.

m) Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as penalidades previstas
neste Edital;

n) A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara a exclusdo da Licitante da etapa
de lances verbais e na manutengdo do ultimo precgo por ela apresentado, para efeito de ordenagdo das propostas;

0) Caso ndo se realize lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor prego e o valor estimado
para a contratagdo, podendo o Pregoeiro negociar diretamente com a proponente, para queseja obtido o menor prego;

p) O encerramento da etapa competitiva dar-se-a4 quando, convocadas pelo Pregoeiro, as licitantes manifestarem seu
desinteresse em apresentar novos lances;

r) Em caso de participacdo de licitante que detenha a condigdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte, nos
termos da Lei Complementar n°. 123/2006 serdo observados o seguinte:

1) Sera assegurada preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por
empate aquela situagdo em que as propostas apresentadas pela microempresa e empresa de pequeno porte sejam iguais ou
até 5% (cinco por cento) superiores a proposta melhor classificada apresentada por empresa que néo estiver amparadapela
Lei Complementar n°. 123/2006.

2) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada terd a oportunidade de apresentar novo lance de
preco no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apods a notificagdo por parte do(a) Pregoeiro(a), sob pena de preclusio.

3) Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da alinea anterior, serdo
convocadas as ME’s ou EPP’s remanescentes, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

4) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se enquadrem
no disposto na alinea “b”, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
a melhor oferta;

5) Na hipotese da ndo contratagdo nos termos previstos na alinea “b”, o objeto licitado sera adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame.

s) Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego apresentado, o Pregoeiro verificara
a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-o com os valores consignados em planilha de custos,
decidindo, motivadamente, a respeito.

Sera desclassificada a proposta:

1) Que ndo atender totalmente qualquer um dos quesitos constantes neste Edital.

2) Que atender, parcialmente ou com restrigdes, as exigéncias previstas neste Edital.

3) Apresentadas fora do prazo ou em local diverso do fixado no presente Edital.

4) Que apresente valor acima do orgado pelo Municipio.

5) Que apresente precos simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos de mercado, superestimados
ou manifestamente inexequiveis, assim considerados nos termos do disposto no artigo 11, inciso III e artigo 59, ambos da
Lei Federal n°. 14.133/2021.

6) Apresente prego baseado em outras propostas, inclusive com o oferecimento de redu¢do sobre a de menor valor.

7) Contenham em seu texto rasuras, emendas, borrdes, entrelinhas, irregularidades ou defeitos de linguagem ou outros
que impossibilitem o julgamento.

s) No julgamento das propostas, ocorrendo divergéncias ou inversdao de numeracdo dos itens, o Pregoeiro podera fazer as
devidas corregdes que julgar necessaria para aproveitamento da proposta, bem como podera relevar erros ou omissoes
formais que ndo afetem a compreensao dos termos da proposta.
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10.3 - Etapa de Habilitacdo, Declaracdo da Licitante Vencedora:
a) efetuados os procedimentos previstos no inciso 2 do item X deste Edital, e sendo aceitavel a proposta classificada em
primeiro lugar, o Pregoeiro anunciara a abertura do envelope referente aos “Documentos de Habilitagdo™ desta licitante;

b) as licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagdo na presente licitacdo,
ou os que apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Edital, serfio inabilitadas;

¢) constatado o atendimento das exigéncias previstas neste Edital, a licitante sera declarada vencedora provisoria, na
hipdtese da inexisténcia de recursos, ou desisténciade sua interposicao, € pela autoridade titular do 6rgdo promotor do
certame;

d) se a licitante desatender as exigéncias licitatorias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da licitante, na ordem de classificac@o, e assim sucessivamente, até a apuragdo
de uma proposta que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora proviséria, pelo Pregoeiro;

e) da sessdo do Pregdo, serd lavrada ata circunstanciada, que mencionara as licitantes credenciadas, as propostas escritas
e as propostas verbais finais apresentadas, a ordem de classificacdio, a analise da documentag@o exigida para habilitacao
e os recursos interpostos, devendo ser a mesma assinada, ao final, pelo Pregoeiro, sua Equipe de Apoio e pelos
representantes credenciados das licitantes ainda presentes a sessao;

f) os envelopes com os documentos relativos a habilitagdo das licitantes nao declaradas vencedoras permanecerdo em
poder do Pregoeiro, devidamente lacrados, até que seja retirada a nota de empenho pela licitante vencedora. Aposesse
fato, ficardo por vinte — 20 — dias correntes a disposi¢do das licitantes interessadas. Findo esse prazo, sem que sejam
retirados, serdo destruidos;

g) ao final da sessdo de abertura das propostas e documentos de habilitagdo e realizagdo prova de conceito, na hipotese
de inexisténcia de recursos, ou desisténcia de sua interposi¢do, sera feita pelo Pregoeiro, a adjudica¢do do objeto da
licitacdo a licitante declarada vencedora, com posterior encaminhamento dos autos a Autoridade Competente do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Extrema, Estado de Minas Gerais, para homologagdo do certame e decisdo quanto a
contratag@o; na hipotese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados a Assessoria JuridicaMunicipal para
apreciagdo e parecer, ¢ em caso de improvimento, adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante vencedora,homologacao do
certame e decisdo quanto a contratacao.

XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

11.1 - Ao final da sessdo, depois de declarada a licitante vencedora do certame, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intengdo de recorrer, com registro em ata da sintese das suas razdes, podendo juntar
memoriais no prazo de trés — 03 — dias tteis, ficando os demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contra
razdes em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

11.2 - A falta de manifestagdo imediata e motivada da licitante em recorrer, ao final da sessdo do Pregdo, importara na
preclusdo do direito de recurso.

11.3 - O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 - Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Setor de Licitagéo,
da Prefeitura de Extrema, localizado na Avenida Waldemar Gomes Pinto, n°® 1.624, bairro Ponte Nova, Municipio de
Extrema — MG., CEP 37640-000.

11.5 - A fase recursal deverd ser formalmente anunciada pelo Pregoeiro, que consultard as licitantes representadas sobre
sua inten¢do de recorrer ou ndo, e declarard, expressamente, que s6 serdo conhecidos os recursos interpostos antesdo
término da sessdo. Também serdo conhecidas as contra-razdes a recursos intempestivamente apresentadas.

11.6. Os recursos e respectivas impugnacdes cabiveis deverdo obedecer aos seguintes requisitos, sob pena de nao ser
conhecidos:

a) ser dirigido a Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, aos cuidados do Pregoeiro, no
prazo de trés — 03 — dias uteis;

b) ser dirigido a Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, nos casos de anulagdo ou
revogacdo, no prazo de trés — 03 — dias uteis, nos termos da alinea “c” do Inciso I do artigo 165 da Lei n®. 14.133/2021;
¢) ser apresentado em duas vias, datilografada ou emitida por computador, contendo razdo social, CNPJ/MF e endereco,
rubricado em todas as folhas e assinado, na tltima folha, pelo representante legal ou credenciado do licitante, devidamente
comprovado;

d) ser protocolizado no Setor de Licitagdes, localizado na Avenida Waldemar Gomes Pinto, n® 1.624, bairro Ponte Nova,
Municipio de Extrema — MG., CEP 37640-000.

11.7 - A decisdo a cerca do recurso interposto sera comunicada a todos os licitantes via e-mail e/ou através da imprensa
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oficial do municipio (www.extrema.mg.gov.br/imprensaoficial/licitacoes).

11.8 - Nao serfo conhecidas as impugnagdes e ou recursos interpostos apos o respectivo prazo legal e ou subscrito por
representante que ndo comprove poder de representagio legal.

11.9 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema ndo se responsabilizard por memoriais de recursos € ou
impugnagdes enderegadas via postal ou por outras formas, entregues em locais diversos do Setor de Licita¢des, e que, por
isso, ndo sejam protocolizadasno prazo legal.

11.10 - Inexistindo manifestacdo recursal o Pregoeiro adjudicard o objeto ao licitante vencedor, competindo a
autoridade superior homologar o procedimento licitatorio.

11.11 - Impetrado recurso, depois de decidido, o Pregoeiro divulgara a decisdo a todos os licitantes via e-mail e/ou através
da imprensa oficial do municipio (www.extrema.mg.gov.br/imprensaoficial/licitacoes), competindo a autoridade superior
ADJUDICAR o objeto ao licitante vencedor e HOMOLOGAR o Procedimento Licitatorio.

11.12 - A adjudicagao sera feita pelo Menor Valor global.

XII - DAS CONDICOES CONTRATUAIS

12.1 - As obrigacdes decorrentes desta licitagdo, a serem firmadas entre o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Extrema e a licitante vencedora, serdo formalizadas através de CONTRATO, observando-se as condigdes estabelecidas
neste Edital, seus Anexos, na legislacdo vigente e na proposta do licitante vencedor.

12.2 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema convocara formalmente a licitante vencedora para assinar o
CONTRATO, que deveracomparecer dentro do prazo de trés — 05 — dias 1teis, contados a partir da convocacao.

12.3 - O prazo estipulado no inciso 2 do item XII podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela licitante vencedora, durante o seu transcurso ¢ desde que ocorra motivo justificado aceito pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Extrema.

12.4 — O Pregoeiro podera, quando a convocada ndo assinar o CONTRATO no prazo e condi¢des estabelecidas neste
Edital, examinar as ofertas subseqiientes e a qualificagdo dos licitantes na ordem de classificag@o e, assim sucessivamente,
até a apurag@o de uma licitante que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

12.5 - O prazo da contratacdo sera de doze — 12 — meses, a partir da data da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, desde quehaja interesse entre as partes.

12.6 — O CONTRATO, bem como os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo podera ser subcontratado, cedido ou
transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em associacdo da CONTRATADA com terceiros, sem autorizagao
prévia do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG, por escrito, sob pena de aplicagdo de san¢do, inclusive
rescisdo contratual.

12.7 — Em casos eventuais de servigos subcontratados pela empresa contratada (desde que aprovados pelo PREVEXTREMA),
sera de sua inteira responsabilidade (da empresa contratada) qualquer falha na execugdo dos servigos.

12.8 - Operagdes de reorganizacdo empresarial, tais como fusdo, cisdo e incorporacdo deverdo ser comunicadas ao
Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG e, na hipdtese de restar caracterizada a frustragdo das regras
disciplinadoras da licitagdo, ensejardo a rescisdo contratual.

XIII - DO PRECO E DO PAGAMENTO

13.1 - Os precos ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis, salvo em hipdteses de manutengdo do equilibrio
economico-financeiro nos termos da alinea “d” do inciso II do art. 124 da Lei 14.133/2021, que devera ser comprovado
pelo Contratado, mediante apresentacdo de planilha de composigao de custos e deferido pela Contratante.

13.2 - O pagamento sera efetuado mensalmente em conta corrente da empresa vencedora até 20 (vigésimo) dia 1til, a
contar do recebimento do recebimento da Nota Fiscal.

13.3 - O numero de inscricdo no CNPJ, indicado nos documentos da proposta comercial e da habilitagdo, devera ser o
mesmo do estabelecimento da empresa que emitird a Fatura/Nota fiscal.

13.4 - O pagamento sera de acordo com os valores constantes na planilha de precos da proposta adjudicataria.

13.5 - Os pagamentos decorrentes da execugao do objeto da presente licitacdo correrdo por conta dos recursos da dotagdo
or¢amentaria conforme descriminada neste Edital.

13.6 - Nao havera sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

13.7 - O pagamento somente sera realizado mediante apresentacdo e comprovaciio de regularidade junto ao INSS e FGTS.
13.8 - O pagamento somente sera efetuado apos o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura.

13.9 - O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e
do regular cumprimento das obriga¢des assumidas.

13.10 - Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquida¢do da despesa, o pagamento ficard pendente até que a contratada providencie as
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medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

13.11 - No caso de eventuais erros nos documentos apresentados pela contratada, estes serdo a ela devolvidos para
verificagdo, contando-se novo prazo, para analise, aprovacao e pagamento, a partir da data de sua reapresentagao.

13.12 - A contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela contratada, que
porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

13.13 — “Os pagamentos serdo realizados exclusivamente por meio eletronico, mediante crédito em conta corrente de
titularidade da contratada”.

XIV — DA IMPUGNACAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

14.1 - Os interessados poderao solicitar junto ao(a) pregoeiro(a) esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do
presente edital, por irregularidade comprovada, protocolizando o pedido de acordo com o dispostono artigo 164 da Lei n°.
14.133/2021, na sala da Divisao de Licita¢cdes da Prefeitura Municipal de Extrema/MG.

14.1.1- Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se identificar (CNPJ, Razdo Social € nome
do representante que pediu esclarecimentos, se pessoa juridica e CPF para pessoa fisica) e disponibilizar as informagdes
para contato (enderego completo, telefone e e-mail).

14.1.2- Os esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro, por escrito, por meio de e-mail ou oficio.

14.2 - Nao serdo reconhecidas as impugnagdes interpostas, quando ja decorridos os respectivos prazos legais.

14.2.1 - Até 02 (dois) dias tuteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do pregao.

14.2.2- O interessado em impugnar os termos deste edital devera apresentar instrumento de impugnagdo dirigido ao
Pregoeiro, a ser protocolizado junto ao Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Extrema, localizado na Avenida
Waldemar Gomes Pinto, n°® 1.24, bairro Ponte Nova — Extrema — MG., CEP: 37.640-000, no horario de 08h0Omin as
11hs20min e das 13hsO00min. as 16:30min (dezesseis e trinta), observado o prazo previsto no subitem 14.2.1 deste ato
convocatorio, fundamentando o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;

14.2.3 - Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢do no prazo de vinte e quatro horas;

14.2.3 - Acolhida a petigdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagdo do certame.

14.2.3.1- Qualquer modificac¢do no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a
formulagado das propostas.

14.3 — Caso a empresa prefira os pedidos de esclarecimentos, impugnagéo poderdo ser encaminhado via e-mail para o
enderego eletronico: decol@extrema.mg.gov.br. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema nio se
responsabilizard por memoriaisde recursos e ou impugnacdes enderecadas via postal ou por outras formas, entregues em
locais diversos da Prefeitura deExtrema, e que, por isso, ndo sejam protocolizadas no prazo legal, tampouco por e-mails
que ndo cheguem e que ndo sejam confirmados posteriormente via telefone.

XV — DA PRESTACAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

15.1 - A autorizagdo para a realizagdo dos servigos sera de inteira responsabilidade do Istituto de Previdéncia do
Municipio de Extrema/MG e os servicos deverdo ser executados ap6s a Ordem de Inicio emitida pelo setor solicitante;
15.2 - A execucdo dos servicos, objeto deste Edital, ¢ de responsabilidade da Contratada e deverdo ser conforme
especificagdes técnicas descritas no Anexo I deste edital;

15.3 - A empresa contratada para prestar os servigos em questdo, devera colocar a disposi¢ao do Istituto de Previdéncia
do Municipio de Extrema/MG, pessoal habilitado a sua realizag@o, nos locais e horarios definidos pela CONTRATANTE.
15.4 - A Contratada devera operar como uma organizagdo completa e independente e fornecendo, juntamente com os
servigos, instrumentos, ferramentas e mao-de-obra necessarios a execucdo dos servigos contratados, sem nenhum 6nus
adicional ao PREVEXTREMA, além de:

a) Responsabilizar-se pelo bom comportamento de seus prepostos, podendo o Contratante solicitar a substituicdo de
qualquer individuo cuja permanéncia seja, a critério do Contratante, considerada inadequada na area de trabalho;

b) Executar os servigos contratados observando as normas adotadas pela Contratante, quando prévia e expressamente
formalizadas a Contratada;

c¢) Zelar para que seus prepostos envolvidos na prestacdo dos servicos contratados se apresentem convenientemente
trajados e devidamente identificados;

d) Executar os servigos ao nivel de interesse da Contratante;

e) Manter técnicos em servigo com qualidade técnica;

f) Ter responsabilidade técnica pelos servigos realizados;
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g) Responsabilizar-se pela estrita observancia das normas de seguranga interna e aquelas determinadas pelo Ministério
do Trabalho;
h) Constatada qualquer irregularidade, a empresa devera sana-la em prazo imediato apds a abertura do chamado,
considerado o horario de expediente da Contratante, podendo ser prorrogado em até 2 (duas) horas com solicitacdo formal,
justificada e aceita pelo setor responséavel do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG;
i) Disponibilizar atendimento telefonico, celular e/ou e-mail para efetuar as chamadas, quando da solicitagdo dos servigos,
garantindo a execugdo dos servicos contratados nos dias uteis;
15.5. O objeto do Contrato sera recebido nos Termos da Lei 14.133/2021.

15.5.1. Constatadas irregulares no objeto contratual, a CONTRATANTE podera:
I- Se disser respeito as especificagdes, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substitui¢do ou rescindindo a
contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
II- Se disser respeito & diferenca na quantidade ou em partes, determinar sua retificagdo, no prazo maximo de 2 (duas)
horas, mantido o preco inicialmente contratado ou rescindir a contrata¢do, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
III- Outro prazo (nos casos citados no subitem 15.5.1.I) poderd ser acordado, desde que ndo traga prejuizos a
administracdo, e desde que devidamente justificado.
15.6 - O servico prestado sera objeto de acompanhamento e fiscalizacdo através dos funcionarios ou representante do
Istituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG.
15.7 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas aos seus
superiores, em tempo habil, para a adog@o das medidas convenientes.
15.8 - Osservigos serdo liberados diante das necessidades existentes através de solicitag@o realizada pela Administragido
do PREVEXTREMA.

XVI — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

16.1- Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, sao obrigagdes da CONTRATADA:

a) executar fielmente o objeto do CONTRATO, comunicando imediatamente e com antecedéncia o representante legal
da CONTRATANTE, na hipétese de ocorréncia de qualquer fato impeditivo de seu cumprimento;

b) comunicar & CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade nos servigos e prestar informagdesjulgadas
necessarias, em tempo habil, principalmente quando solicitadas pela CONTRATANTE;

c) acatar as orientacdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

d) Respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as dependéncias do Istituto de Previdéncia do Municipio de
Extrema/MG;

e)a CONTRATADA deve se responsabilizar:

I - pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do CONTRATO. A
inadimpléncia da CONTRATADA, referente a esses encargos, ndo transfere 8 CONTRATANTE responsabilidade por
seu pagamento;

IT - por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na elaboracdo de estimativa de custos e que redundem em
aumento de despesas para a CONTRATANTE;

III - pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execugdo dos servigos;

f) a CONTRATADA obriga-se:

I - a ndo transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e obriga¢des decorrentes do CONTRATO, ou titulos de créditos
emitidos por ela e sem aceite, como garantia, fianca, ou outra forma qualquer de 6nus, sem anuéncia prévia e expressa da
CONTRATANTE, sob pena de rescisdo unilateral do CONTRATO;

II - a manter, durante toda a execu¢do do CONTRATO a compatibilidade com as obriga¢des assumidas em relagdo a
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

III - a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo do CONTRATO pelo Istituto de Previdéncia do Municipio
de Extrema/MG, bem como permitir o acesso a informagdes consideradas necessarias. IV - A Contratada seobriga a
cumprir todas as condi¢des e prazo fixados pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG, assim como a
observar, atender,respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacio aplicavel e a favorecer e garantir a qualidade do objeto.

V - A manter e exigir de seu(s) empregado(s) sigilo sobre dados que porventura venha(m) a ter conhecimento por forga
da contratagao;

16.2- Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, sdo obrigagdes da CONTRATANTE: I)

G
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cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,;
I) notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento do
CONTRATO;
II) notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua
responsabilidade;
II0) aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;
IV) prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante da (s) licitante
(s) vencedora (s);
V) comunicar imediatamente a empresa vencedora qualquer irregularidade manifestada na prestacao dos servigos;
VI) permitir acesso dos empregados da licitante vencedora as dependéncias do Istituto de Previdéncia do Municipio de
Extrema/MG, bem como, em suassecretarias/setores para execucao dos servigos, objeto deste presente Edital;
VII) assegurar-se de que os precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado.

XVI - DAS PENALIDADES

17.1 - Nos termos do artigo 162 da Lei n°. 14.133/2021, fica estipulado o percentual de meio por cento — 0,5% — sobre
o valor inadimplido, a titulo de multa de mora, por dia de atraso injustificado no fornecimento do objeto do contrato, até
o limite de dez por cento — 10% — do valor empenhado.

17.2 - Em caso de inexecugdo total ou parcial do pactuado, em razdo do descumprimento de qualquer das condigdes
avengadas, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades nos termos do artigo 156 da Lei n°. 14.133/2021:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de dez por cento — 10% — do valor do contrato e/ou ata de registro de pregos;

¢) suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo por prazo nao
superior a dois — 02 — anos e,

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo
da san¢do aplicada com base na alinea anterior.

17.3 - Na hipotese do atraso injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias caracterizara o descumprimento total da
obrigagdo, punivel com as sangdes previstas acima, como também a inexecugao total do Contrato;

17.4 - O descumprimento do prazo para a retirada da Ata de Registro de Precos e/ou Contrato ou a recusa em aceita- la(o)
implicara na cobranga de multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor da Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato
e no impedimento de contratar com o Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema pelo periodo de até 03 (tres) anos,
a critério da Administracdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, conforme o §4° do artigo 156 da Lei
14.133/2021;

- As penalidades somente poderdo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente aplicando-se o Principio da
Proporcionalidade, em razdo de circunstancias fundamentados em fatos reais e comprovados, desde que
formuladas por escrito e no prazo maximo de cinco — 05 — dias uteis da data em que for oficiada a pretensdo
do CONTRATANTE no sentido da aplicagdo da pena.

17.6 - As multas de que trata esta clausula, serdo descontadas do pagamento eventualmente devido pelo
CONTRATANTE ou na impossibilidade de ser feito o desconto, recolhida pela adjudicataria em conta corrente em
agéncia bancaria devidamente credenciada pelo CONTRATANTE no prazo maximo de cinco — 05 — dias a contar da
notificac@o, ou quando for o caso, cobrado judicialmente.

XVIII- DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre as
empresas interessadas atendido os interesses publicos e o do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, sem

comprometimento da seguranga da contratagao.

18.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento da licitante, desde que sejam
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possiveis as aferigoes das suas qualidades e as exatas compreensdes da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica
deste pregdo e desde que ndo fique comprometido o interesse do 6rgdo promotor do mesmo, bem como afinalidade ¢ a
seguranca da futura contratacao.

18.3 - E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Municipal Superior, em qualquer fase da licitagio, a promogio de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo.

18.4 - Nenhuma indenizacdo serd devida a licitante, em caso de revogagdo deste Edital, e a homologagdo do resultado
desta licitacdo ndo implicardo em direito a contratacao.

18.5 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento,
observando se que so6 iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal no Instituto de Previdéncia do Municipio de
Extrema, exceto quandofor explicitamente disposto em contrario.

18.6 — A Superintendente do instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema podera revogar a presente licitacdo por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anulé-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, nos termos do artigo 71 da Lei
n°. 14.133/2021.

18.7 - No caso de alteragdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizagcdo do pregdo, este prazo sera
reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nio prejudicar a formulagao das propostas.

18.8 - Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital, serd competente exclusivamente o Foro da
Comarca de Extrema, Estado de Minas Gerais.

18.9 - Nahipotese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitacdo, ficara esta transferida para o primeiro
dia util subseqiiente, no mesmo local e horario anteriormente estabelecido.

18.10 - A copia completa deste edital podera ser retirado no site www.extrema.mg.gov.br/imprensaoficial/licitacoes. Caso a
empresa deseje retiraro Edital impresso, devera procurar o Departamento de Licitacdo e efetuar o pagamento dos custos de
reprodugdo,medianteguia de recolhimento.

18.11 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro.
18.12 - Fazem partes integrantes deste edital:

Anexo [ — Termo de Referéncia
Anexo II — Minuta do Contrato;
Anexo III- Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos de habilitagdo e contratagao;
Anexo IV — Declaragdo de ndo emprego a Menor;
Anexo V — Declaragdo de ciéncia de cumprimento dos requisitos de habilitagao;
Anexo VI - Termo de Credenciamento; Anexo VII — Planilha de Proposta de Pregos;
Anexo VIII — Declaragdo de conhecimento e aceitagdo do inteiro teor do Edital;
Anexo IX - Declaragdo de enquadramento de ME/EPP (se for o caso)
Anexo X — Dados da empresa para assinatura do contrato
Anexo XI - Termo de Renuncia
Extrema, 25 de outubro de 2023.

Carlos Alexandre Morbidelli
Pregoeiro
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL

Processo Licitatorio: 005/2023
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
Numero do Pregdo: 004/2023

1 - OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de fornecimento de licenca de uso de
locagdo de software integrado e modularizado para gestio previdencidria contemplando: implantacio,
treinamento, manutengdo e suporte nas areas de: Folha de Pagamento de Ativos, Folha de Pagamento de
Aposentados e Pensionistas, Cadastramento e Arrecadacdo, Concessao e Simulacao de Beneficios, Portal
da Transparéncia, Web Site, Geracdo para prestacdo de Contas Oficiais, tais como: Receita Federal e TCE
- MG (SICOM) englobando os modulos: Folha de Pagamento, com disponibilizacdo de Aplicativo
Personalizado ~ {APLICATIVO  MOVEL  (SMARTPHONES, TABLETS) PARA  USUARIOS
SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA ANDROID E 10S} objetivando atender as necessidades
do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-MG, conforme
detalhamento neste Termo de Referéncia. Os programas e solucdes devem estar de acordo com a Lei de

Protecdo as Dados Pessoais n® 13.709/2018.
ESCOPO DO OBJETO

ITEM-DESCRIMINACAO DOS SERVICOS

01-CADASTRO PREVIDENCIARIO

02-RECADASTRAMENTO

03-ARRECADACAO

04-SIMULADOR DE BENEFICIOS e CONCESSAO DE BENEFiCIOS PERMANENTES
05-EMISSAO DE CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

06-PORTAL DOS SEGURADOS EFETIVOS, INATIVOS, PENSIONISTAS ATRAVES DO SITE DO RPPS
07-FOLHA DE PAGAMENTO

08-PORTAL DA TRANSPARENCIA

09-INTEGRACAO DESTES MODULOS EM FERRAMENTA BI

10-APLICATIVO PERSONALIZADO

11-EXPORTACAO DE DADOS PARA CALCULO ATUARIAL

12-INTEGRACAO COM O SISOBI / SIPREV E COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

G
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PRESTACAO DE SERVICO DE FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO E
MODULARIZADO.

1.3 - QUANTITATIVO: 12 MESES

2 -PRAZO DA CONTRATACAO:

A vencedora do certame devera realizar os trabalhos no prazo de vigéncia do contrato de (12 meses),
podendo ser prorrogavel nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2021 /lei/L.14133.htm>
3 -FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema - PrevExtrema depende de sistemas
informatizados, sendo imprescindiveis a gestdo das atividades administrativas e fiscais. A busca pela
melhoria continua de métodos e ferramentas de trabalho permite a locacdo de software integrado e
modularizado para gestdo previdenciaria contemplando: implantacgdo, treinamento, manutengao e
suporte nas areas de: Folha de Pagamento de Ativos, Folha de Pagamento de Aposentados e
Pensionistas, Cadastramento e Arrecadacao, Concessao e Simulaciao de Beneficios, Portal da
Transparéncia, Web Site, Geracdo para prestacao de Contas Oficiais, tais como: Receita Federal e TCE -
MG (SICOM) englobando os mdédulos: Folha de Pagamento, com disponibilizacao de Aplicativo
Personalizado {APLICATIVO MOVEL (SMARTPHONES, TABLETS) PARA USUARIOS
SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA ANDROID E I0S} para tornar mais eficiente, agil e
seguro os trabalhos desenvolvidos pelos servidores do setor, dando suporte a entrega de um servigo
de exceléncia, seguro e transparente. A locacdo de softwares é um servico indispensavel atualmente
em qualquer entidade publica, principalmente pelo volume de informag¢des que necessitam ser
enviadas via SICOM para o TCE-MG e a necessidade de se realizar uma gestio cada vez mais pautada

em controle, eficacia, eficiéncia e transparéncia.

4 - DESCRICAO DETALHADA DA SOLUCAO:
Trata-se de procedimento Licitatério Pregao para Contratacdo de empresa especializada na prestacao
de servicos de fornecimento de licenca de uso de locacdo de software integrado e modularizado para
gestao previdenciaria contemplando: implantacdo, treinamento, manutencdo e suporte nas areas de:
Folha de Pagamento de Ativos, Folha de Pagamento de Aposentados e Pensionistas, Cadastramento e
Arrecadacdo, Concessdo e Simulacdo de Beneficios, Portal da Transparéncia, Web Site, Geracdo para
prestacdo de Contas Oficiais, tais como: Receita Federal e TCE - MG (SICOM) englobando os médulos:
Folha de Pagamento, com disponibilizagio de Aplicativo Personalizado {APLICATIVO MOVEL
(SMARTPHONES, TABLETS) PARA USUARIOS SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA
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ANDROID E I0S} objetivando atender as necessidades do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-MG, conforme detalhamento neste Termo de Referéncia. Os

programas e solucdes devem estar de acordo com a Lei de Protecdo a Dados Pessoais n2 13.709/2018.

4.1- Justificativa da Contratacdao: A busca constante de aperfeicoamento das a¢des governamentais,
com vistas a uma maior eficiéncia operacional do RPPS, em consonancia com necessidade de
modernizagao dos processos e ferramentas internas, gerou a demanda de contratacdo de softwares que
possam permitir uma maior integracao dos servicos executados pelo RPPS junto aos segurados, otimizar
as tarefas e produzir informacdes tempestivas para os gestores do Municipio e aos 6rgdos fiscalizadores
de forma segura, agil e transparente. Ademais, uma gestao municipal eficiente necessita de sistemas que
apresentem plataformas consistentes, seguras, adaptadas as novas exigéncias, e que oferecam um maior
nivel de integragdo possivel, buscando a otimizagdo dos processos. E necessaria a contratagio dos
servicos, sobretudo, visando o controle efetivo dos processos de aposentadorias, pensoes por morte,
cadastro de segurados e folha de pagamento. Obedecendo todo o arcabouco juridico e suas atualizacgoes.
Destaca-se ainda que a locagdo de softwares é um servigo indispensavel atualmente em qualquer
entidade publica, principalmente pelo volume de informagdes que necessitam ser enviadas via SICOM
para o TCE-MG e a necessidade de se realizar uma gestdo cada vez mais pautada em controle, eficacia,

eficiéncia e transparéncia.

Forma e Critério de Selecao do Fornecedor:
0 fornecedor ser4 selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade

PREGAO PRESENCIAL com ampla participagio.

Considerando o servico a ser contratado, conforme ja foi explanado anteriormente e ap6s uma
ampla andlise realizada, hd de se considerar a unido dos itens em um unico lote para manter a
integridade e a compatibilidade na solugao oferecida, de modo que ndo se descaracterize o conceito do

servico solicitado.

A opcdo pela modalidade de pregdo presencial é a possibilidade de se imprimir maior celeridade

a contratacao de bens e servigos comuns, sem prejuizo a competitividade conforme justificativas abaixo:

1) O pregao presencial permite inibir a apresentacdo de propostas insustentaveis que

atrasariam os procedimentos da modalidade eletrénica e aumentariam seus custos.

2) Ha diversas vantagens da forma presencial do pregdo sobre a eletronica, dentre as quais: a
possibilidade de esclarecimentos imediatos durante o pregdo presencial e facilidade na negociagado de

pregos, verificacdo das condi¢des de habilitagcdo e execugao da proposta.
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3) A opgdo pela modalidade presencial do pregido ndo produz alteracdo no resultado do certame,

pelo contrario, permite maior reducdo de pregos em vista da interagdo do pregoeiro com os licitantes.
-REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1 DESCRICAO E DETALHAMENTO DOS SERVICOS

5.1.1 Arquitetura Modular: A solugao global devera estar subdividida em subsistemas que por sua vez
serdo divididos em médulos que agruparao funcionalidades relacionadas e coesas. Todos os mddulos e
subsistemas deverdo estar integrados e poderdo ser implantados simultaneamente ou por moédulo.
5.1.2 Parametrizacdo: Os programas objeto desta licitacdo deverao atender a legislacao pertinente as
normas de direito publico, relacionadas aos Regimes Préprios de Previdéncia Social; aquelas
preconizadas pelo Ministério da Economia, do Ministério da Previdéncia Social, da Receita Federal, do
Banco Central e da Secretaria do Tesouro Nacional, Caixa Econémica Federal, Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, Ministério da Previdéncia - MPS, Ministério do Trabalho e Emprego - MTE,
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, CADPREYV - Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos
de Previdéncia Social e de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor
Publico; as instrucées e as recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
notadamente ao sistema SICOM, as instrugdes e as recomendacdes do eSocial - Escrituragao Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas que estiverem em vigor, e, ainda, aquelas que vierem
a vigorar durante todo o periodo de execugao contratual.

5.1.3 Seguranca: A solucdo devera administrar um forte esquema de controle de acesso pelos usuarios
as bases de dados gerenciadas pelo sistema, mantendo log e trilha de auditoria permanente para cada
operacdo realizada. Cada usuario sé podera acessar o sistema através de sua identificacdo pessoal e sua
correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e menus associados para cada tipo
de acesso. (gerar cépia de seguranga diariamente BACKUP). O registro de atividades no sistema devera
conter no minimo relatério de inclusao, exclusao e alteracdo de todas as funcionalidades do sistema,
informando o momento da atividade, o nome de usuario, IP da maquina, funcionalidade acessada, acao
executada, identificacdo dos campos inseridos ou alterados e os dados destes campos.

5.1.4 Banco de dados: O sistema deve utilizar software gerenciador do Banco de dados livre de licenca
de modo a atender requisitos de compatibilizacdo com bases de dados ja instaladas no RPPS e na
administracao Publica Municipal. Deste modo, o sistema proposto devera ser construido sobre base
tecnoldgica de banco de dados relacional de 1 2linha (Oracle, SQLServer ou de mesmo nivel).

5.1.5 Plataforma Server: A solucdo devera utilizar o sistema operacional Windows 2003/2008 Server
(ou superior)

5.1.6 Plataforma cliente: A solugdo cliente devera estar disponivel para o sistema operacional Windows.
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5.1.7 Importag¢do de Dados: Caso houver importacdo do banco de dados devera ser mantida todos os
dados, histéricos, cadastros e informagdes pertinentes ao banco de dados atual;

5.1.8 Prestacdo de Contas: O sistema deve estar apto a emitir relatdérios para prestacdo de contas nos
moldes exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e Ministério da Previdéncia Social.
5.1.9 Escalabilidade: A solucdo devera suportar o crescimento do volume de dados, assim como a

evolucdo dos servigos prestados decorrente de normas e aspectos gerenciais do PREVEXTREMA.

5.2 - Das Funcionalidades:

A solucdo terd que estar totalmente orientada na administracdo publica, focado na gestdo de Regimes
Préprios de Previdéncia Social. Devera atender todas as exigéncias da legislacdo vigente. O cadastro
devera conter todas as informagdes necessdrias a atender o funcionamento do Regime Proprio e as
exigéncias previdencidrias, legais e fiscais tanto da Secretaria de Previdéncia - MPS como dos érgaos
publicos com que estiver relacionada por forca de lei.

A solucao deve permitir a adaptacdo as necessidades da contratante, por meio de parametrizacoes e/ou
customizacgdes, de acordo com as regras do 6rgdo. (de acordo com as regras do negécio), customizagdes
referentes a erros de script/sistema, os quais impedem o perfeito funcionamento dos mesmos ou
referentes as mudangas de legislacdes que obriguem a mudanga de novas funcionalidades.

Para todos os relatérios solicitados pelo usudrio, o sistema devera disponibiliza-los, pelo menos, em trés
formatos: PDF, listagem em planilha eletronica ou CSV. O sistema devera dispor de solu¢do padrio, em
que na sua maior totalidade, as telas de relatérios possibilitem visualizar e exportar a informacgao para
arquivos em diversos formatos.

Emissdo de relatérios gerenciais: possibilidade de geracdo de relatérios analiticos ou sintéticos de todos

os cadastros da aplicacdo com possibilidade de filtros e classificacdes diversas.

5.2.1- Das funcionalidades obrigatdrias:

ITENS GERAIS E OBRIGATORIOS:

Devem atender aos dispositivos da lei n? 13.709/2018 (LGPD).

Opcdo para criagdo de barra de atalhos no menu principal, permitindo ao usudario acrescentar atalhos
para as rotinas que o mesmo desejar.

0 menu devera ser Pull Down, caracterizando que o sistema seja na plataforma Windows.
Apresentar todas as funcionalidades da plataforma Microsoft Windows ®.

Pesquisas disponiveis em todas as telas dos sistemas, evitando memorizacao de codigos.

Os Softwares devem ser implantados de forma Integrada, em tnica base de dados;

Ter conceito de Cadastro Unico de tabelas em todos os médulos, por exemplo: Cadastro de Pessoas
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Fisicas e Juridicas tnico a ser utilizado em todos os moédulos; Cadastro de Enderegos tinico a ser
utilizado em todos os médulos.

Devera conter codigo unico e comum a serem utilizados simultaneamente nos médulos do sistema de
forma integrada que identificam os cadastros de cidade, bairro e logradouro.

Cadastro de fornecedores contendo no minimo os seguintes dados: CPF, CNPJ, RG, PASEP, data de
nascimento, sexo, codigo da rua, codigo do bairro, codigo da cidade, inscricao municipal, inscrigdo
estadual.

0 moédulo de Folha de Pagamento devera permitir a verificacdo de possiveis erros na folha através da
consisténcia entre as competéncias atual x anterior,

No modulo folha de pagamento deve conter ferramenta para importacao de planilha para langamentos
de eventos de varios servidores de uma sé vez. Sendo que nessa ferramenta o préprio usudrio possa
identificar em qual coluna estao os dados a serem importados. Caso a planilha ndo contenha a
matricula do servidor, o sistema na importacdo devera localizar o servidor por CPF e permitir o
usudrio selecionar a matricula que devera receber esse lancamento.

No modulo de concessao de beneficios deve conter um relatério gerencial mostrando todos os
servidores cadastrados com situacdo de ativo que se enquadram em alguma regra de aposentadoria.
Esse mesmo relatério tem que ter a possibilidade de simular possiveis aposentadorias em um periodo
futuro.

Emissdo de Portaria de Aposentadoria e Pensao no modulo de concessdo de beneficios onde o proprio
usudrio deve conseguir dar manuten¢do no modelo de portaria.

Todos os relatérios emitidos pelo sistema devem possuir consulta de palavras (Localizador).

Todos os relatérios emitidos pelo sistema ter a opg¢ao de salvar em PDF ou Excel de forma nativa.

Log de acesso ao sistema: O relatdrio devera ter filtros por login ou todos e por periodos

O sistema devera realizar BKPs de forma automatica.

0 sistema deve possuir relatérios que comprovem os BKPs realizados de forma automatica

ITEM DESCRICAODO | UNIDADE | QUANTIDADE [VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
SERVICO ESTIMADO ESTIMADO
SERVICO DE Més 12 1.787,78 21.453,36
SOFTWARE PARA
01 CADASTRO
PREVIDENCIARIO
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02

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
RECADASTRAMENT
0

12

941,67 11.300,04

03

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
ARRECADACAO

12

1.198,89 14.386,68

04

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
SIMULADOR DE
BENEFICIOSE
CONCESSAO DE
BENEFICIOS
PERMANENTES

12

2.157,78 25.893,36

05

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
EMISSAO DE
CERTIDAO DE
TEMPO DE
CONTRIBUICAO

12

1.037,78 12.453,36

06

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
PORTAL DOS
SEGURADOS
EFETIVOS,
INATIVOS,
PENSIONISTAS
ATRAVES DO SITE
DO RPPS.

12

724,44 8.693,28

07

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
FOLHA DE
PAGAMENTO

12

4.143,33 49.719,96

08

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
PORTAL DA
TRANSPARENCIA

12

711,11 7.533,32
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SERVICO DE Més 12 767,78 9.213,36
SOFTWARE PARA
09 | INTEGRAGAO
DESTES MODULOS
EM FERRAMENTA
BI

SERVICO DE Més 12 677,78 8.133,36
SOFTWARE PARA
10 | INTEGRACAO COM
0 SISOBI, SIPREV E
COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

SERVICO DE Més 12 1.405,56 16.866,72
SOFTWARE PARA
11 APLICATIVO

PERSONALIZADO

SERVICO DE Més 12 461,11 5.533,32
SOFTWARE PARA
12| EXPORTAGAO DE
DADOS PARA
CALCULO
ATUARIAL

5.2.2 das demais funcionalidades

DESCRITIVO DAS FUNCIONALIDADES POR MODULO.
5.2.2.1 CADASTRO PREVIDENCIARIO

Permitir acesso ao médulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, Java Script e PDF
para visualizacado de relatérios.

Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos servidores segurados do RPPS, incluindo os
inativos, pensionistas e ativos e seus dependentes, com registro e armazenamento de fotos e
impressdo digital.

Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos aposentados, permitindo mais de um vinculo.
Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos dependentes previdenciarios.

Permitir a critica de duplicidade de inscricio previdenciaria para fins de verificacdo em casos ndo
legalmente acumulaveis.

Permitir Cadastro/ atualizacao e consulta dos pensionistas.

Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos 6rgdos empregadores.
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Permitir a definicdo de cada instituicdo / 6rgdo da administracdo direta, indireta, dos poderes
constituidos, possa ter sua estrutura organizacional refletida no sistema.

Permitir Administrar a documentacdo digitalizada dos beneficiarios (ativos inativos e pensionistas).
Permitir Administrar e registrar a vida funcional do servidor ativo, assim como o0 acompanhamento de
todos os tramites de servidores aposentados, pensionistas e dependentes.

Manter histoérico por beneficiario (ativos, inativos e pensionistas).

Permitir registro e controle em cadastro de falecimento de beneficiario (ativos, inativos e
pensionistas).

Permitir o cadastro do histérico de trabalho dos servidores, destacando o tempo em RGPS e outros
RPPS.

Permitir o registro do tempo de contribuicdo referente a cargos com exposicdo a agentes nocivos,
habilitar para inclusao no RGPS e RPPS.

Permitir o registro de periodos sem contribuicao.

Permitir o registro de periodos de afastamento com contribuicao.

Permitir o registro do motivo de afastamento, bem como a parametrizacao do impacto na totalizacdo
do tempo.

Integrar e Permitir consulta, por ocasido da aposentadoria, no histérico funcional da origem.

Aplicar as regras de negécio pra validacdo de dados cadastrais tanto no ingresso como na manutencao.
Permitir a manutencgdo e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores ativos.

Permitir manutengao e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores inativos.

Permitir a manuteng¢do dos dados pessoais e financeiros dos pensionistas, bem como a consulta dos
mesmos.

Permitir o registro de gratificacdes por meio de féormulas.

Permitir apresentar alerta para os servidores que estdo prestes a completar 75 anos, na aposentadoria
compulsoria.

Permitir a manuteng¢do dos dados pessoais e financeiros, de dependente e/ou beneficiarios, bem como
a consulta dos mesmos.

Permitir a emissdo de relatdrios gerenciais e operacionais (sintéticos e analiticos) com demonstracdo
gréfica e estatistica.

Permitir a andlise automatica da consisténcia de informagdes, principalmente aquelas necessarias a
concessao do beneficio.

Permitir a diferenciacdo no cadastro em Fundo Previdenciario e Fundo Financeiro de acordo com as
regras para segregac¢do da massa.

Permitir a geracao e exporta¢do dos dados em planilha de Excel para o Calculo atuarial, separados por
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categoria (efetivos, inativos, pensionistas) de acordo com layout fornecido pela empresa contratada
pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG.

e Emissdo de relatérios contendo as pessoas que ja poderia se aposentar.

e Permitir a exportacdo da DIRF, RAIS, E-SOCIAL, APLIC e qualquer outros informacdes em atendimento
ao respectivos 6rgdos competentes.

e Integracdo com os Sistemas SISOBI e SISPREV-MPS, permitindo a importacao e exportacdo de dados.

e Comunicagdo com o sistema de Recursos Humanos do municipio, possibilitando a importacao de
dados dos novos servidores, dependentes, remuneragdes e contribuicdes de forma eletrénica, sem a

necessidade de digitacdo dos dados (através de arquivos.txt)

5.2.2.2 RECADASTRAMENTO

e Permitir acesso ao médulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, Java Script e PDF,
para visualizacdo de relatérios.

e Recadastramento de todos os servidores vinculados ao PREVEXTREMA, através de importagdo de
dados, ou pela digitacdo manual contendo todas as informacdes pessoais dependentes, tempo de
contribuicdo e base de previdéncia a partir de julho/1994.

e Permitir atualizagdo dos dados Pessoais e Funcionais dos servidores inativos, ativos e pensionistas.

e Permitir importa¢do mensal da base de calculo para a previdéncia da folha de pagamento de todos os
servidores da administracdo direta e indireta.

e Permitir o recadastramento utilizando-se de dispositivo de leitura biométrica.

e Permitir a Emissdo do protocolo de recadastramento.

e Permitir informacao para bloqueio do pagamento de beneficios para ndo recadastrados.

e Permitir a emissdo de relatérios de Gestao.

e Permitir que o sistema faca o bloqueio da pensao por morte, para os dependentes que atingiram a
idade limite.

e Permitir administrar documentos digitalizados.

e Permitir cadastro do historico de trabalho dos servidores, destacando o tempo em RGPS e outros
RPPS.

e (Cadastramento de 6rgaos, entidades e servidores municipais, mediante importacao de dados
existentes no cadastro dos entes, com parametrizacdo de dados como aliquotas (servidor, patronal e

complementar.

5.2.2.3 ARRECADACAO
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e Permitir acesso ao médulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, JavaScript e PDF
para visualizacdo de relatérios.

e Permitir administracdo de recolhimento de contribuicdes previdenciarias de cada servidor e patronal
e custo complementar e ou aportes financeiros, por fonte pagadora, de forma individualizada, por
regime financeiro contabil e previdenciario.

e Permitir registro mensal da remuneracdo e de contribui¢do, bem como sua composicdo, do segurado e
beneficiario.

e Emitir relacao de contribuintes do RPPS, com informagdes de contribuicado do empregador e
empregado, por Regime Financeiro.

e Permitir Controle do recolhimento do servidor, patronal e custo complementar e aportes financeiros.

e Emitir Relatérios para gestdo de cobranca de recolhimentos nao efetuados.

e Permitir emissdo de extratos das arrecadacdes efetuadas.

e Permitir emissdo de extrato individualizado de contribuicdo previdenciaria.

e Controle de recolhimento para contribuinte Facultativo (individual).

e Emissdo de Guias para os 6rgaos competentes para o devido pagamento das contribui¢des patronais e
funcionais.

e Permitir emissdo de relatério consolidado da arrecadagao.

e Importar base de contribuicdo de 1994 até a presente data.

e Possuir ferramenta que de manutencao nas verbas detalhadas de forma que o servidor marque quais
as verbas incidem na previdéncia ou nao.

e Permitir controle das pendéncias geradas no processo de arrecadacdo de contribuicdes
previdenciarias.

e Permitir a gestdo do parcelamento de débitos.

e Permitir controle das contribuicdes previdenciarias, para servidores com afastamento sem
remuneracao, que optem por continuar contribuindo.

e Permitir criacdo de ferramentas por solicitacdo do RPPS, para melhoria na gestdo previdencidria sem
custo adicional.

e Permitir a emissdo de relatdrios com itens especificos quando solicitados pelos drgdos superiores.

e (Cadastramento de Aliquota espeficado em lei e demais campos necessarios ao funcionamento do setor
de arrecadacio.

e Comunicagdo com o modulo de Concessao para que o cadastramento seja feito de forma automatica ao

se conceder um beneficio a um servidor ativo, evitando o recadastramento manual.

5.2.2.4 SIMULADOR DE BENEFICIOS
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Permitir acesso ao médulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, Java Script e PDF
para visualizacdo de relatérios;

Efetuar simulacdo de aposentadoria, com a apresentacdo de regras e calculos dos periodos,
informando quando o servidor podera se aposentar e por quais regras com emissao de relatorios
detalhados sobre a simulagdo de aposentadoria, inclusive o tempo restante de servico/contribuicao
para dar entrada ao processo de aposentadoria.

Permitir a simulacdo de proventos inclusive para os casos de aposentadoria por proporcionalidade,
com calculo dos proventos do segurado de acordo com os fatores previdenciarios emitidos
mensalmente pelo MPS com aplicacdo das regras de aposentadoria por integralidade, sendo a decisdo
pela integralidade ou proporcionalidade devera ser apresentada segundo legislacdo especifica.
Emitir relatério consolidado contendo a situacdo do segurado em relagdo a todas as regras
aposentadorias e a previsdo de implementacao.

Emitir relatério detalhado para cada regra, contendo a situacdo do segurado, previsdo de
implementacao e apuracgado do valor do provento.

Permitir simula¢do de aposentadoria sem a necessidade prévia de documentacao, conforme legislagao
vigente.

Separar a soma do tempo de servico publico, da soma do tempo de servigo na atividade privada,
pedagio e bonificacdo, com resultado detalhado de acordo com cada regra.

Permitir andlise, concessao e revisao de beneficio de pensdo por morte, conforme legislacdo vigente.
Permitir andlise, concessao e revisdo de beneficio de aposentadoria, conforme legislacao vigente.
Permitir a concessao de aposentadorias especiais.

Permitir a concessao de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho.

Permitir apuracao de Tempo de Contribui¢do, de acordo com a legislacao vigente.

Vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como ao grupo familiar que recebe a pensao.
Devera ser possibilitada a consulta de pensionistas através do nome do ex-servidor para identificar
todos os pensionistas ja existentes.

Permitir cancelamentos de pensdao bem como novo rateio de cotas, se houver.

Permitir a emissdo de documentos a partir de modelos parametrizados para cada situacao de
concessao de beneficio.

Permitir o registro do histérico de alteragdo dos documentos emitidos a partir de modelos
parametrizados.

Permitir a simulacdo de Abono de Permanéncia; com demonstracao da data de implementacao do
direito.

Permitir a simulacdo de aposentadorias especiais por exposi¢ao a agentes nocivos, demonstrando o
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tempo de exposicao apurado.

e Permitir simulacdo ou analise da vida funcional dos servidores em aposentadoria.

e Emissdo de relatério de simulagdo de proventos gerando automaticamente planilha, baseando os
calculos na média aritmética simples, trazendo o valor a que o segurado tera direito a receber ao se

aposentar.

5.2.2.5 CONCESSAO DE BENEFICIOS

e Permitir acesso ao médulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, Java Script e PDF
para visualizacdo de relatérios.

e Permitir andlise, concessao e revisdo de beneficios de aposentadoria, conforme legislagcdo vigente.

e Permitir andlise, concessao e revisdo de beneficios de pensdo por morte, conforme legislacdo vigente.

e Permitir a concessao de aposentadorias especiais por exposicdo a agentes nocivos.

e Permitir a concessao de aposentadorias por mandato de injungao.

e Atualizacdo automatica da tabela de indice de correcido para o cumprimento do disposto na lei
10.887/2004.

e Atualizacdo automatica dos salarios de contribuicdo para cumprimento do disposto na lei
10.887/2004.

e Lancamento do(s) tempo(s) de contribuicdo do servidor.

e Lancamento dos salarios de contribuicao a partir de julho 1994 ou data posterior.

e Emissdo de relatérios que contemplam todo o histérico contributivo e tempo de servico, com os
demonstrativos de enquadramento por regra de aposentadorias e pensdes, para a devida opgao de
escolha por parte do servidor.

e Emissdo de Portaria de Aposentadoria e Pensdo onde o proprio usudrio deva conseguir dar
manutencdo no modelo de portaria.

e Registro individualizado das contribui¢cdes dos servidores;

e Integracdo do sistema de concessdo com o sistema de folha de pagamento, no ato da confirmacao do
beneficio, onde o servidor passa a integrar a folha de aposentados / pensionistas do Instituto de
Previdéncia.

e Emitir os anexos no padrao do TCE-MG para montagem da pasta de aposentadoria ou pensao.

e TCE-MG Anexo I - Ato de Aposentadoria.

e TCE-MG Anexo Il - Requerimento de Aposentadoria.

e TCE-MG Anexo III - CND Direitos e Vantagens.

e TCE-MG Anexo IV - CND Fins de Adicionais.
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TCE-MG Anexo VI - CND Fins de Aposentadoria art. 40.

TCE-MG Anexo VII - CND Fins de Aposentadoria art. “6.

TCE-MG Anexo VIII - FIPA.

TCE-MG Anexo IX - Ficha Funcional.

TCE-MG Anexo X - Calculo Proventos Art. 3° e 6°.

TCE-MG Anexo XI - Calculo Proventos Art. 2° e 40°.

TCE-MG Anexo XII - Pensao por falecimento a partir de 24/06/2004.

TCE-MG Anexo XIII - Pensdo por falecimento entre 31/12/2003 e 20/06/2004.

TCE-MG Anexo XIV - Calculo da pensao.

TCE-MG Anexo XV - Calculo da pensao.

TCE-MG Anexo XVI - Nota de confirmagdo de aposentadoria.

TCE-MG Anexo XVII - Nota de confirmacao de pensao.

Emissdo da Declaracdo de ndo Acimulo/Remuneracao conforme modelo do TCE-MG.

Portaria 1467 - Relacdo das bases de calculo de contribuicao.

Portaria 1467 - Declaracao de Tempo de Contribui¢do para fins de concessao de beneficio ou emissdo
de CTC pelo INSS.

Portaria 1467 - Certidado especifica de Tempo de Contribuicdo prestado pelo segurado ao préprio ente
instituidor para fins de compensacao.

Emissdo de nao acumulo de proventos de aposentadoria/pensao (art. 24 da EC 103/2019).

MPS - Certiddao de Tempo de Contribuicdo - Anexo |

MPS - Certiddo de Tempo de Contribuicao - Anexo II

MPS - Certiddo de Tempo de Contribuicao - Anexo III

MPS - Certiddo de Tempo de Contribuicdo - Anexo IV

Listagem de Beneficios Confirmados em determinado periodo com possibilidade de filtrar os Tipos de
Beneficios, contendo no minimo: Regra do Beneficio, Data de Confirmacao e Vr. Do Beneficio.
Possibilidade de impressao individualizado da Memoria de Calculo do Beneficio confirmado.
Possibilidade da visualizagdo da Memoria de Calculo das simulagdes realizadas a qualquer movimento
de acordo com a necessidade do Orgao.

Visualizagdo grafica dos beneficios concedidos nos ultimos 6 meses.

Possibilidade de geracdo de relatorio que demonstre as provaveis aposentadorias com possibilidade
de filtrar: Periodo de Aposentadoria, Periodo de Admissao, Cargo, Regras de Aposentadoria (com
possibilidade de escolher mais de uma Regra), Abono Permanéncia (Sim/Nao).

Permitir a emissdo de relatério contendo memoria de calculo da concessdo do beneficio,

inclusive planilha com apuracdo da média aritmética para beneficios concedidos ap6s a EC 41/2003.
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Permitir a concessao de aposentadorias por incapacidade permanente.

Permitir apuracao de Tempo de Contribui¢do, de acordo com a legislacao vigente.

Adequacdo das simulagcdes de aposentadorias amparadas pelo art. 70 da ON 02 da SPS.

Permitir alimentar o cadastro de dependentes previdenciarios e o registro dos documentos
comprobatérios da dependéncia com o ex-servidor, bem como dependéncia econémica, se for o caso.
Vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como ao grupo familiar que recebe a pensao.
Devera ser possibilitada a consulta de pensionistas através do nome do ex-servidor para identificar
todos os pensionistas ja existentes e/ou processos em andamento.

Permitir controle de reserva de cotas aos beneficiarios de pensdo por morte, para casos em que houver
necessidade de comprovacdo da dependéncia ou da condi¢do do beneficiario pela pericia médica.
Permitir registros sobre inclusdes, alteracoes e cancelamentos de pensado: motivo e data, bem como
novo rateio de cotas, se houver.

Permitir alteracdo do fluxo e defini¢do de novos perfis.

Controlar os fluxos de processos e prazos através de alarmes.

Permitir a edicdo de documentos a partir de modelos parametrizados com campos vinculados aos
dados do processo.

Permitir a emissdo de documentos a partir de modelos parametrizados para cada situacao de
concessao de beneficio.

Permitir o registro do histérico de alteragdo dos documentos emitidos a partir de modelos
parametrizados.

Permitir a gravacado do historico de alteracdo dos documentos.

Permitir incorporacdo dos documentos digitalizados especificos para cada atividade de cada fluxo de
trabalho definido, ficando disponiveis em qualquer etapa do fluxo.

Permitir o armazenamento e acompanhamento de processo virtual, constituindo cépia fiel do processo
fisico em formato digital.

Permitir o controle de confidencialidade dos documentos do processo virtual.

Permitir o uso de certificado digital padrdo ICP-Brasil como assinatura eletrénica dos documentos
anexados ao processo, gerando arquivos assinados no padrao P7S.

Permitir o uso de certificado digital padrdo ICP-Brasil como assinatura eletrénica em documentos no
formato PDF.

Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de decisdo em relacao ao deferimento do
mesmo.

Relatério de Remuneracao atualizadas pelo INPC com todas as remuneracoes do segurado desde julho

de 1994 conforme a EC 41/2003, atualizadas automaticamente pelos fatores previdenciarios mais
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recentes, disponibilizados pelo MP, informando quais remuneragcées compuseram a parte de 80% das
maiores remuneracoes utilizadas para o calculo da média aritmética simples.

e Emissdo de documentos padronizaveis: Requerimento de aposentadorias: oficio de requerimento de
documento funcional; Declaracdo de ndo aciimulo de cargo publico ou processo disciplinar
padronizavel, Declaracdo de Ciéncia e Acordo; Oficio de encaminhamento para a emissao da Portaria

de Concessao de Beneficio.

5.2.2.6 EMISSAO DE CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

e Emitir Certiddo de Contagem de Tempo nos moldes da Portaria 1467 /2022.

e Permitir acesso ao médulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, Java Script e PDF
para visualizacdo de relatérios.

e Permitir elaboracdo e emissao de certiddao de tempo de contribuicao.

e Permitir emissao de 22 via da certiddo de tempo de contribuicao;

e Permitir revisao da certidao de tempo de contribuicao.

e Permitir validacdo da certidao de tempo de contribuicdo por meio eletronico.

e Controlar os fluxos de processos e prazos por meio de identificagdo alarmes.

e Permitir incorporacdo dos documentos digitalizados especificos para cada atividade de cada fluxo de
trabalho definido, ficando disponiveis em qualquer etapa do fluxo.

e Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de decisdo em relagao ao deferimento do
mesmo.

e Permitir atualiza¢do do sistema sempre que houver alteracdo das exigéncias da elaboragdo pelo

Ministério do Trabalho.

5.2.2.7 PORTAL DOS SEGURADOS EFETIVOS, ATRAVES DO SITE DO RPPS

e Permitir acesso ao portal do segurado com servigos de atualizacao de dados pessoais.
e Permitir a simulacdo de beneficios.

e Permitir o acompanhamento de processos de concessao de beneficios.

e Permitir a emissdo de extrato contribuicdo previdenciaria.

e Permitir a emissado de boleto para contribuicao facultativa.

e Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.

e Possuir funcionalidade de consulta a Perguntas e Respostas mais Freqilientes (FAQ);
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5.2.2.8 PORTAL DOS SEGURADOS INATIVOS/PENSIONISTAS

e Permitir acesso ao portal do segurado com servigos de atualizacao de dados pessoais.
e Permitir o acompanhamento de processos de concessao de beneficios.

e Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.

e Possuir funcionalidade de consulta a Perguntas e Respostas mais Freqtlientes (FAQ).
e Permitir a emissdo de Holerite.

e Permitir a emissdo de Ficha Financeira.

e Permitir a emissdo de Comprovante de Rendimentos para fins de declaracao de Imposto de Renda.

5.2.2.9 FOLHA DE PAGAMENTO

e (Cadastro de Responsaveis da unidade gestora.

e (Cadastro de Bancos.

e (adastro de Agéncias.

e (Cadastro de Parametros Bancarios para geracdo de CNAB, possibilitando vinculagdo de CNPJ quando
houver separacao dos Fundos Previdenciario e Financeiro.

e (Cadastro do Plano de Cargos e Salarios contendo os seguintes dados: CBO, Tipo de Cargo (Efetivo;
Comissionado de Recrutamento Amplo; Comissionado de Recrutamento Restrito; Func¢ao Publica;
Emprego Publico; Agente Politico; Servidor Temporario; Cargo Militar; Outros Tipos de Cargo),
Requisito do Cargo, Carga Horaria, Data de Criagdo, Atos Normativos utilizados para cria¢do (para
atender ao E-Social), Salario do Cargo.

e Opcdo de Cadastro vinculagdo de Nivel e Grau dos Cargos.

e (Cadastro de Fungoes contendo os seguintes dados: CBO, Carga Hordria, Requisito, Salario da Funcao.

e (Cadastro de Carga Horéria contendo todas as informacoes necessdarias para envio do eSocial, com
vinculacao possibilidade de vinculagdo ao Cadastro de Cargos e Fungdes.

e Atualizacdo automatica das alteracdes do INSS, RPPS, IRRF, Salario Familia e Ministério do Trabalho e
cadastro parametrizavel das tabelas e alteracées dos tributos particulares do municipio.

e Dispor de ferramenta para importacdo do Banco de Dados de ébitos no formato disposto pela
DATAPREV, mantendo o banco de dados acumulado e realizando o cruzamento de dados de 6bitos
com a folha de pagamento e emitindo relatérios. Possibilitar a consulta pelo CPF, nome, nome da mie,
PIS e data de nascimento.

e Ter total compatibilidade com o SIPREV/MPS podendo gerar arquivos para importacdo no layout
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exigido pelo MPS.

Cadastro de Concurso Publico com possibilidade de Criacao das Leis, e do Registro do Concurso.
Possibilidade de cadastrar a Estrutura Administrativa em niveis individuais a depender da
necessidade da Unidade Gestora, podendo ser: Secretaria, Departamento, Setor, Secao e Lotagao; ou
Unidade Gestora, Centro de Custo, ()rgéo, Secretaria, Sub-Secretaria e Lotacdo; todos cadastros
individuais.

Possibilidade de Cadastro das tabelas de: Salario Minimo, Piso Salarial, Teto Maximo (Salarial ou
Verba), Imposto de Renda, Faixas de Previdéncia e Faixas de Salario Familia, onde os usuarios possam
dar manutencao.

Cadastro de Tarifas e Empresas de Transporte Coletivo.

Cadastro de Normas Internas.

Cadastro de Feriados.

Parametros para calcular Vale Transporte e respectivo desconto de forma automatizada.

Cadastro de Processos com no minimo informacdes que serdo enviadas ao E-Social, tais como: Tipo,
Numero, Matéria do Processo, Observagoes.

Cadastro de Autonomos, com possibilidade de Langcamento de Servigos, emissdao do RPA (Recibo de
Pagamento de Auténomo), Controle de Inicio e Término de Contrato, e geracdo das informacgdes para o
E-Social de forma automatica; com controle de Filas Individuais.

Cadastro de Plano de Satide com no minimo CNPJ] Razado Social, Nimero do Registro em vinculacao dos
eventos (rubricas da folha) de forma que seja gerado os valores descontados de plano de satide e seus
dados cadastrais de forma automatica para a DIRF.

Cadastro de Censo Previdenciario com possibilidade de registro do Censo, da massa de dados, com
emissdo de recibo de recadastramento e controle dos servidores ainda ndo recadastrados.

No cadastro de proventos e descontos o préprio usudrio deve conseguir realizar a formatac¢do dos
proventos e descontos utilizados para o calculo do valor base do provento ou desconto em questao,
definindo a sua férmula de calculo.

Cadastro de parametrizacao de varios tipos de A.T.S. (adicional por tempo de servico), sendo possivel
definir para cada funcionario a o percentual que sera calculado.

Cadastro de Servidores contendo os seguintes dados: CPF, RG, titulo de eleitor, carteira de habilitacao,
PASEP, data de nascimento, naturalidade, nacionalidade, grau de instrucdo, raca, estado civil, sexo,
conjuge, codigo da rua, cddigo do bairro, cédigo da cidade, observacdes, nome da mae, nome do pai, tipo
de admissdo, vinculo, categoria, cargo, fun¢do, departamento, regime previdencidrio, nimero do

contrato, horario de trabalho, data de admissdo, também poder classificar este funcionario como
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pensionista ou aposentado, quando for o caso.

Se Servidor Aposentado ou Pensionista, registrar: Data da Concessao do Beneficio, Tipo do Beneficio.
Quando Pensionista registrar: Instituidor da Pensdo e Relacdo de Dependéncia.

Quando Pensao Temporaria registrar: Idade Maxima com controle automatico na cessdo do Beneficio
no calculo da Folha com emissdo de Listagem de alertas apds o calculo para possibilitar conferéncia e
verificacao.

Controlar de forma automatica o encerramento da Pensao Temporaria com possibilidade de
distribuicao dos beneficios aos demais beneficiarios ativos.

Possibilitar registrar se o beneficio foi concedido por Decisdo Judicial, cadastrando sua data e
justificativa.

Cadastro de dependentes contendo os seguintes dados: nome, data de nascimento, grau de parentesco,
sexo, CPF, RG.

Possibilidade de Registrar informac¢des sobre Homologacao de Processos de Aposentadoria e Pensado
no Tribunal de Contas e ao COMPREV no Cadastro de Servidores.

Possibilidade de Vincular informac¢des do Representante Legal, de forma que seja possivel utilizar
dados bancarios do Representante ao Gerar Arquivo Bancario, e se Existe Procuracdo ou Termo de
Tutela/Curatela, colocando sua Data de Validade.

No Cadastro de Servidores teve ter a possibilidade de vinculacdo do: Cargo, Nivel do Cargo, Grau do
Cargo, Funcdo, CBO, Data de Ingresso no Cargo e Carga Hordria.

Possibilitar a definicdo de quais serdo as verbas e descontos fixos que serdo calculados
automaticamente todo o més para cada funcionario individualmente.

Possibilitar registrar os Tempos de Averbacio dos Servidores Ativos para atualizacdo de novo controle
de novo Quinquénio de forma automatica.

Registrar os dados dos proventos e descontos fixos vinculados aos funcionarios, com opc¢do de célculo
por valor fixo ou percentual, para evitar langamento manual todo més.

Rotina para manutencado dos dados dos proventos e descontos fixos vinculados aos funcionarios, onde
0 usudrio poderd alterar o valor ou a referéncia (%) para varios funcionarios ao mesmo tempo.
Controle de Descontos relacionados a Pensdo Alimenticia de forma automatica, ou seja, o que descontar
do "PAI" seja pago ao "Filho", com possibilidade de parametrizacdo da forma de calculo de cada desconto
e vinculacdo do Beneficiario, podendo vincular 1(um) ou varios beneficiarios.

E que seja calculado na Folha Mensal e no 132 Salario (parametrizavel, podendo ou ndo descontar no
139),

Possibilidade de separagao da folha dos funcionarios ativos, rescisdes, férias e décimo terceiro salario
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com emissdo de relatério para conferéncia, folha de pagamento e resumo separados.

Possibilidade de registrar a avaliacdo de desempenho de servidores ativos.

Consulta rapida da movimentagao do funcionario por competéncia, listando todos os proventos e
descontos com valor base e referéncias de calculo, também deve conter qual o cargo ocupado e a
departamento onde o mesmo esta lotado, qual regra de aposentadoria e qual o tipo de aposentadoria
(Professor, por Idade, compulséria, Invalidez etc.), ap6s o calculo.

Ao calcular a folha de pagamento do servidor, o lancamento da parcela do empréstimo bancario devera
ser automatico.

Controle para empréstimos bancarios com o cadastro do empréstimo contendo os seguintes dados:
banco, data do empréstimo, valor, quantidade de parcelas e més para desconto da primeira parcela.
Possibilidade de Pausar e Reativar Eventos Temporarios.

Possibilidade de Cancelar varios Eventos Temporarios, ou seja, de varios servidores ao mesmo tempo.
Possuir ferramenta para carregar extrato individualizado no site Institucional do PREVEXTREMA.
Possuir ferramenta para carregar contracheques no site Institucional do PREVEXTREMA.

Controle automatico do Redutor de Teto Salarial no ato do calculo da Folha, com possibilidade de
parametrizacdo dos eventos que compde a Base de Calculo que sera para analisada ao controlar o
Redutor de Teto.

Se Registrado Redutor de Teto ter impressdo de alertas detalhados apds realizacdo do calculo para
conferéncia.

Controle se o Servidor possui isen¢do para Redutor de Teto Salarial.

Ao calcular a folha de pagamento os dependentes de salario familia e IRRF deverdo ser classificados de
acordo com a data de nascimento, assim os mesmos deverdo ou nio ser inclusos no calculo de salario
familia e IRRF automaticamente.

Controle de Suspensao e Reativacdo de Beneficios.

Controle de Cessacao de Beneficios.

Controle automatizado em caso de Mudanga de CPF.

Parametro para utilizar a mesma matricula do modulo de cadastro de pessoas ou utilizar uma
matricula especifica da folha de pagamento.

Relatdrio com a Listagem dos Beneficios Liberados na Folha contendo: Data e Hora da Liberacao;
Usudrio que realizou a Liberag¢ado; Matricula e Nome do Servidor; Tipo de Beneficio Liberado; Periodo e
Numero do Requerimento, Nimero da Pericia, Resultado da Pericia quando auxilio doenga.

Registro de LOG com impressao de relatério na alteracdo nos Beneficios Lancados.

Emitir relatério com a projecao do reajuste salarial para analise do impacto financeiro.

Controle de Reajuste Salarial com Vigéncia em Competéncias anteriores para calculo automaético do
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Reajuste Retroativo, com opc¢ao de parametrizagao se ira calcular ou nao.

Calculos automaticos de férias, desligamentos, salario maternidade, auxilio doenga, pensao alimenticia.
Céalculo de Adiantamento de 132 Salario, de forma individual ou para varios servidores com
possibilidade de calcular somente para os aniversariantes do més.

Simulacdo de décimo terceiro salario com emissao de relatério para analise.

Calculo do décimo terceiro salario calculado em movimento independente ao da folha normal mensal.
Possibilidade de Calculo da Folha Complementar com opg¢ao de recalcular ou ndo Previdéncia e IRRF.
Possibilidade de Langamentos na Folha de Pagamento de Forma:

Individual;

Por Lote (varios servidores); com op¢do de ser evento Unico (somente no calculo da competéncia atual)
ou continuo.

Através de importacao de planilha, de forma que seja possivel o usuario definir as colunas que estdo
cada informacao, tais como: Matricula ou CPF, Evento, Quantidade e Valor. (Esta importacdo pode ser
realizada utilizando Matricula ou CPF do servidor).

Registro das Horas Extras para calculo automatico do valor a ser pago na Folha.

Controle de Obitos onde o sistema realizara a Leitura do Arquivo disponibilizado pelo SISOBI - Sistema
de Controle de Obitos, e fara a verificagio se algum Servidor cadastrado na Folha de Pagamento
encontra-se no arquivo, validando pelo CPF, se encontrado mostra a Listagem com Matricula - Nome -
Situacdo Atual na Folha - Data do Obito.

Comunicacao automatica para envio dos eventos ao E - Social com emissdo de recibos e relatérios para
conferéncia dos dados enviados.

Integracdo com o Mddulo de contabilidade no que se refere a geragdo de empenhos

Integracdo com o M6dulo de Concessao de Beneficios de forma que os Beneficios confirmados de
Aposentadoria e Pensdo sejam cadastrados de forma automatica na Folha com emissao de alertas.
Integracdo com o Mddulo de Pericias de forma que os Beneficios confirmados de Auxilio Doenga e
Licenca Maternidade sejam liberados de forma automatica na Folha de Pagamento, com emissao de
alertas de beneficios a serem liberados.

Rotina para fechamento da competéncia da folha de pagamento. Este procedimento podera ser
realizado para todos os funcionarios, uma vez realizado o procedimento nao serd mais permitido a
realizacdo de langamentos ou movimentagodes para os funcionarios com competéncia fechada
(encerrada).

Rotina para reabertura de competéncia, esta rotina devera ser em tela separada para acesso restrito.

Parametro que permita o calculo de 13° proporcional no desligamento do beneficio de auxilio doenca e
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licenca maternidade

No calculo da Folha deve ser verificado se os pensionistas do grupo familiar completaram maior idade
e fazer a distribuicdo para os outros membros do grupo familiar de forma automatica, mostrando
listagem de alertas apds o calculo da Folha.

Funcionalidade na folha que permita reajustar o valor ou percentual de verbas permanentes evitando
o trabalho manual em pessoa a pessoa da folha.

Funcionalidade de reajuste de salarios com filtros por vinculos, situacdes, tipo de reajuste e
possibilidade de escolher como proceder o reajuste: por valor, percentual ou por tabela do RGPS pela
data de admissao evitando reajuste manual. Com base nas classificagoes COM PARIDADE e SEM
PARIDADE.

Rotina de bloqueio de usuarios a determinadas telas do sistema por periodo para fechamento de folha
de pagamento.

Rotina de bloqueio de calculos da folha com filtro por folha fechada: Ex.: Bloquear o calculo da folha de
Aposentados e permitir calcular o de pensionistas até que o calculo esteja fechado e correto.

Relatdrio que permita exportar os dados do cadastro do servidor em Excel podendo o usuario escolher
quais os campos ele deseja listar: ex. uma listagem com matricula, nome, salario atual, CPF, data de
admissao, tipo de aposentadoria, regra de aposentadoria e outros.

Emissdo da Folha Analitica individual ou por filtros de forma que possa selecionar: Secretaria,
Departamento, Setor, Se¢ao, Lotacdo, Tipo de Beneficios; e/ou Intervalo de Matriculas.

E que seja impresso o Resumo da Folha ap6s impressao de cada Filtro.

Na Emissdo da Folha Analitica ter op¢ao de demonstrar: Adiantamento de 139, Férias e Desligamentos.
Emissdo da Folha Sintética individual ou por filtros de forma que possa selecionar: Secretaria,
Departamento, Setor, Se¢do, Lotacao, Tipo de Beneficios; e/ou Intervalo de Matriculas.

E que seja impresso o Resumo da Folha ap6s impressao de cada Filtro.

Na Emissdo da Folha Sintética ter op¢ao de demonstrar: Adiantamento de 132, Férias e Desligamentos.
Relatério de detalhamento de contribuicdo mostrando o valor base, parte funcional, patronal,
suplementar e o total.

Emissao de guia com contribuicdo e base patronal para INSS e Previdéncia Propria.

Emissao de relatério de salarios (liquido e bruto).

Emissdo do resumo da folha de pagamento com op¢do de demonstrar: Adiantamento de 139, Férias e
Desligamentos.

Emissdo da ficha financeira do servidor com possibilidade de intervalo de Anos.

Emissdo de relatério para comparacdo de movimentos, onde o usudrio possa comparar as

G




Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624
Bairro Ponte Nova | CEP 37.640-000

PREV EXTREM A Extrema | MG - Telefone: (35) 3435-6266

CNPJ - 71196.935/0001-33

' ” . ' INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA

movimentacdes de duas competéncias e realizar uma avaliacdo de valores.

Emissdo de relatério contendo os Rendimentos e Descontos com possibilidade de impressado: Mensal,
anual por Evento ou por Servidor.

Emissdo de relatério contendo as Horas Extras Mensais ou Anuais.

Emissao de relatorio contendo as entradas e saidas de pessoas na folha de pagamento entre a
competéncia atual e a anterior

Emissao de relatério para conferéncia da Folha Mensal de forma que demonstre o comparativo de
Salario Liquido ou Bruto entre a competéncia anterior e a atual, emitir somente os que estao
divergentes, realizando um comparativo para facilitar a conferéncia da Folha Mensal.

Emissdo de holerite individual ou para varios servidores.

Emissdo de Holerite que filtre competéncia inicial e final evitando trabalho manual para gerar varios
holerites quando solicitado.

Ficha financeira com filtro de exercicio inicial e final evitando retrabalho para gerar varias fichas
financeiras solicitadas.

Emissdo de holerite com intervalo de competéncia.

Emissdo do Extrato Individualizado da Contribuicio Previdenciaria.

Emissao do Informe de Rendimentos.

Emissdo de Relatoério Gerencial que demonstre a Evolugdo Salarial Anual do Servidor.

Emissdo do Resumo Anual da Folha, com possibilidade de Exportacdo em Excel.

Geracgao do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a RAIS.

Geragdo do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a DIRF.

Geracgao do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a SEFIP.

Geragdo do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a PASEP.

Exportacdo de dados para Avaliacdo Atuarial.

Geracdo do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a realiza¢cdo do pagamento em rede
bancaria.

Controle de LOG nas alteracdes realizadas na Folha de Pagamento com possibilidade de impressao das




. ” . ' INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA

Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624
Bairro Ponte Nova | CEP 37.640-000

PREV EXTREM A Extrema | MG - Telefone: (35) 3435-6266

CNPJ - 71196.935/0001-33

seguintes informacdes:

e Relatério de Log de alteracdes no Cadastro do Servidor (todos os campos);

e Relatdrio de Log de altera¢des no Cadastro Dependentes;

e Relatério de Log de alteracdes no Cadastro de Rubricas/Eventos;

e Relatério de Log de langamentos de verbas;

e Relatdrio de Log de Reabertura de competéncias;

e Relatério de Log de cancelamento de calculos da folha;

e Relatério de Log em alteragdes cadastrais tendo a possibilidade de escolher qual cadastro;

e Relatdrio de LOG das importacdes realizadas através de planilhas em Excel;

e Possibilitar Auditoria de Calculo Mensal parametrizavel considerando comparacao entre a variacdo
das verbas do calculo atual em comparagdo a competéncia anterior, com emissao de relatorios e
controle de confirmagao antes de gerar o arquivo bancario.

e Possibilitar rotina para Bloqueio de Calculo, por estrutura administrativa, ndo permitindo alteracao
em calculos ja processados e finalizados.

e Possibilitar Controle de Suspensao por ndo Recadastramento, a partir da Massa de Dados do Censo
Anual.

e Acompanhar as classificacdes dos beneficios conforme tabela do E - Social (tabela25 entre outras).

e Permitir a geracdo e exportacdo dos dados em planilha de Excel para o Calculo atuarial, separados por
categoria (efetivos, inativos, pensionistas) de acordo com layout fornecido pela empresa contratada
pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG.

e Geragdo de arquivo DIPR para envio ao Tribunal de Contas através do SICOM.

e Geracao e envio do arquivo TCEMG- SICOM.

e Cumprir com as obrigacdes da DCTF WEB.

e Cumprimento das obriga¢des da Seguranca da Satide do Trabalho junto ao E - Social.

e Integracdo do registro de Ponto com a Folha de Pagamento.

e Possibilita comparagcao com SISOBI diretamente no médulo de folha, sendo este um item de bloqueio
para a conclusao da folha.

e Permite a comparacao da folha de pagamento de dois meses distintos.

5.2.2.10 PORTAL DA TRANSPARENCIA

e Demonstracdo da Remuneracgio dos Servidores conforme Lei da Transparéncia.

e Permitir atualizar as informagdes automaticamente, com a utilizagdo de agendas configuradas na
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periodicidade requisitada pelo usuario.

e Permitir consulta de informagdes sobre a execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial (Receitas,
Despesas, Patrim6nio, Compras, Licitacdes e Gastos com Pessoal) com filtros de pesquisa para que o
usudrio encontre a informagdo desejada de forma simples, sendo no minimo:

v" Receita Or¢ada X Arrecadada mensalmente, demonstrando a quebra por natureza;
v' Despesa por credor, possibilitando filtro por credor ou para todos os credores cadastrados e com
movimentacao;

Despesas por 6rgao;

Despesas por programa;

Despesa por projeto/atividade;

Despesas empenhadas, liquidadas e pagas por tipo e periodo selecionado;

Relacdo de empenhos por ordem cronolégica;

Despesas com didrias e passagens, com opg¢do para filtro de pesquisa por servidor ou todos;

NN N N N

Despesa com transferéncias financeiras a terceiros;
v" Gastos diretos por despesa;

v Informacgdes sobre os processos licitatorios;

5.2.2.11 INTEGRAGAO DESTES MODULOS EM FERRAMENTA BI

e A Ferramenta Bl deve demonstrar os seguintes graficos pré-moldados.

e Distribuicdo da frequéncia por Idade e Remuneragao dos Servidores Cadastrados.

e Distribuicdo da frequéncia por Idade e Data de Admissao dos Servidores Cadastrados.
e Distribuicido da Idade de Aposentadoria Projetada por Sexo.

e Distribuicdo da Média de Idade dos Servidores em comparacdo com a Idade Média de Admissao e de
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Projecdo da Aposentadoria por Sexo e Carreira.

e Distribuicdo da situacdo das Guias de Arrecadacdo por Ente.

e Distribuicdo do Total Recebido em Guias de Arrecadacgao por Ente.

e Processos de Protocolos de Documentos gerados por Referéncia.

e Distribuiciao da Frequéncia anual de Protocolos por Tipo de Tramitac¢des.

e Distribuicido da Frequéncia de dias de Afastamento por sexo.

e Distribuicdo da Média de Pericias realizadas por CID.

e Distribuicio dos Servidores Ativos por Sexo e Magistério.

e Distribuicdo das Aposentadorias e Médias Salariais por Ano.

e Distribuicao da Projecdo de Aposentadorias e Médias Salariais em até 5 anos posteriores.

e Distribuicao das Aposentadorias por Regra demonstrando o Sexo e se Magistério (Professor/Nao
Professor).

e Fluxo dos Servidores do RPPS.

e Distribuicdo dos Servidores por Cargo.

e Distribuicdo dos Beneficios confirmados.

5.2.2.12 APLICATIVO PERSONALIZADO

e Disponibilidade nas lojas de aplicativos para dispositivos méveis, tais como a Play Store, Apple Store,
etc.

e Login através de usuario e senha cadastrados para o servidor.

e Opcao de lembrar o login do servidor, evitando a digitacdo em todo acesso.

e Opcdo de acesso por biometria caso o celular tenha tal recurso.

e Permitir que o aposentado e pensionista visualize o contra cheque e envie o contra cheque, salve ou
envie em formato PDF por e-mail, whatsapp ou outro aplicativo disponivel no celular.

e Permitir que o aposentado e pensionista visualize o informe de rendimentos salve ou envie em
formato PDF por e-mail, whatsapp ou outro aplicativo disponivel no celular.

e Permitir que o aposentado e pensionista visualize a margem de consignados pelo aplicativo,
demonstrando o valor base, valor total da margem e valor do saldo para novos consignados.

e Permitir que o aposentado e pensionista realize a prova de vida pelo aplicativo conforme documentos
parametrizados pelo préprio instituto.

e Permitir que os servidores ativos realizem o censo previdenciario pelo aplicativo conforme
documentos parametrizados pelo préprio instituto.

e Permitir que o servidor ativo simule aposentadoria, demonstrando todas as regras vigentes, data da
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possivel aposentadoria e direito ao abono permanéncia.

e Permitir que o servidor ativo emita o extrato de contribuicdo previdenciaria, salve ou envie em
formato PDF por e-mail, whatsapp ou outro aplicativo disponivel no celular.

e Permitir que o instituto envie mensagens em grupo ou individual para comunicacdo com aposentados,

pensionistas e ativos. (possuir relatério das mensagens enviadas, recebidas e lidas.)

5.2.2.13 MODULO DE EXPORTACAO DE DADOS PARA CALCULO ATUARIAL

e (Geragdo de arquivos e exportacdo de dados necessarios para elaboracdo do Calculo Atuarial, separados
por categoria (efetivos, inativos, pensionistas) de acordo com o layout fornecido pela empresa

contratada pelo PREVEXTREMA.

5.2.2.14 MODULO DE INTEGRAGAO COM O SISOBI

Integracdo ao sistema SISOBI para pesquisas e rastreamento de falecidos permitindo detectar e
interromper automaticamente o pagamento de beneficio ao servidor que tenha falecido e que esteja

recebendo beneficio indevidamente.

5.2.2.15 MODULO DE INTEGRACAO COM O SIPREV
Permite a geracdo de arquivos de acordo com o padrao determinado pelo SIPREV do Governo Federal.
Exportagédo dos Arquivos por Entidades/Orgaos;
Exportacdo dos Arquivos por Carreiras;
Exportacdo dos Arquivos por Cargos;
Exportacdo dos Arquivos por Aliquotas;
Servidores
» Exportacdo dos Servidores Ativos por entidade.
» Exportacdo dos Servidores Aposentados por entidade.

» Exportacdo dos Servidores Arquivo Morto por entidade.

G
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e Exportacdo do Histérico por Ano/més dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

» Exportacdo do Histérico por Competéncia dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.
» Exportacdo do Histoérico por Ano dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

» Exportacdo do Histdrico por Entidades dos Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.
Beneficios de Servidores.

» Exportacdo dos Beneficios dos Aposentados por entidade.

» Exportacao dos Beneficios dos Pensionistas por entidade.

» Exportacdo dos Beneficios de Auxilio Maternidade por entidade.

5.2.2.16 MODULO DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Envio automatizado de novos Requerimentos.

e Apresentacao detalhada de dados financeiros atuais, e previsdes, dos valores a receber e a pagar a
outros Regimes.

e Apresentacdo do status de cada Requerimento junto ao sistema de compensacao.

e Apresentacao de prazos e alertas, conforme legislagdo vigente, para as acoes da CONTRATANTE

necessarias em cada requerimento

5.2.2.17 CONFIGURACAO DE PARAMETROS DO SISTEMA

e Possibilitar a flexibilidade no cadastramento de novos parametros tanto em nivel particular como
geral, para atendimento das regras de neg6cio conforme legislacdo e configuragao operacional do
RPPS.

e Possibilitar a parametrizacdo do calculo de todas as regras de concessao de beneficios, bem como a
forma de apuracdo do tempo liquido para cada requisito na concessao de aposentadorias.

e Permitir a parametriza¢do de segregacdo de massa para fins de arrecadacdo, com no minimo o registro
de nome do fundo e data de corte.

e Permitir a parametrizacdo do rateio de pensao por morte devendo conter as op¢des: rateio

e de cotas em partes iguais e rateio de cotas em 50% para conjuge e 50% para demais

G
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e Permitir a parametriza¢do da contagem de tempo de contribui¢cdo enquanto afastado, possibilitando a
configuracao do impacto na totalizagdo do tempo no cargo, tempo de servico publico e tempo de
carreira.

e Permitir a parametrizacao de modelos de documentos com campos vinculados ao sistema.

e Permitir a administragdo de niveis de acesso a cada funcionalidade do sistema.

e Possibilita a auditoria nos médulos.

5.2.2.18 FERRAMENTA PARA EXTRACAO DE INFORMACOES

e Permitir acesso ao moédulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, Java Script e PDF
para visualizacdo de relatérios.

e Possuir ferramenta amigavel e paramétrica para criagdo e gera¢do de informagdes gerenciais.

e Emissdo de formulario constando os dados das aposentadorias e pensodes concedidas para lancamento
no sistema COMPREV.

e Permitir exportar as informacgdes para outros aplicativos através de padroes de mercado.

e Possuir ferramenta de geracao de relatérios para montagem de consultas dindmicas.

e Permitir a exportacdo de relatérios para arquivos nos formatos HTML, txt, pdf, doc, xIs.

6. SERVICOS DE MANUTENCAO E SUPORTE

6.1 Os servicos de suporte ao sistema tém a finalidade a sua parametrizacdo e o fornecimento de
orientacdo e de assessoria, quando necessario, para que os mesmos atinjam os objetivos desejados
quanto ao seu funcionamento, de acordo com as necessidades do PREVEXTREMA.

6.2 A CONTRATADA devera registrar as solicitacdes de atendimento por parte da CONTRATANTE,
contendo data e hora da solicitacdo, a descricdo do problema e ou ocorréncia e uma numeragiao de
controle. Para cada problema/ocorréncia, uma tinica solicitacao devera ser protocolada.

6.3 A prestacdo dos servicos de manutencdo dos Softwares/mddulos/sistemas se dard nas seguintes
modalidades.

a) MANUTENCAO CORRETIVA: Consistird no atendimento de erros e defeitos de funcionamento do
sistema.

b) MANUTENCAO LEGAL: Sio as adequagdes sistémicas para atender as mudancas legais, aplicaveis aos

RPPS.

c) MANUTENCAO ADAPTATIVA: Consiste na adaptacido de funcionalidades existentes no Software e que

nao impactem em modificacdes de sua estrutura, ou ainda, atualizacdo de versido do sistema.
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d) MANUTENCAO EVOLUTIVA: Consiste na adi¢ido de novas funcionalidades ao sistema, especificos para
atendimento do PREVEXTREMA, mediante aperfeicoamento das funcionalidades existentes ou

adequagdes as novas tecnologias.

6.4 A implantacao/ativacdo das melhorias, implementadas em qualquer das modalidades acima, no
ambiente de producdo obedecera aos requisitos contratados e nao removera nem prejudicara
funcionalidades incorporadas as atividades/processos da CONTRATANTE, a ndo ser que sejam
substituidas por outras funcionalidades tdo competentes quanto as removidas;

6.5 Serdo precedidas de sua avaliagdo e aceitagdo pela CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA
apresentar relatério sintético que relacione cada correcdo, adaptacdo e evolucdo implementada, na
forma de requisito/descricao que expresse suas caracteristicas visiveis e invisiveis aos usudrios e sua
finalidade, bem como devendo a CONTRATADA realizar, em ambiente de homologacio (criado a partir
de backup recente do ambiente de producao): demonstragdo da correcao do erro ou defeito reportado,
do atendimento as normas e/ou da correcdo/adaptacdo/atualizacdo incoélume do
software/modulo/sistema, demonstrando seu funcionamento correto; apresentacio das
funcionalidades incluidas no software/modulo/sistema, mesmo daquelas que ndao decorram das
necessidades reportadas pela contratante.

6.6 As melhorias incorporadas nos softwares/modulos/sistemas integrardo as respectivas lista de
requisitos contratados.

6.7 Entendem-se por atendimento técnico os servicos prestados através de meios de comunicagdo (via
telefone e/ou correcdo de problemas ligados diretamente ao uso do Software, sendo:

Atendimento técnico "in loco" - Esses atendimentos serdo feito por técnico da CONTRATADA, nas
dependéncias da CONTRATANTE.

Atendimento técnico remoto - Esse atendimento sera feito por técnico da CONTRATADA, por meios
eletrénicos ou por telefone, em horario comercial e dias uteis, durante a vigéncia do Contrato.

6.8 ACONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o sistema no ambiente do cliente de forma
a poder verificar condi¢cdes de erros que ndao possam ser reproduzidas em ambientes internos da
empresa fornecedora do sistema.

7- SUPORTE TECNICO NA IMPLANTAGAO E POS IMPLANTACAO

7.1 Durante o periodo de implantag¢io de cada SUBMODULO a CONTRATADA devera disponibilizar
assisténcia presencial, no horario das 8:00h as 12:00h e das 13:30h as 17:00h, mantendo nas
dependéncias da CONTRATANTE, 01 (hum) profissional técnico devidamente habilitado e qualificado
para o pronto atendimento das demandas dos usuarios dos respectivos MODULOS e SUBMODULOS,

G




. ” . ’ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA

Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624
Bairro Ponte Nova | CEP 37.640-000

PREV EXTREM A Extrema | MG - Telefone: (35) 3435-6266

CNPJ - 71196.935/0001-33

sendo 01 (hum) profissional por MODULO/SUBMODULO. Esse atendimento, tipo "help desk", visa,
primordialmente, sanar, de imediato, duividas de acesso ao MODULO e de utilizacao das ferramentas

correlatas pelos usuarios.

7.2 Durante 30 dias apés a implantacdo completa de cada MODULO /SUBMODULO, a CONTRATADA
devera disponibilizar assisténcia presencial, no horario das 8:00h as 12:00h e das 13:30h as 17:00h,
mantendo nas dependéncias da CONTRATANTE, 01 (hum) profissional técnico devidamente habilitado
e qualificado para o pronto atendimento das demandas dos usuarios dos respectivos SUBMODULOS,
SENDO 01 (hum) por SUBMODULO. Esse atendimento, tipo "help desk", visa, primordialmente, sanar

dividas de acesso ao MODULO e de utilizagio das ferramentas correlatas pelos usuarios.

8- SUPORTE TECNICO - DURANTE O PERIODO CONTRATUAL:

8.1 Durante todo o periodo contratual,a CONTRATADA disponibilizara, sem quaisquer custos adicionais
paraa CONTRATANTE 01 (um) profissional para o pronto atendimento das demandas dos usuarios dos
respectivos SUBMODULOS assisténcia presencial "in loco", no horario das 8:00h as 12:00h e das 13:00h
as 17:00h de segundas as sextas feiras, mantendo-o nas dependéncias da CONTRATANTE. E
atendimento "on-line" de suporte técnico, no horario das 08:00 as 18:00 horas, através de técnicos

habilitados com o objetivo de:
e esclarecer dividas que possam surgir durante a operacio e utilizacdo dos SUBMODULOS;

e auxilio na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de operacao,

queda de energia ou falha de equipamentos;

e auxiliar o usudrio, em caso de duvidas, na elaboragdo de quaisquer atividades técnicas

relacionadas a utilizacdo dos SUBMODULOS;

8.2 0 atendimento técnico "on-line" podera ser realizado por telefone, CHAT, VOIP, e-mail, internet, pelo

préprio MODULO, através de servigos de suporte remoto ou local.

8.3 0 atendimento da solicitacdo de suporte devera ser realizado por atendente apto a prover o devido

suporte ao usuario, ou redirecionar o atendimento a quem o solucione.

8.4 As solicitacoes efetuadas deverdo possuir acompanhamento em tempo real, contendo informacoes
sobre as demandas solicitadas, concluidas e canceladas, tipo de atividade (desenvolvimento,
documentacao ou manutenc¢ao), através de ferramenta informatizada a ser integrada ao aplicativo web

da licitante.
8.5 0 tempo para resolucao de problemas:

Status do chamado - Tempo Maximo
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Baixa Prioridade 72h
Média Prioridade 48h
Alta Prioridade 24h

8.6 0 tempo de solucao das requisicdes de suporte técnico a "bugs" devera ser menor que 7 dias uteis;

8.7 0 tempo de solugdo das falhas de seguranca que sejam detectadas por qualquer meio deve ser menos

que 8 horas;

8.8 0 tempo de implementacao das requisicoes de modificacdes na interacdo do usuario com o sistema

devera ser menos que 30 dias;

8.9 Caso a contratada ndo consiga atender no prazo acima especificado, devera informar a

CONTRATANTE o motivo e o prazo para a solucao do problema.

8.10 A contratada deve arcar com todos os custos de qualquer visita técnica as instalacdes da

CONTRATANTE.

8.11 Devera ser garantido o atendimento, em portugués, para pedidos de suporte no horario das 08:00

h as 18:00 h, de segundas as sextas-feiras.

8.12 No caso de parada de MODULO produtivo o atendimento de suporte devera estar garantido nas 24

(vinte e quatro) horas do dia.

8.13 A CONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o MODULO do cliente de forma a poder
verificar condi¢des de erros que nao possam ser reproduzidas em ambientes internos da empresa

fornecedora do MODULO.

8.14 Ferramentas que possibilitem a monitoracao, e correcao se necessario, do desempenho, em termos
de utilizagdo e tempos de resposta para os usuarios, do MODULO deverio fazer parte do contrato de

manutencao e suporte.

8.15 A empresa vencedora devera oferecer manuais e orientacdes no caso de atualizacdes técnicas para

0s gestores e usudrios do sistema.

8.16 Caracteriza-se como suporte técnico, toda e qualquer alteragio no MODULO, com objetivo de

saneamento de problemas ou inovacdo, inser¢do de recursos para utilizacdo pelo usuario final.

9. DAS NOVAS IMPLEMENTACOES E CUSTOMIZACOES

9.1. Adaptagdes de Software, ndo exigiveis por alteracdes na Legislacdo, que impliquem em novos
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relatorios, telas, func¢des, rotinas ou alteragdes nos arquivos, deverao ser solicitadas formalmente pela
CONTRATANTE e serdo analisadas pela CONTRATADA que fara analise e projeto da solugdo, proposta
para aprovacao, contendo quantidade de horas necessarias ao seu desenvolvimento, bem como previsao
para inicio do desenvolvimento.

9.2 Solicitacbes de novos relatérios deverdo ser atendidas em até 30 (trinta) dias apds a aprovagdo da
implementacao pela CONTRATANTE.

9.3 Solicitacdes de novas funcionalidades, rotinas ou altera¢des, deverao ser atendidas em até 60
(sessenta) dias ap6s a aprovacdo da implementacao pela CONTRATANTE.

9.4 Caso a implementacdo solicitada ndo possa ser entregue nos prazos maximos predefinidos nos itens
9.2 e 9.3, a CONTRATADA devera apresentar proposta contendo também os motivos, justificativas e
raciocinios (inclusive memoria de calculos) que a fizeram chegar a tal conclusdo para avaliacdo pela
CONTRATANTE, aprovacdo e ou acordo sobre os prazos.

9.5 Caso a CONTRATADA se recuse a apresentar proposta no prazo estipulado, sera entendido como
falta grave na prestacdo do servico, desta forma, serdo tomadas as providéncias para aplicacdo das
sancdes cabiveis.

9.6 A implantacdo/ Ativacdo das novas implementagdes, integrardo as respectivas listas de requisitos
contratados ap6s incorporadas aos Softwares/Mddulos/Sistemas.

9.7 As solicitacdes ndo geram nenhum custo adicional para a CONTRATANTE, ja considerando no valor

mensal.

10. PROCESSO DE HOMOLOGAGAO TECNICA DA SOLUCAO (PROVA DE CONCEITO)

10.1 O licitante vencedor devera acessar mediante sitio proprio hospedado na rede mundial de
computadores, na sede do PrevExtrema a solu¢do completa a titulo de demonstracao e homologacao
funcional e tecnoldgica.

10.2 O processo de homologacao do sistema sera realizado por uma comissdo e terd como objetivo
verificar se o mesmo atende as necessidades do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-MG , bem como todas as exigéncias legais.

10.3 Durante este processo os médulos serdo avaliados no que diz respeito as suas funcionalidades,
arquitetura, consisténcia e integracdo entre si. Para cada modulo avaliado serd necessario passar por
todas as funcionalidades que a comissdo julgar necessarias para correta avaliacdo.

10.4 Devendo ser comprovados pela empresa o envio das informagdes ao Tribunal de Contas através no
SICOM no ambiente teste.

10.5 No final do processo sera emitido parecer quanto a aderéncia do sistema as exigéncias editalicias,
indicando o grau de customizac¢do necessario para adaptar as necessidades do INSTITUTO MUNICIPAL

DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-MG.
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10.6 Caso o grau de customizagdo ultrapasse 10%, o mesmo serd julgado insuficiente e o sistema sera
considerado como reprovado do processo de homologacao.

10.7 Constatado o atendimento pleno das condi¢des de menor preco e de habilitacio, essa sera declarada
provisoriamente vencedora do certame. A sessdo serd suspensa para a apresentacdo da prova de
conceito.

10.8 Apds a sessdo publica do pregdo a licitante vencedora sera convocada para no prazo de no maximo,
3 (trés) dias uteis realizar a demonstracao da solucao ofertada, de modo a observar o atendimento as
especificacdes técnicas e parametros minimos descritos neste Termo de Referencia, através da simples
verificacdo do atendimento ou ndo as funcionalidades pretendidas.

10.9 As funcionalidades especificadas neste termo como "OBRIGATORIAS", deverio ter 100% dos itens
atendidos pela licitante de imediato nesta prova de conceito.

10.10 As funcionalidades especificadas neste termo como "DESEJAVEIS" também deverao ser atendidas
pela CONTRATADA, que deverao satisfazer/atender em no minimo 90% ou superior.

10.11 As funcionalidades especificadas como OBRIGATORIAS representam aproximadamente 90% do
termo de referéncia que devera ser apresentado de acordo com a presente prova de conceito. As
funcionalidades especificadas como DESEJAVEIS representam aproximadamente 10% do termo de
referéncia que devera ser apresentado de acordo com a presente prova de conceito.

10.12 As demonstragdes serdo sucessivas, observando-se a mesma ordem em que se encontram neste
Anexo. A vencedora sera responsavel pelos equipamentos e softwares necessarios a demonstracao
conforme a presente prova de conceito. A Administra¢io do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-MG oferecera Monitor/Projetor/Tela de Projecdo onde
devera ser projetada a demonstracdo.

10.13 Nao serdo admitidas demonstracdes remotas, devendo a licitante estar presente com um técnico
para a apresentacdo e comprovacdo dos itens. A licitante terd o prazo maximo de 6 horas para
apresentacdo dos itens. Os horarios das apresentacdes poderao ser estendidos a critério do Pregoeiro.
10.14 A licitante também devera fornecer durante esta prova de conceito o nimero do telefone de seu
suporte técnico, onde a equipe responsavel pela analise técnica ira verificar se este pertence a empresa.
Caso a equipe técnica constate que o suporte técnico é subcontratado, a licitante sera desclassificada.
10.15 A ponderacdo dos requisitos acima pela Comissao Julgadora sera "sim" ou "ndo". Atribuindo-se
"sim" se atendidos ou "ndo" quando ndo atendidos.

10.16 O resultado da demonstracdo sera divulgado apo6s a finalizagdo da sessdo publica em que sera
realizada a prova de conceito e, caso a licitante classificada em primeiro lugar ndo atenda a todos os
requisitos exigidos como obrigatérios no Anexo I, Termo de Referéncia sera a mesma desclassificada do
certame, convocando-se entdo em ato continuo a segunda colocada para fazé-la, possuindo o mesmo

prazo para preparacdo da demonstracdo dos itens (3 dias tteis), e assim sucessivamente com as demais
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licitantes classificadas.

10.17 Terminada a demonstracao do sistema, a Administracdo, por meio do Pregoeiro e analise técnica
da comissio de servidores do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE EXTREMA-MG, manifestar-se-a pela sua aprovacao, reprovacgao ou esclarecimentos de davidas ou
perguntas das funcionalidades que entendeu ou ndo terem sido atendidas, as quais ocorrerdo em até 2
horas contadas a partir da finalizacdo da demonstracio. A aprovagio ou reprovacao da licitante ocorrera
por meio de relatério Unico assinado pelo Pregoeiro e por toda a equipe técnica (comissido de
servidores), os quais poderao realizar reunides em particular para tomarem sua decisao.

10.18 Caso as demonstragdes ndo possam ser finalizadas no mesmo dia, podera ser dada continuidade
no dia seguinte, lavrando-se em Ata as ocorréncias até o momento da paralisacao.

10.19 Se a participante deixar de contemplar algum item exigido neste termo como "OBRIGATORIO"
para as demonstracdes do sistema, sera desclassificada, refazendo-se todos os procedimentos para a
segunda colocada, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proponente que atenda todos os pré-
requisitos do Edital e deste Anexo.

10.20 Sera juntada aos autos as manifesta¢des sobre o atendimento ou ndo das especificacdes contidas
no Edital, sendo que o prazo para a interposicao de recurso tera inicio apenas ap6s a decisdo acerca do
procedimento por meio do relatério Uinico emitido e assinado pelo Pregoeiro e toda a equipe técnica.
10.21 Verificado o atendimento das especificacdes do objeto e aprovada a demonstragdo da prova de
conceito, a proponente sera declarada vencedora definitiva.

10.22 Caso o sistema informatizado necessite de outros equipamentos ou recursos, caberda ao
proponente fornecer os itens necessarios e instala-los no local da avaliacdo, com acompanhamento da
equipe de avaliagao.

10.23 Proponente apresentara sua solug¢dao computacional, demonstrando as fun¢ées e funcionalidades
implementadas no sistema e aplicativos e a forma como foi estruturado seu software para atendimento
das especificacoes técnicas do sistema informatizado, rodando com a base de dados fornecida pelo
Proponente.

10.24 A demonstragdo tera lugar em sala equipada com tela de projecdo e projetor. Outros recursos

eventualmente necessarios deverao ser trazidos pelo proponente.

11. INSTALACAO DO AMBIENTE DE TESTES E EXPOSICAO SOBRE O SISTEMA INFORMATIZADO

11.1 O proponente devera disponibilizar o hardware com sistema operacional que devera ser utilizada
a fim de apresentar as funcionalidades do sistema para a homologacdo do RPPS.
11.2 O proponente devera instalar o sistema informatizado para atendimento aos requisitos contidos

no anexo I, bem como o gerenciador do banco de dados necessario a demonstragio de seu sistema na
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11.3 Caso o sistema informatizado necessite de outros equipamentos ou recursos, cabera a este fornecer

os itens necessarios e instala-los no local da avaliagao, com acompanhamento da equipe de avaliacao.

12. DEMONSTRACAO DO SISTEMA INFORMATIZADO

12.1 Apresentar sua solucdo computacional, demonstrando as funcdes e funcionalidades
implementadas no sistema e aplicativos e a forma como foi estruturado seu software para atendimento
das especificacoes técnicas do sistema informatizado, rodando com a base de dados fornecida pelo
Proponente.

12.2 A demonstracio devera ser preparada pelo proponente de modo a suprir as informacdes que
tipicamente serao transmitidas para a avaliacao.

A demonstracdo terd lugar em sala equipada com tela de projecdo, projetor e flip-chart.

Outros recursos eventualmente necessarios deverao ser trazidos pela empresa.
13.PRAZOS PARA INSTALAGAO E DESINSTALAGCAO DO AMBIENTE DE TESTES

13.1 O Proponente dispora no Instituto para efetivar a instalagdo do ambiente de testes.

Os procedimentos de teste do sistema para o fim de constatacdo dos itens descritos no termo de
referencia ocorrerdo em data previamente a ser marcada pela CPL em momento posterior a abertura do
Envelope n.2 02 - Documentos de Habilitacdo.

13.2 Cabera a comissdo Permanente de Licitacdo decidir quanto a dilatacdo de quaisquer dos prazos
acima, quando solicitado e devidamente justificado pela licitante. Desta decisdo ndo cabera recurso
imediato, devendo a licitante que se julgar prejudicada aguardar o momento propicio para interposicao

de peca recursal.

14. DO TREINAMENTO

14.1 O servico de treinamento compreendera a habilitacdo de profissionais usuarios dos sistemas
integrados de gestdo para a operacdo e administracdo dos mesmos, de forma a permitir a plena
utilizacdo dos recursos disponiveis nos sistemas.

14.2 Os procedimentos de treinamento de usudrios deverdo ter inicio tdo logo se finde a implantagao
dos sistemas de gestdo, devendo concluir-se no prazo maximo de 30 (trinta) dias tuteis.

14.3 Os servicos de treinamento deverao ser prestados nas dependéncias da sede do PREVEXTREMA e
quando possivel ou necessario, também nas dependéncias da Contratada, sempre por técnicos do

quadro permanente da licitante vencedora e sob acompanhamento do fiscalizador do contrato
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designado pela administracdo deste 6rgao.

14.4 A Contratada devera realizar treinamento e capacitagcdo plenos aos servidores designados pela
Contratada, envolvidos com a area objeto deste contrato, tanto nas rotinas manuais quanto nas de uso
dos meios computacionais.

14.5 O treinamento para capacitacdo técnica devera ser nos seguintes periodos:

Matutino (08h as 12h), Vespertino (13h as 17h); No minimo 40 (quarenta horas);

14.6 Durante o periodo de vigéncia do Contrato, todas as adaptacdes que forem implantadas deverdo

ser precedidas de treinamento e capacitacdo necessarios ao bom uso das ferramentas;
15. DA IMPLANTACAO DOS PRODUTOS - SOFTWARES

15.1 A Contratada deverd apresentar com os documentos de habilitacdo, metodologia para implantacdo
de sistemas, seguindo as melhores praticas de gerenciamento de projetos do mercado, elaborado e
executado por profissional da Contratada, com certificagdo atinente.

15.2 O projeto de implantac¢do de sistemas da Contratada devera contemplar sugestdes da Contratante;
15.3 Os Servigos de implantagdo, migracao de dados, treinamento e suporte operacional aos usuarios,
manutencdo, atualizacdo e customizacdo utilizando metodologia de desenvolvimento de processos e
gerenciamento de projetos e metodologias para servicos aderentes ao modelo ITIL.

15.4 O projeto de implantacdo do sistema apresentado pela Contratada devera compreender as
diretrizes de gerenciamento de projeto preconizadas pela metodologia PMBOK (Project Management
Body of Knowledge) do PMI (Project Management Institute) e que se encontram descritas a seguir.
15.5 Executar o gerenciamento do projeto de implantacio do sistema baseado nas praticas
recomendadas pelo PMBOK (Project Management Body of Knowledge) do PMI (Project Management
Institute).

15.6 Cronograma detalhado das fases e atividades do projeto de implanta¢do, contemplando os
seguintes itens:

Estrutura analitica do projeto - EAP (WBS - PMI);

Detalhamento das fases do projeto e seus marcos;

Relacdo das atividades, produtos e responsabilidades por fase do projeto de implantacido do sistema.
15.7 Os médulos /softwares objeto deste instrumento serdo implantados conforme necessidade e
cronomograma estabelecido pelo PREVEXTREMA, nao sendo obrigatoriamente de forma integral e
imediata a assinatura do contrato, porém para efeitos de cumprimento das obrigacdes editalicias sera
considerado a exclusiva discricionaria necessidade do PREVEXTREMA comunicado por meio de emissdo
de Ordem de Servicos.

15.8 A conversdo e o aproveitamento de todos os dados armazenados em meio digital, relativos ao
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exercicio corrente e aos exercicios anteriores, por ventura ja existentes no PREVEXTREMA, sdo de

responsabilidade da empresa CONTRATADA.

16. MIGRACAO, IMPLANTACOES, CONVERSOES

16.1 A implantagido, compreendendo o diagnéstico, a configuracgio, a habilitacido do MODULO para uso,
a conversio,/ migragio e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informag¢des dos MODULOS
ora em uso pela CONTRATANTE sdo de responsabilidade da empresa CONTRATADA, com
disponibilizacdo desses dados pela CONTRATANTE. Todos os custos dessa etapa deverdo compor a

proposta da licitante e constar de sua planilha de precos.

16.2 A implantacdo compreende o diagndstico, a migracdo de dados, a instalacdo, a configuragdo e a
habilitagio para uso pleno de todos os MODULOS. A configuragéo visa a carga de todos os parametros

inerentes aos processos da CONTRATANTE e deve respeitar a legislagcdo aplicavel.

16.3 A migracdo compreenderd a conclusdo da alimentagdo das bases de dados e tabelas para permitir

a utilizacdo plena de cada um dos softwares e aplicativos.

16.4 Consideram-se necessaria a migracao efetiva de todos os dados necessarios ao pleno uso dos

SUBMODULOS contratados.

16.5 A migracdo de informacdes da CONTRATANTE, até a data de execucdo desta fase, é de
responsabilidade da CONTRATADA, cabendo a primeira a disponibilizagdo dos backups em formato

legivel das atuais bases de dados e a posterior conferéncia dos dados.

16.6 A CONTRATANTE nao dispde de diagrama e/ou dicionario de dados para fornecimento a empresa
vencedora da licitacdo, devendo esta migrar/ converter a partir de copia de banco de dados a ser

fornecida.

16.7 As atividades de saneamento/correcdo dos dados, a titulo de cadastro, sdo de responsabilidade da

CONTRATANTE com a orientagdo da equipe de migracdo de dados da CONTRATADA.

16.8. A CONTRATANTE podera optar por ndo migrar determinados dados ou mesmo de uma base de

dados completa, caso seja de seu interesse.

16.9 A CONTRATADA devera executar programas extratores e de carga tantas vezes quantas forem
necessarias, até a conclusdo da migracao, inclusive devera realizar o reprocessamento manual dos dados
constantes de bancos de dados atualmente em uso pela CONTRATANTE, dos MODULOS legados, em que

ndo seja possivel a exportacao dos dados através da migracao.

16.10 A migracao ndo pode causar qualquer perda de dados, de relacionamento, de consisténcia ou de
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16.11 A CONTRATANTE disponibilizara técnicos do seu Departamento de Informatica e de areas afins
paradirimir dividas, paraacompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos e decidir as questdes técnicas
submetidas pela empresa CONTRATADA, registrando em relatério as deficiéncias verificadas,

encaminhando notificagcdes respectivas para imediata correcdo das irregularidades.

16.12 Todas as decisoes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e
que impliquem em modificacdes ou implementagdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas,

deverdo ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.

16.13. O prazo para a realizacdo de todos os servicos anteriormente descritos é de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da emissdo e consequente confirma¢do de recebimento da Autorizacdo de

Fornecimento (AF).

16.14 A CONTRATADA devera realizar todo o servico de migracdo dos dados, de forma que os mesmos
sejam disponibilizados nos sistemas ora contratados, responsabilizando-se por qualquer erro futuro de
inconsisténcias dos dados migrados, bem como garantir o perfeito funcionamento dos sistemas as
necessidades do PREVEXTREMA, realizando as correcdes/adaptacdes/atualizagcdes que se fizerem
necessarias e cuja aceitacdo se dara apos sua aprovacao pelos Servidores designados para acompanhar

os trabalhos.

16.15 ACONTRATADA deverarealizar a instalagdo e configuracdo do ambiente sistémico nos servidores
da CONTRATANTE, necessaria a implantacdo e ativacdo posterior de seus moédulos, bem como a
instalacdo e configuracao da base de dados e da configuracdo da(s) conexdo (0es) necessdrias (s) entre
o servidor de Aplicacdo e o servidor de Banco de Dados, tanto do ambiente de producao quanto do

ambiente de homologacao.

17 - GARANTIA DA CONTRATACAO

De acordo com os termos definidos no Edital de Licitagdo, em que a contratada se compromete a realizar
os servicos profissionais qualificados e aptos, para que se atenda aos mais altos interesses publicos de
acordo com as normas que regem a atividade de prestacdo de servicos. As garantias da prestacdo dos
servicos de suporte técnico serdo de 12 (doze) meses, a partir da ativacao ou do Termo de Recebimento
Definitivo. A garantia devera englobar qualquer atividade relacionada ao funcionamento do software,

sem nenhum Onus para a contratante.
17.1 - SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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18 - SUSTENTABILIDADE DO OBJETO:

A Lei Geral de Licitacdes e Contratos n® 14.133, de 2021, definiu o desenvolvimento nacional
sustentavel como principio a ser observado na aplicacao da lei e reforca essa orientacao dispondo que
o incentivo a inovagao e o desenvolvimento nacional sustentavel sdo objetivos do processo licitatério.
No Art. 52 da referida lei nos diz: Na aplicacdo desta Lei, serdao observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse piiblico,
da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da
segregacdo de funcdes, da motivacao, da vinculacdo ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade,
da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel.

No Art. 144 - Na contratacdo de obras, fornecimentos e servicos, inclusive de engenharia, podera ser
estabelecida remuneracio variavel vinculada ao desempenho do contratado, com base em metas,
padrdes de qualidade, critérios de sustentabilidade ambiental e prazos de entrega definidos no edital

de licitacdo e no contrato.

§ 12 O pagamento podera ser ajustado em base percentual sobre o valor economizado em
determinada despesa, quando o objeto do contrato visar a implantacdo de processo de racionalizagao,
hipétese em que as despesas correrdo a conta dos mesmos créditos orgamentarios, na forma de

regulamentacdo especifica.

§ 22 A utilizacdo de remuneracao variavel sera motivada e respeitara o limite orcamentario fixado

pela Administracdo para a contratagao.

Ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo que assegure igualdade de condicées a todos os
concorrentes. Sendo assim, as contratagdes publicas serdo promovidas, em regra, por meio de licitagao.
Licitagcdo é, portanto, o procedimento administrativo formal utilizado no dmbito da Administracdo
Publica que visa a escolher, entre os diversos interessados, aquele que apresentar a proposta mais
vantajosa para a celebracdo de determinado contrato (fornecimento, servigos, obras), de acordo com
critérios objetivos de julgamento previamente estabelecidos em edital.

Licitacdo Sustentavel, por sua vez, é a licitacdo que integra consideracdes socioambientais em todas as
suas fases, com o objetivo de reduzir impactos negativos sobre o meio ambiente e, via de consequéncia,
aos direitos humanos. Trata-se de uma expressdo abrangente, uma vez que ndo esta delimitada pelo
procedimento licitatério em si, mas perpassa todas as fases da contratacdo publica, desde o
planejamento até a fiscalizacao da execugdo dos contratos e a gestao dos residuos.

A contratacdo Publica Sustentavel devera considerar, no minimo, ao lado de aspectos sociais e da
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promocdo do comércio justo no mercado global, os seguintes aspectos:

equestionamento inicial quanto a necessidade do consumo;
¢ reduc¢do do consumo;

e analise do ciclo de vida do produto (producio, distribuicdo, uso e disposicdo) para determinar a
vantajosidade econdmica da oferta;

« estimulo para que os fornecedores assimilem a necessidade premente de oferecer ao mercado, cada
vez mais, obras, produtos e servicos sustentaveis, até que esta nova realidade passe a representar regra
geral e ndo excecdo no mercado brasileiro;

« fomento da inovacdo, tanto na criagdo de produtos com menor impacto ambiental negativo, quanto no
uso racional destes produtos, minimizando a polui¢do e a pressdo sobre os recursos naturais;

» fomento a solu¢des mais sustentaveis, as quais foquem na funcio que se almeja com a contratacio e
que gerem menor custo e reducdo de residuos;

e fomento a contratacdo publica compartilhada entre 6rgios, por intencdo de registro de preco

(contratacdes compartilhadas sustentaveis).

Sao Considerados Critérios e praticas sustentaveis, entre outras:

« baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

« preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

e maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;

e maior geragdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local;

¢ maior vida util e menor custo de manutencio do bem e da obra;

¢ uso de inovacgdes que reduzam a pressio sobre recursos naturais;

« origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas obras;

e utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal
sustentavel ou de reflorestamento.

Referéncia: Lei n? 14.133/2021 e o Guia Nacional de Sustentabilidade (https://www.gov.br/agu/pt-

br/comunicacao/noticias/AGUGuiaNacionaldeContrataesSustentveis4edio.pdf);

19-DETALHAMENTO DA EXECUCAO DO OBJETO:

A execucao do presente objeto se fara por preco certo e mensal, em conformidade com a presente

licitacdo, bem como as especificacdes integrantes deste instrumento.

20- DETALHAMENTO DA GESTAO DO CONTRATO

20.1-Nome e CPF do Gestor/Lotacdo: Kely Regina Bertolotti/048.080.186-08/Superintendente do
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PrevExtrema

20.2 - Nome e CPF do Fiscal do Contrato/Lotagdo: Luana Ribeiro Alves/066.982.606-57 /PrevExtema

20.3 - Como sera realizada a gestao?

Fica designada a servidora Arlete Rosiane Olympio, Analista Previdenciario, como responsavel pelo

monitoramento, acompanhamento e execucdo desta contratacgao.

20.3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao

total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante

simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que

o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam

ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o rgdo ou entidade poderad convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacao,
que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver,

do método de afericao dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2021 /lei/L14133.htm>).

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacao das

faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2021/lei/L14133.htm>,

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacées para

a corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hdabil, a situacdo que

demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
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necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal

técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo hdabil, o término do contrato sob

sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

20.3.2 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdérios pertinentes, caso

necessario.

20.3.3 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que

tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

20.3.4 O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de

atendimento da finalidade da administracao.

20.3.5 0 gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢6es de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da

liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

20.3.6 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a

autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

20.3.7 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com
menc¢do ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento

de obrigacoes.

20.3.8 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.

158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

20.3.9 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
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20.3.10 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecucao dos

21

23-

objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o

aprimoramento das atividades da Administracao.

- MEDICAO E PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado de forma mensal, até o vigésimo dia util do més subseqliente a realizacio
dos servicos, com a emissdo da respectiva nota fiscal juntamente com o relatério de atividades e as

certiddes negativas FGTS, Trabalhista e Federal.

22- RECEBIMENTO DO OBJETO

22.1.1 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 02 (dois) dias, a contar da notificacdo da contratada, as

suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

22.1.2 No caso de controvérsia sobre a execucdo do servico, quanto a dimensao e qualidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2021/lei/L.14133.htm>, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.

22.1.3 0 prazo para a solucgdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo
durante a andlise prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

22.1.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

LIQUIDACAO

23.2.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 7 (sete) dias

uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo.

23.2.2 0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm>.

23.2.3 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento

de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
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como:

a) o prazo de validade/vigéncia contratual/empenho/aviso de fornecimento;
b) adata da emissdo;

c) osdados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) ovalorapagar;e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

23.2.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstidncia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da

situacdo, sem 6nus ao contratante;

23.2.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021.

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2021/lei/L.14133.htm>

23.2.6 A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuteng¢do das

condig¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em
licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem

como ocorréncias impeditivas indiretas.

23.2.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua
situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual

periodo, a critério do contratante.

23.2.8 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

23.2.9 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
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23.2.10 Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se

decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.
24- FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE:

0 pagamento sera realizado de forma mensal, até o vigésimo dia util do més subseqtiente a realizacdo
dos servicos, com a emissdo da respectiva nota fiscal juntamente com o relatério de atividades e a
comprovacdo das certiddes negativas FGTS, Trabalhista e Federal que serd atestada por servidor
designado.

Os reajustes de precos poderao ser requeridos a administracdao somente ap6s 12 (doze) meses, contados
da data de apresentagdo da proposta, utilizando-se como base o Indice Nacional de Pregos ao

Consumidor - INPC, ou na sua falta por indice que reflita a variacdo dos precos no periodo.

25-  FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR:

0 fornecedor ser4 selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade

Pregdo com adoc¢ao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
26- EXIGENCIAS DE HABILITACAO
Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
26.1 Habilitacéo juridica

26.1.1 Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial

da respectiva sede;

26.1.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCME], cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
<https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor>;

26.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

26.1.4 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

26.1.5 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz.

26.2 Habilitacao fiscal, social e trabalhista

26.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
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conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.
Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

26.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital

26.2.8

relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicio mediante a apresentacdo de

declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de

inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

26.3 Qualificacdo Econdmico-Financeira

26.3.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-

2022/2021/lei/L14133.htm>);

26.4 Qualificacao Técnica

26.4.1- A documentacio relativa a Capacidade Técnica consistira em:

26.4.1.1 Equipe Técnica
26.4.1.1.1 A fim de garantir a qualidade dos servicos prestados, a licitante devera indicar equipe técnica
disponivel para a realizagcdo do objeto desta licitacdo, bem como da qualificacdo de cada um dos seus
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membros que se responsabilizardo pelos trabalhos e deverao participar dos servicos, admitindo-se a
eventual substituicao por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
diretoria do Orgdo licitante.
26.4.1.1.2 Comprovacdo do vinculo empregaticio dos profissionais constantes da equipe técnica
apresentada, que podera ser efetuada por intermédio do Contrato Social da licitante, se Sécio, ou da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, em que conste a licitante como contratante, ou ainda,
por Contrato de Prestacao de Servigos.
26.4.1.1.3 Comprovacao da licitante de possuir em seu quadro de pessoal, para fins de assinatura do
contrato:
26.4.1.1.3.1 Profissional de nivel superior, na area de tecnologia de informacao, detentor de

atestado (s) de capacidade técnica no desenvolvimento de software para gerenciamento e
operacionalizacdo de regimes préprios de previdéncia social de servidores publicos, o qual sera
responsavel pela conducdo dos trabalhos de manutencio, atualizacdo e evolucdo do software, seu
funcionamento e compatibilidade com os demais sistemas do Orgdo Contratante;

26.4.1.1.3.1.1 No decorrer do contrato, o PREVEXTREMA, mediante notificacao feita a Contratada,
podera exigir a substituicdo desses profissionais, caso apurada e comprovada conduta incorreta com o
perfil ético e profissional. Tal substituicdo devera ser realizada em no maximo 30 dias do recebimento
da notificacdo, sob pena de aplicagdo de san¢des contratuais.
26.4.1.1.4 Comprovacdo de aptidio para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitacdo através da apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de
desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatdério da

capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitacdo.
26.4.1.1.4.1 O atestado devera ser apresentado em papel timbrado da empresa ou 6rgao
emitente, em seu ORIGINAL.

26.4.1.1.4.1.1 Entenda-se como aceitavel copia simples do documento comprobatério de
Capacidade Técnica, sendo obrigatério a apresentacdo do documento ORIGINAL para fins de
autenticacdo no momento da habilitagao.
26.4.1.1.4.2 Documentos apresentados, em forma de coépia, previamente autenticados em
Cartorio serdo aceitos como se fossem Originais.

26.5 Declaracdo expressa do licitante de que o software aplicativo do sistema ofertado a ser utilizado
para prestacdo dos servigos objeto desta licitacdo é de sua legitima autoria acompanhada da comprovacado
através de certificado de registro no INPI (Instituto Nacional de Propriedade Industrial) ou Comprovagao
de ser a proprietaria dos sistemas propostos (mediante declaracido) ou, ainda, Termo de Autorizacio de
Exploracdo dos Softwares que conste expressamente os direitos de Prestacdo de Servicos de Suporte e
Atendimento, de Licenciamento e de promover alteragdes por periodo de vigéncia ndo inferior a 24 (vinte
e quatro) meses;

Obs.: As documentac¢oes apresentadas sem indicagdo do prazo de validade serdo consideradas validas
por 90(noventa) dias a contar da data de sua expedicao.

27- DO TREINAMENTO

27.1 O servico de treinamento compreendera a habilitacdo de profissionais usuarios dos sistemas
integrados de gestdo para a operacdo e administracdo dos mesmos, de forma a permitir a plena
utilizacdo dos recursos disponiveis nos sistemas.

27.2 Os procedimentos de treinamento de usuarios deverao ter inicio tdo logo se finde a implantacdo
dos sistemas de gestao, devendo concluir-se no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

27.3 Os servicos de treinamento deverao ser prestados nas dependéncias da sede do PREVEXTREMA e
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quando possivel ou necessario, também nas dependéncias da Contratada, sempre por técnicos do
quadro permanente da licitante vencedora e sob acompanhamento do fiscalizador do contrato
designado pela administracdo deste 6rgao.

27.4 A Contratada devera realizar treinamento e capacitacdo plenos aos servidores designados pela
Contratada, envolvidos com a area objeto deste contrato, tanto nas rotinas manuais quanto nas de uso
dos meios computacionais.

27.5 O treinamento para capacitacdo devera ser nos seguintes periodos:

Matutino (08h as 12h), Vespertino (13h as 17h); No minimo 40 (quarenta horas);

28.6 Durante o periodo de vigéncia do Contrato, todas as adaptagdes que forem implantadas deverdo

ser precedidas de treinamento e capacitacdo necessarios ao bom uso das ferramentas;

28- PRAZO DE ENTREGA

28.1 A empresa contratada tera o prazo de ate 05 dias Uteis ap6s a assinatura do Contrato e emissao da
ordem de servigo, para iniciar o processo de migra¢ao/implantagdo, com o prazo maximo de 30 (trinta)
dias para disponibilizagdo dos sistemas contratados.

28.2 No mesmo prazo de 30 (trinta) dias a empresa devera realizar o treinamento dos servidores que
utilizardo os softwares.

28.3 Todos os servigos deverao ser executados com fiel observancia das normas técnicas aplicaveis, sob

responsabilidade direta da contratada.

29 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAOQ

29.1 Os precos propostos para cada sistema/mddulo representardo valor unico e exclusivo a ser pago
pelo PREVEXTREMA independente do niumero de usudrios e microcomputadores que terao o sistema
instalado, podendo ser instalado e modificado o nimero de instalagdes a qualquer momento sem custos
adicionais.

29.2 0 valor das médias dos 3 orgamentos apresentados é de R$ 192.180,00 (Cento e noventa e dois mil
e cento e oitenta reais), realizada a partir de pesquisa de precos coletados em cotacdes realizadas no

mercado:

30- PENALIDADES

30.1- Nos termos da lei 14.133/2021 ficam estipulados o percentual de um por cento - 1,0 % - sobre o
valor inadimplido,a titulo de multa de mora, por dia de atraso injustificado na prestaciao do objeto deste
contrato, até o limite de dez por cento - 30% - do valor do contrato.
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§ 12 Em caso de inexecucao total ou parcial do pactuado, em razdo do descumprimento de qualquer das
condi¢des avencgadas, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades:

Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infrac6es administrativas previstas nesta Lei as
seguintes san¢des:I - Adverténcia;

II - Multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 12 Na aplicacdo das sancbes serao

considerados:I - A natureza e a gravidade

da infragao cometida;ll - As peculiaridades

do caso concreto;

III - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgdos decontrole.

§ 22, As penalidades somente poderdo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente
aplicando-se o Principio daProporcionalidade, em razio de circunstancias fundamentados em fatos reais
e comprovados, desde que formuladas por escrito e no prazo maximo de cinco - 05 - dias tteis da data
em que for oficiada a pretensao da Administragdo no sentidoda aplica¢do da pena.

§ 32. As multas de que trata este capitulo, deverao ser recolhidas pelas adjudicatarias em conta corrente
em agéncia bancaria devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de cinco - 05 - dias a
contar da data da notificagdo,ou quando for o caso, cobrada judicialmente.

§ 42. As multas de que trata este capitulo, serdo descontadas do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ouna impossibilidade de ser feito o desconto, recolhida pela adjudicataria em conta
corrente em agéncia bancaria devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de cinco - 05
- dias a contar da notificagao, ou quando for ocaso, cobrado judicialmente.

31- PREVISAO ORCAMENTARIA:

Fonte: 802

Elemento de despesa: 33904000000 - SERVICOS DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
- PESSOA JURIDICA

Subelemento: 33904002000 - LOCAGAO DE SOFTWARES

EXTREMA - MG, 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Arlete Rosiane Olympio
RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

Kely Regina Bertolotti
Superintendente do PREVEXTREMA
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ANEXO II

MINUTA DO CONTRATO N.° ---/2023

INSTRUMENTO CONTRATUAL PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE
LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO E MODULARIZADO
PARA GESTAO PREVIDENCIARIA CONTEMPLANDO:
IMPLANTACAO, TREINAMENTO, MANUTENCAO E
SUPORTE NAS AREAS DE: FOLHA DE PAGAMENTO DE
ATIVOS, FOLHA DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS E
PENSIONISTAS, CADASTRAMENTO E ARRECADACAO,
CONCESSAO E SIMULACAO DE BENEFICIOS, PORTAL DA
TRANSPARENCIA,  WEB SITE, GERACAO PARA
PRESTACAO DE CONTAS OFICIAIS, TAIS COMO: RECEITA
FEDERAL E TCE - MG (SICOM) ENGLOBANDO OS
MODULOS: FOLHA DE PAGAMENTO, COM
DISPONIBILIZACAO DE APLICATIVO PERSONALIZADO
{APLICATIVO MOVEL (SMARTPHONES, TABLETS) PARA
USUARIOS SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM
PLATAFORMA ANDROID E 10S} OBJETIVANDO ATENDER
AS NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-
MG, CONFORME DETALHAMENTO NESTE TERMO DE
REFERENCIA. OS PROGRAMAS E SOLUCOES DEVEM
ESTAR DE ACORDO COM A LEI DE PROTECAO A DADOS
PESSOAIS N° 13.709/2018, QUE CELEBRAM ENTRE SI
MUNICIPIO DE EXTREMA E A EMPRESA

Pelo presente Contrato de prestagdo de servigo entre pessoas juridicas, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE EXTREMA/MG pessoa juridica de Direito Piblico, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
71.196.935/0001-33 com sede localizada & Avenida Delegado Waldemar Gomes Pinto, n° 1.624, bairro Ponte Nova, Municipio
de Extrema, Estado de Minas Gerais, neste ato representada pela Superintendente, a Sra. Kely Regina Bertolotti, brasileira,
solteira, portador do Registro Geral n°. ........ccccovvvevierireiennnnnnn. , inscrito no CPEF/MF sob 0 n° .....ccccceeeevvivieeeennnn. ,
residente € domiciliado @ RUa .........coooevvvveiiiiiiieiiiiiieeeecs s eeeereees — Bairro ..ococevvieieee, , Municipio de
Extrema, Estado de Minas Gerais, CEP 37640-000, doravante simplesmente denominado de CONTRATANTE ¢ a
empresa

ettt et s se s sassessssnssnssassnsnssnssns, PESS0@ JUridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°,

com S€de NA ......ooevvvvveereennns ,n° .., Bairro ............. , Municipio de ................ ,Estadode .................. LCEP i, )
neste ato representada por seu representante legal 0 Sr. .occeeeveeeecseesennns s eeeerereeenn s eeeeerree e rrrrereeeee——————aaaaaans s
portador do Registro Geral n°. ........c.ccceveenene , inscrito no CPF/MF sob o n°................. , residente e domiciliado na

Municipio de.................. , Estado de ................... ,CEP ..o , doravante
simplesmente denominado de CONTRATADA, tém, entre si, como justo e contratado, regendo-se pela legislagcdo patria
aplicavel ao presente contrato, e especialmente pelas clausulas a seguir declinadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO PROCEDIMENTO

1.1- O presente Contrato obedece aos termos da Justificativa para abertura de Processo Licitatério n°. 005/2023, na
modalidade Pregdo Presencial n°. 004/2023, com fundamento na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1- A despesa com a execucdo do presente contrato de locag@o correrd a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
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Orgédo SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Ficha-Fonte Funcional Programatica Elemento de Despesa | Uni. Or¢amentdria Valor Total
00011- 03001001.0927200226.001.33904000000.18020000000 | SERVICOS DE INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
18020000000 TECNOLOGIA DA EXTREMA
INFORMACAO E
COMUNICIAGAO —
PESSOA JURIDICA

Paragrafo uinico. As despesas decorrentes da execugao deste Contrato que excederem o exercicio em curso, decorrentes
de eventual aditamento, prorrogacdo ou necessidade de manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro pactuado,
correrdo a conta de dotagdes que serdo consignadas nas Leis Orgamentarias Anuais subseqiientes, nas mesmasfungoes
programaticas.

CLAUSULA TERCEIRA: DO OBJETO

3.1- O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE LOCACAO DE SOFTWARE
INTEGRADO E MODULARIZADO PARA GESTAO PREVIDENCIARIA CONTEMPLANDO:
IMPLANTACAO, TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE NAS AREAS DE: FOLHA DE
PAGAMENTO DE ATIVOS, FOLHA DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS,
CADASTRAMENTO E ARRECADACAO, CONCESSAO E SIMULACAO DE BENEFICIOS, PORTAL DA
TRANSPARENCIA, WEB SITE, GERACAO PARA PRESTACAO DE CONTAS OFICIAIS, TAIS COMO:
RECEITA FEDERAL E TCE - MG (SICOM) ENGLOBANDO OS MODULOS: FOLHA DE PAGAMENTO,
COM DISPONIBILIZACAO DE APLICATIVO PERSONALIZADO {APLICATIVO MOVEL
(SMARTPHONES, TABLETS) PARA USUARIOS SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA
ANDROID E I0S} OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE EXTREMA-MG, CONFORME DETALHAMENTO
NESTE TERMO DE REFERENCIA. OS PROGRAMAS E SOLUCOES DEVEM ESTAR DE ACORDO COM
A LEI DE PROTECAO A DADOS PESSOAIS N° 13.709/2018, CONFORME DESCRITO EM TERMO DE
REFERENCIA.

CLAUSULA QUARTA: DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1- A autorizacdo para a realizagdo dos servigos sera de inteira responsabilidade do Instituto de Previdéncia do Municipio

de Extrema/MG e os servigos deverdo ser executados apds a Ordem de Inicio emitida pelo setor solicitante;

4.2 - A execugdo dos servicos, objeto deste Edital, ¢ de responsabilidade da Contratada e deverdo ser conforme

especificagdes técnicas descritas no Anexo I deste edital;

4.3 - A empresa contratada para prestar os servigos em questdo, devera colocar a disposi¢ao do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Extrema/MG, pessoal habilitado a sua realizacdo, nos locais e horarios definidos pela
CONTRATANTE.

4.4 A Contratada devera operar como uma organizacdo completa e independente e fornecendo, juntamente com os
servigos, instrumentos, ferramentas e mao-de-obra necessarios a execu¢ao dos servigos contratados, sem nenhum 6nus
adicional ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG, além de:

a) Responsabilizar-se pelo bom comportamento de seus prepostos, podendo o Contratante solicitar a substituicao de

qualquer individuo cuja permanéncia seja, a critério do Contratante, considerada inadequada na area de trabalho;

b) Executar os servigos contratados observando as normas adotadas pela Contratante, quando prévia e expressamente

formalizadas a Contratada;

¢) Zelar para que seus prepostos envolvidos na prestacdo dos servigos contratados se apresentem convenientemente

trajados e devidamente identificados;

d) Executar os servigos ao nivel de interesse da Contratante;

¢) Manter técnicos em servigo com qualidade técnica;

f) Ter responsabilidade técnica pelos servigos realizados;

2) Responsabilizar-se pela estrita observancia das normas de seguranga interna e aquelas determinadas pelo Ministério

do Trabalho;

h) Constatada qualquer irregularidade, a empresa devera sand-la em prazo imediato ap6s a abertura do chamado,

considerado o horario de expediente da Contratante, podendo ser prorrogado em até 2 (duas) horas com solicitagdo formal,

justificada e aceita pelo setor responsavel do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG;

1) Disponibilizar atendimento telefonico, celular e/ou e-mail para efetuar as chamadas, quando da solicitacao dos servicos,

garantindo a execugdo dos servigos contratados nos dias uteis;

G




Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624
Bairro Ponte Nova | CEP 37.640-000

PREV EXTREM A Extrema | MG - Telefone: (35) 3435-6266

CNPJ - 71196.935/0001-33

. ” . ' INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA

4.5. O objeto do Contrato sera recebido nos Termos da Lei 14.133/2021.

4.5.1 Constatadas irregulares no objeto contratual, a CONTRATANTE podera:
IV- Se disser respeito as especificacdes, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo
acontratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
V- Se disser respeito a diferenga na quantidade ou em partes, determinar sua retificagdo, no prazo maximo de 2 (duas)
horas, mantido o preco inicialmente contratado ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
VI- Outro prazo (nos casos citados no subitem 15.5.1.1I) podera ser acordado, desde que ndo traga prejuizos a
administragdo, e desde que devidamente justificado.
4.6. O servigo prestado sera objeto de acompanhamento ¢ fiscalizagdo através dos funciondrios ou representante do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG.
4.7. As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas aos seus
superiores, em tempo habil, para a ado¢ao das medidas convenientes.
4.8. Os servigos serdo liberados diante das necessidades existentes através de solicitagdo realizada pela Administracdodo
Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema/MG.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

5.1- O prazo da contratagao sera de doze — 12 — meses, a partir da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado,
por iguais e sucessivos periodos, desde que haja interesseentre as partes.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES
6.1 - Além das obrigagdes resultantes da observancia da lei, sdo obrigacdes da CONTRATADA:
i) responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, bem como

assegurar os direitos e cumprimento dos deveres de todas as obrigagdes estabelecidas neste instrumento;
J) manter a qualidade dos servicos prestados;

k) executar fielmente o objeto do contrato, comunicando imediatamente e com antecedéncia ao representante legal do
CONTRATANTE, na hipétese de ocorréncia de qualquer fato impeditivo de seu cumprimento;
1) apresentar Fatura/Nota Fiscal. A fatura deve ser detalhada e devera discriminar todo (s) o (s) servigo (s) prestados

(s),e outras informagdes que se fizerem necessarias;

m) comunicar a0 CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade na continuidade da prestagdo do (s) servigo(s)
e prestar informagdes julgadas necessarias, em tempo habil, principalmente quando solicitadas pelo CONTRATANTE;

n) responder por danos causados diretamente a0 CONTRATANTE e ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,
quando da execugdo deste contrato;

0) manter, durante toda a execucdo do contrato a compatibilidade com as obriga¢des assumidas em relacdo a todas as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

p) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato. A inadimpléncia da CONTRATADA, referente a esses encargos, ndo transfere ao CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento.

6.2- Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

a) cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

b) notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento do

Contrato;

¢) notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua

responsabilidade;

d) aplicar as san¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

e) prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante da (s)licitante
(s) vencedora (s)

f) comunicar imediatamente a empresa vencedora qualquer irregularidade manifestada na presta¢do dos servigos;

g) permitir acesso dos empregados da licitante vencedora as dependéncias do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Extrema/MG, bem como, em suassecretarias/setores para execucdo dos servicos, objeto deste presente Edital;

h) assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado.

CLAUSULA SETIMA: DO VALOR

G
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O valor para o presente Contrato sera de

SAY

propostas em anexo:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624

Bairro Ponte Nova | CEP 37640-000

Extrema | MG - Telefone: (35) 3435-6266

CNPJ - 71196.935/0001-33

.......... reais — R$ ...................., conforme discriminagdo abaixo e

ITEM

DESCRICAO DO
SERVICO

UNIDADE

QUANTIDADE VALOR VALORTOTAL
UNITARIO

01

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
CADASTRO
PREVIDENCIARIO

12

02

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
RECADASTRAMENT
0

12

03

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
ARRECADACAO

12

04

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
SIMULADOR DE
BENEFICIOSE
CONCESSAO DE
BENEFICIOS
PERMANENTES

12

05

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
EMISSAO DE
CERTIDAO DE
TEMPO DE
CONTRIBUICAO

12

06

SERVICO DE
SOFTWARE PARA
PORTAL DOS
SEGURADOS
EFETIVOS,
INATIVOS,
PENSIONISTAS
ATRAVES DO SITE

DO RPPS.

12
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SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
07 FOLHA DE
PAGAMENTO

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
08 PORTAL DA

TRANSPARENCIA

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
09 | INTEGRAGAO
DESTES MODULOS
EM FERRAMENTA
BI

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
10 | INTEGRACAO COM
0 SISOBI, SIPREV E
COMPENSAGAO
PREVIDENCIARIA

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
11 APLICATIVO

PERSONALIZADO

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
12| EXPORTAGAO DE
DADOS PARA
CALCULO
ATUARIAL

CLAUSULA OITAVA: DO PAGAMENTO

8.1 . Os pregos ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis, salvo em hipoteses de manutencdo do equilibrio
economico-financeiro nos termos do art. 124 da lei 14.133/2021, que devera ser comprovado pelo Contratado, mediante
apresentagdo de planilha de composi¢do de custos e deferido pela Contratante, dentro do prazo de validade do mesmo
8.2 - O pagamento serd efetuado em conta corrente da empresa vencedora até¢ 10 (décimo) dia util, a contar do
recebimento do recebimento da Nota Fiscal.

8.3 - O niimero de inscrigdo no CNPJ, indicado nos documentos da proposta comercial e da habilitagdo, devera ser o
mesmo do estabelecimento da empresa que emitird a Fatura/Nota fiscal.

8.4 - O pagamento sera de acordo com os valores constantes na planilha de precos da proposta adjudicataria.

8.5 - Os pagamentos decorrentes da execugao do objeto da presente licitagcdo correrdo por conta dos recursos da dotagao
orcamentaria conforme descriminada neste Edital.

8.6 - Nao havera sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

8.7 - O pagamento somente sera realizado mediante apresentacdo e comprovagdo de regularidade junto ao INSS e FGTS.
8.8 - O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura.

G
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8.9 O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e
do regular cumprimento das obrigagdes assumidas.

8.10 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficara pendente até que a contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer d6nus para o contratante.

8.11 - No caso de eventuais erros nos documentos apresentados pela contratada, estes serdo a ela devolvidos para
verificacdo, contando-se novo prazo, para analise, aprovacdo e pagamento, a partir da data de sua reapresentacao.

8.12 - A contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela contratada, que
porventura nao tenha sido acordada no contrato.

8.13 —“ Os pagamentos serdo realizados exclusivamente por meio eletronico, mediante crédito em conta corrente de
titularidade da contratada.

CLAUSULA NONA: DA FISCALIZACAO

9.1- A prestagdo dos servicos serd objeto de acompanhamento e fiscalizagdo através da Sra. Kely Regina Bertolotti,
Superintendente, a qual competird acompanhar, e avaliar a execugdo dos servigos, bem como dirimir as davidas que
surgirem no seu curso, e autorizar os or¢amentos, sem a qual ndo serdo realizados os pagamentosdos servigos prestados.

§ 1°. A Fiscalizagdo serd exercida no interesse do CONTRATANTE e ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e, na sua ocorréncia, ndo implica co-
responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES

10.1- Nos termos da lei 14.133/2021 ficam estipulados o percentual de um por cento — 1,0 % — sobre o valor inadimplido,
a titulo de multa de mora, por dia de atraso injustificado na presta¢do do objeto deste contrato, até o limite de dez por
cento — 30% — do valor do contrato.

§ 1°. Em caso de inexecu¢do total ou parcial do pactuado, em razdo do descumprimento de qualquer das condi¢des
avencadas, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades:

Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancdes:

I - Adverténcia;

V - Multa;

VI - impedimento de licitar e contratar;

VII - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

I - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

II - As peculiaridades do caso concreto;

VI - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

VII - Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

VIII - A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos
decontrole.

§ 2°. As penalidades somente poderfo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente aplicando-se o Principio da
Proporcionalidade, em razéo de circunstincias fundamentados em fatos reais ¢ comprovados, desde que formuladas por
escrito e no prazo maximo de cinco — 05 — dias uteis da data em que for oficiada a pretensdo da Administragdo no sentido
da aplicagdo da pena.

§ 3°. As multas de que trata este capitulo, deverdo ser recolhidas pelas adjudicatarias em conta corrente em agéncia
bancaria devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de cinco — 05 — dias a contar da data da notificagdo,
ou quando for o caso, cobrada judicialmente.

§ 4°. As multas de que trata este capitulo, serdo descontadas do pagamento eventualmente devido pela Administragdo ou
na impossibilidade de ser feito o desconto, recolhida pela adjudicataria em conta corrente em agéncia bancaria
devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de cinco — 05 — dias a contar da notificag¢do, ou quando for o
caso, cobrado judicialmente.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS ALTERACOES

11.1- Toda e qualquer alteragdo deverd ser processada mediante a celebracao de Termo Aditivo, vedada a
alteragdo do OBJETO.

Paragrafo tinico. A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensagdo ou penalizagdo financeira
prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orcamentarias suplementares até o limite do respectivo valor,
dispensa a celebragao de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESILICAO

12.1- O presente contrato podera ser resilido a qualquer momento, por qualquer das partes, mediante comunicagdes
expressas,com antecedéncia minima de trinta — 30 — dias.

Paragrafo Unico. Havendo pendéncias, as partes definirio, através de um Termo de Encerramento do Contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESOLUCAO

13.1- O Contrato podera ser resolvido:

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria
conduta;

II - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por media¢do ou por comité de resolucdo de disputas, desde
que haja interesse da Administra¢ao;

IIT - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisdo

judicial.

Paragrafo tinico. Sempre que ocorrerem as hipoteses de resolucdo contratual serd assegurado o contraditorio e a ampla
defesa a CONTRATADA, em conformidade com artigo 137 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICACAO

14.1 - Dentro do prazo legal, contatos de sua assinatura, 0 CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato
deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS CASOS OMISSOS

15.1- Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes, respeitadas e observadas as disposi¢des legais
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA EXTENSAO

16.1- Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram aceitar o presente instrumento nos expressos termos
em que fora lavrado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1- As partes se obrigam a manter, durante toda a execucdo do presente Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas no processo licitatorio, bem como seus anexos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO

18.1- Fica eleito o foro da Comarca de Extrema, Estado de Minas Gerais, com renincia expressa a qualquer outro, por
maisprivilegiado que seja para a resolucdo de questdes eventualmente levantadas em decorréncia deste Contrato.

E por estarem as partes de pleno acordo em tudo que se encontra disposto neste Contrato, ciente das obrigagdes
contraidas e das conseqiiéncias de sua inobservéncia, firmam-no em trés — 03 — vias de igual teor e forma.

G
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Extrema - MG, .. de................... de 2023.

CNPJ n°
Empresa contratada

Kely Regina Bertolotti
Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestdo

Testemunha: Testemunha:

CPF: CPF:
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ANEXO Il

DECLARACAO DE FATOS SUPERVENIENTES

....................................................... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°.......cccceveveviennenn,
com sede localizada na .............ccceeeveernenennns , n° ... , Bairro ............ , Municipio de .......cccceeruenen. ,Estado de
.......................... , CEP ........., neste ato representada pelo seu representante legal o
I TSP 5 e (Nacionalidade), .....ccccceeueeeee. , (Estado Civil),
....................... (Profissdo), portador do Registro Geral de n°. .......................... emitido pela SSP/.. e inscrito no CPF/MF
SOb 0 N° oo , residente € domiciliado NA ........ccccvvveiiviiieiiie e , n° ... , Bairro
................ ,Municipio de ...................., Estado de .................., CEP.................., DECLARA, sob as penas da lei, que até a

presente data inexistem fatos impeditivos para habilitacdo e contratagdo com a Administragdo Publica, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data R de de

Assinatura do responsavel legal e carimbo do CNPJ

Obs.: Esta Declaracdo deverd ser inserida no envelope de Documentos de Habilitacdo.
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ANEXO 1V

DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENOR

....................................................... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°.......cccceveveviennenn,
com sede localizada na ..........cceeevveiiiiennnnnn.. , n% ... , Bairro ............. , Municipio de ........ccceennne. , Estado de

.......................... , CEP ........, mneste ato representada pelo seu representante legal o Sr.
....................................................................... 5 sessssssessnsenness (Nacionalidade), ...................., (Estado Civil), ....cccoevvvennenns

(Profissdo), portador do Registro Geral de n°. ........cccceoeeeennenn. emitido pela SSP/.. e inscrito no CPF/MF sob o n°.
....................... , residente e domiciliado Na ........cccooeeveeiiiiiiiieiiiieeeeeeeeeeeeiieeenee, DO, Bairro....n,
Municipio de .......cceue... , Estado de ................. , CEP ..o , DECLARA, sob as penas da lei e para fins do

disposto no inciso VI do artigo 68 da Lei Federal n°. 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito — 18 — anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo emprega menor de dezesseis — 16 — anos. Ressalva: emprega

menor a partir dos 14 (quatorze) anos, nacondi¢ao de aprendiz.

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Local e data, de de

Assinatura e carimbo do CNPJ

Obs.: Esta Declaracdo deverd ser inserida no envelope de Documentos de Habilitacdo.
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ANEXOV

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

....................................................... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°........ccceeeveeienn
com sede localizada na ..........cceeevveiiiiinnnnnn.. , n% ... , Bairro ............. , Municipio de .......cccceennne. , Estado de
.......................... ,CEP................, por intermédio de seu representante legal o Sr.
....................................................................... 5 sesssessassnsennnes (Nacionalidade), ...................., (Estado Civil), .....cccocvevrnenen.
(Profissdo), portador do Registro Geral de n°. ........ccecuveuennnne emitido pela SSP/.. e inscrito no CPF/MF sob o n°.
....................... , residente € domiciliado NA ......cccccoovvviiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e, D00 L., Bairro.....,
Municipio de .........con...... ,Estado de .................. ,CEP.......... , DECLARA, sob as penas da lei ¢ para cumprimento

do previsto no inciso I do artigo 63 da Lei Federal n°. 14.133/2021 e na alinea “b” do item IX do Edital, e para fins do
Pregdo Presencial n°. 004/2023 do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, Estado de Minas Gerais que cumpre

plenamente os requisitosde habilitacdo exigidos do Edital do Pregdo em epigrafe.

Local e data, de de

Assinatura e carimbo do CNPJ

Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue ao Pregoeiro, apos a abertura da sessdo, antes e separadamente dos
envelopes de n’.s 01 e 02 — Proposta de Precos e Documentos de Habilitacdo — exigidos nesta licitacdo.
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ANEXO VI
TERMO DE CREDENCIAMENTO

Alinea “c” do Inciso 1 do Item V do Edital A empresa.........ccceeeevveeieeriienieeniieneeesveeeneenns , pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°. .......ccccveueenneen. , com sede localizada na ........cccccccoeveevvnneennnnns , n° , Bairro

............. , Municipio de ......................, Estado de .........................., CEP.................. , através do presente, CREDENCIA
0 ST. it s eereeeereneeennes (Nacionalidade), ........ccccceeeen. , (Estado Civil),

....................... (Profissdo), portador do Registro Geral de n°. .......................... emitido pela SSP/.. e inscrito no CPF/MF
SOb 0N oo, , residente € domiCiliado NA ........cooovvvvvviiiiiiiieie e , 0% , Bairro.................. s
Municipio de .......cceeevenenne , Estado de .................. , CEP....ccne.... , para participar do Processo Licitatorio instaurado

pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, Estado de Minas Gerais, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL n° 004/2023 na qualidade de representante legal, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome
da mesma, bem como formular propostas, ofertar lances verbais, renunciar direitos, desistir de recursos e praticar todos

os demais atos inerentes ao certame.

(nome do representante legal pela empresa)
(n°. do RG do signatario ou outro documento equivalente)
(n°. CPF do signatario)

IMPORTANTE: ) )
_ ESTE DOCUMENTO DEVERA TER A FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO
_ Papel timbrado ou carimbo da empresa
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ANEXO VII - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
Ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Extrema/ MINAS GERAISPrezados
Senhores,
Ref.: PREGAO PRESENCIAL n°.004/2023

Apresentamos nossa proposta para prestagdo de servigos abaixo discriminados, conforme Anexol, que integra o

instrumento convocatorio da licitagdo em epigrafe.

EMPRESA:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO:
CNPJ/MF: INSC. ESTADUAL:
TELEFONE: E-MAIL:
ITEM DESCRICAO DO UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALORTOTAL
SERVICO UNITARIO
SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
01 CADASTRO
PREVIDENCIARIO
SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
02 RECADASTRAMENT
0
SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
03 | ARRECADAGAO
SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
04 SIMULADOR DE
BENEFICIOS E
CONCESSAO DE
BENEFICIOS

- N
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PERMANENTES

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
05 | EMISSAO DE
CERTIDAO DE
TEMPO DE
CONTRIBUIGAO

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
06 | PORTAL DOS
SEGURADOS
EFETIVOS,
INATIVOS,
PENSIONISTAS
ATRAVES DO SITE
DO RPPS.

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
07 FOLHA DE
PAGAMENTO

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
08 PORTAL DA

TRANSPARENCIA

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
09 | INTEGRAGAO
DESTES MODULOS
EM FERRAMENTA
BI

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
10 | INTEGRAGCAO COM
0 SISOBI, SIPREV E
COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

- N
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SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
11 | APLICATIVO

PERSONALIZADO

SERVICO DE Més 12
SOFTWARE PARA
12| EXPORTAGAO DE
DADOS PARA
CALCULO
ATUARIAL

VALOR TOTAL: RS

VALOR TOTAL: Por extenso
Declaramos conhecer os termos do instrumento convocatorio que rege a presente licitagdo.

Informamos que a presente proposta tera validade de sessenta — 60 — dias, a partir da data de abertura do pregao.
Informamos, outrossim, que o prego acima proposto, contempla todas as despesas necessarias ao servico a ser prestado
do Objeto do Processo Licitatorio em epigrafe, tais como os encargos — obrigacdes sociais, impostos, taxas e outros —,
cotados separados e incidentes sobre o fornecimento.
Local e Data
CARIMBO DO CNPJ/MF

ASSINATURA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DO TEOR DO EDITAL

....................................................... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°......c..ccccevuvreneny
com sede localizada na .............ceceveeeeiennnns , n° ... , Bairro ............. , Municipio de .......cceeeuennen. ,Estado de
.......................... , CEP ........., neste ato representada pelo seu representante legal o
) RO s eeeeessenecsssnnens (Nacionalidade), ......cccceeeeee. , (Estado Civil),
....................... (Profissdo), portador do Registro Geral de n°. .......................... emitido pela SSP/.. e inscrito no CPF/MF
SOb 0 N° i, , residente € domiciliado NA .......c..cooovvivieeiiiiiiieeee e ,n° ... , Bairro................. ,
Municipio de ......ccceevneen. , Estado de .................. , CEP ... , DECLARA, sob as penas da lei, que conhece ¢

aceita o inteiro teor completo do edital deste Pregéo, ressalvado o direito recursal, bem como de que recebeu todos os

documentos e informagdes necessarias para o cumprimento integral das obrigacdes desta licitagdo.

Local e data, de de

Assinatura e carimbo do CNPJ

Obs.: Esta Declaracdo devera ser inserida no envelope de Documentos de Habilitacdo.




Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624
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ANEXO IX

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME OU EPP

(se for o caso)
Modelo de declaracdo de optante pelo simples art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006

Processo de Licitagdo: n® 005/2023.
Modalidade: Pregdo Presencial n° 004/2023
Tipo: menor prego global.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a) , portador do Documento de Identidade n°

, inscrito no CPF sob o n° DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos
legais para qualificagdo como (incluir a condi¢cdo da empresa: Micro Empresa (ME)

ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e que ndo esta sujeita a quaisquer dos
impedimentos do § 4° deste artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da

citada lei.

, de de 2023.

(assinatura do representante legal)

Obs.: Esta Declaracdo deverd vir fora dos envelopes, juntamente com os documentos para o credenciamento.

- N




N
PREVEXTREMA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624

Bairro Ponte Nova | CEP 37.640-000

Extrema | MG - Telefone: (35) 3435-6266

CNPJ - 71196.935/0001-33

ANEXO X

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA LICITANTE PARA ASSINATURA DO
CONTRATO (Anexar ao envelope de documentagiao)

Nome completo:

Estado Civil:
Cargo/Fungao: Profissao:
RG e Orgio Emissor: CPF: Data de nascimento:

Nacionalidade:

representa)

Banco: (da Empresa a qual

qual representa)

Conta Bancaria n°: (da Empresa a

Agéncian®: (da Empresa a qual representa)

Endereco Residencial:

Cidade: Estado: Pais: CEP:
Telefones: E-mail
Local e Data
ASSINATURA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(CARIMBO DA EMPRESA)

Obs.: Este documento deverd ser inserido no envelope de Documentos de Habilitagdo.
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ANEXO XI
(Nao obrigatério)

TERMO DE RENUNCIA

A EMPIeSa....cccicieiiiiecieeeieeeee et , abaixo assinada, inscrita no CNPJ sob o
1 , participante da Licitacdo na Modalidade Pregao Presencial n° 004/2023, Processo
Licitatério n° 005/2023 movida pelo Institituto de Previdéncia do Municipio de Extrema, Minas Gerais, por intermédio
de seu representante legal, na forma e sob as penas da Lei Federal n® 14.133/2021, vém, RENUNCIAR, expressamente,
ao direito de interpor recurso e ao prazo respectivo relativos a fase de HABILITACAO/PROPOSTA, concordando com

o prosseguimento do certame licitatorio.

.................................... 5 eereeeen d€ e de 2023

Representante Legal: Assinatura

Nome completo:
CPF:

OBS: O presente termo de rentincia somente tera valor quando assinada pelo representante legal da licitante, com
poderes estatutarios e/ou contratuais para tal finalidade.




