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INTRODUCAO

Para dar amparo a todo o crescimento do municipio de Extrema nos ultimos anos faz-se
necessario uma Secretaria de Recursos Humanos que consiga ser o ponto de equilibrio entre
empregador e empregado. Buscando sempre a exceléncia na pratica de Recursos Humanos para
orgdo publico, através da adaptacdo de praticas utilizadas na gestdo de pessoas em 6rgao privados
para 6rgaos publicos.

Pensando nisto a Secretaria de Recursos Humanos passou por um profundo processo de
mudangas de pessoal e processos, focando na pessoa certa no lugar certo € em processos robustos
para conseguir dar conta de toda a evolu¢ao do municipio.

Neste contexto, a area de Recursos Humanos ¢ a responsavel por dar o equilibrio
imprescindivel as agdes, politicas e estratégias. A Gestdo Estratégica de Pessoas ¢ quem busca
alicergar todas as mudangas organizacionais, ao passo que impulsiona a tomada de decisdes em

todas as esferas.
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DIRETRIZES ORGANIZACIONAIS DA PREFEITURA DE EXTREMA

Missao

Desenvolver uma gestao participativa e inovadora para melhorar a qualidade de vida.

Visao
Referéncia no pais em Administracdo Publica de exceléncia, com gestdo transparente, humana e

participativa, para ser o orgulho da populacao.

Valores

Etica e transparéncia;

Valorizagdo das pessoas;

Paixao por Extrema;

Inovagdo na gestao;
Comprometimento nos resultados;
Autonomia com responsabilidade;

Desenvolvimento Sustentavel.
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Capitulo 1
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS, O NASCIMENTO

A Secretaria de Recursos Humanos foi criada pela Lei Complementar N° 82 de 11 de Janeiro
de 2013, anteriormente era apenas um Departamento conforme Lei Complementar n® 013 de 21 de
Outubro de 2002.

A Secretaria de Recursos Humanos surgiu da necessidade de modernizar a Gestao de Pessoas

do municipio e olhar para aqueles que cuidam da populacdo, os servidores municipais.

Capitulo 2
MISSAO DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

A Secretaria Municipal de Recursos Humanos tem como missao desenvolver politicas que
assegurem um sistema de gestdo de pessoas, proporcionando a qualificagdo e a motivacao dos
servidores, bem como promover a integra¢do, o desenvolvimento e a capacitacdo no sentido de
potencializar suas competéncias, visando sempre a exceléncia de seu desempenho e, com isso,

garantindo ao servidor a tranquilidade necessaria para o desenvolvimento de sua fun¢do publica.

Capitulo 3

PRINCIPAIS PRODUTOS GERADOS PELA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS

Admissdes/Nomeagdes/Posse;
Demissoes/Exoneragoes;

Folha de pagamento;

Ponto eletronico;

Pacote de Beneficios em geral;
Realizacao de Concurso Publico;
Realizagdo de Processo Seletivo;
Compras e Licitagdes;

Recrutamento e selecdo para cargos comissionados;

S -
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Integragao de novos colaboradores;
PAD - Processo Administrativo e Disciplinar;
Emissao de certidoes;
Levamentos para licenca prémio, quinquénio e progressao de carreira;
Atendimento ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, Ministério Publico e demais
6rgdos que seja necessario;
Colaboragao para realizagdo SIOPE e SICOM;
Envio do E-Social;
Disponibilizagdao de informagdes no Portal da Transparéncia;
Treinamento e desenvolvimento;
Avaliacao de gente;
Comunicagao estratégica para resultados;
CAT — Comunicado de acidente do trabalho;
Analise de riscos de acidentes;
Orientacdo aos servidores sobre a prevenc¢ao de acidentes

Realizagdo de eventos: tais como o Dia das Mulheres e o Encontro de Gestantes.

Capitulo 4
MODELO DE ATUACAO DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Para atender as 14 secretarias municipais existentes, todos os servidores municipais dos mais
diversos cargos, bem como cumprir com todas as obrigagdes do empregador, atualmente a
Secretaria de Recursos Humanos esta composta por trés eixos, sendo eles: Gestdo da Folha de
Pagamento, Desenvolvimento Organizacional e SESMET - Servico Especializado em Seguranga e

Medicina do Trabalho.
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Secretaria Municipal de Recursos Humanos
3 Secretaria: Eliane Gongcalves de Alvarenga

®

Gestao da Folha de Pagamento

O Gerente: Cristiane Sitniewski Doblas Desenvolvimento Organizacional

O Gerente: Ariene Cilene de Almeida

Servico Especializado em Seguranca e Medicina
do Trabalho

O Técnico de Seguranca do Trabalho: André Barbosa Crescente

Capitulo 5
ESTRUTURA DE PESSOAL

Para atender cada um dos eixos descritos acima possuimos equipes distintas, cada uma
devidamente capacitada para a execugdo das atividades, conforme demonstrado abaixo:

5.1-) Secretaria Municipal de Recursos Humanos: 01 servidor

Nome Funcionario Nome Cargo Situacio Nome Regime
Eliane Gongalves de Alvarenga Secretaria Municipal Ativo Agente Politico

5.2-) Gestao da Folha de Pagamento: 01 Gerente e 09 servidores (02 servidores afastados

Nome Funcionario Nome Cargo Situacio Nome Regime

Adriele Bertolotti Acacio Assessor de Secretaria Ativo Comissionado

Alexandre Morais Paulo Chefe de Sec¢ao Ativo Comissionado

Cristiane Sitniewski Doblas Gerente Ativo Comissionado

Eduarda De Lima Assessor de Secretaria Ativo Comissionado
Licenca

Grace Maria Dos Santos Morais Xavier Supervisor Maternidade Comissionado
(Empresa)

10
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Analista de Recursos Human Licenca Para
Guilherme Da Gama Botelho sta de Iecursos Humanos Tratamento De Efetivo

Pleno ,

Saude

Lays Pereira Machado Chefe Divisdo Ativo Comissionado
Valdirene Cristina De Moraes Silva Assessor de Secretaria Ativo Comissionado
Flavia Gabrielli Santos Ajudante de Servigos Gerais VIII | Ativo Terceiros
Gabrielle Caroline Oliveira Desiderio | Ajudante de Servicos Gerais X | Ativo Terceiros

5.3-) Desenvolvimento Organizacional: 01 Gerente e 07 servidores

Nome Funcionario Nome Cargo Situacio Nome Regime
Ariene Cilene De Almeida Gerente Ativo Comissionado
Daniela Faria Silva Dos Reis Chefe de Setor Ativo Efetivo

Erica Silva Andrade Chefe de Setor Ativo Efetivo

Fabio Luis Carneiro De Souza Médico Perito llzglizlsonarlo De Contrato Determinado
Natalia Helena Dias Médico Perito Ativo Contrato Determinado
Taina Leal De Souza Chefe de Sec¢ao Ativo Comissionado

Maria Clara Gabriela de Souza Ajudante de Servigos Gerais VII | Ativo Terceiros

Camila Cristina Santos Oliveira Ajudante de Servigos Gerais VIII | Ativo Terceiros

5.4-) Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho: Olservidor

Nome Funcionario

André Barbosa Crescente

Nome Cargo Situacio Nome Regime

Técnico de Seguranca do Trabalho Pl Ativo Contrato Determinado

Capitulo 6

VENCIMENTO DE CADA INTEGRANTE DA EQUIPE

Nome Funcionario Nome Cargo Nome Regime  Vencimento
Adriele Bertolotti Acacio Assessor de Secretaria Comissionado R$  4.085,22
Alexandre Morais Paulo Chefe De Secdo Comissionado R$  3.408,68
André Barbosa Crescente Técnico de seguranca No Trabalho Pl. | Contrato Determinado | R$  5.465,65
Ariene Cilene De Almeida Gerente Comissionado RS 8.947,78
Camila Cristina Santos Oliveira Ajudante de Servicos Gerais VIII Terceiros R$ 2.617.46
Cristiane Sitniewski Doblas Gerente Comissionado RS 8.947,78
Daniela Faria Silva Dos Reis Chefe de Setor Fungdo de Confianga | R$  2.769,56
Eduarda De Lima Assessor De Secretaria Comissionado R$  4.085,22
Eliane Goncalves De Alvarenga Secretario(A) Agente Politico RS 12.184,71
Erica Silva Andrade Chefe de Setor Fungdo de Confianga | R$  2.769,56
Fabio Luis Carneiro De Souza Médico Perito Contrato Determinado | R$  8.121,15
Flavia Gabrielli Santos Ajudante de Servicos Gerais VIII Terceiros R$ 2.617.46

11
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Gabrielle Caroline Oliveira Desiderio | Ajudante de Servigos Gerais X Terceiros R$ 3.119,54
Grace Maria Dos Santos Morais Xavier | Supervisor Comissionado R§  5.965,19
Guilherme Da Gama Botelho Analista de Recursos Humanos Pleno | Efetivo R$ 5.272,39
Lays Pereira Machado Chefe Divisdo Comissionado R§ 5.113,02
Maria Clara Gabricla de Souza Ajudante de Servicos Gerais VII Terceiros R$  2.299.64
Natalia Helena Dias Médico Perito Contrato Determinado | R$  8.121,15
Taina Leal De Souza Chefe de Secdo Comissionado R$  3.408,68
Valdirene Cristina De Moraes Silva Assessor de Secretaria Comissionado R$  4.08522

Capitulo 7

PAPEIS E RESPONSABILIDADES DE INTEGRANTE DA EQUIPE

Nome Funcionario

Adriele Bertolotti Acacio

Papeis e Responsabilidades

Levantamentos em Geral / Folhas de Pagamento

Alexandre Morais Paulo

Ponto Eletronico

André Barbosa Crescente

Seguranc¢a do Trabalho

Ariene Cilene De Almeida

Gestao do Eixo Desenvolvimento Organizacional

Camila Cristina Santos Oliveira

Indicadores Gerais / Comunicagdo Interna

Cristiane Sitniewski Doblas

Gestdo do Fixo Folha de Pagamento

Daniela Faria Silva Dos Reis

Convénio Médico / Vale Alimentagdo / Auxilio Refei¢do

Eduarda De Lima Folhas de Pagamento em Geral
Eliane Goncalves De Alvarenga Gestdo da Secretaria de Recursos Humanos
Erica Silva Andrade Atestados médicos / Afastamentos / Cartdo UP

Fabio Luis Carneiro De Souza

Pericia Atestados Médicos em Geral, exceto casos psiquidtricos

Flavia Gabrielli Santos

Ponto Eletronico

Gabrielle Caroline Oliveira Desiderio

Admissoes em Geral

Grace Maria Dos Santos Morais Xavier

Afastado

Guilherme Da Gama Botelho

Afastado

Lays Pereira Machado

Folhas de Pagamento em Geral

Maria Clara Gabriela de Souza

Crachas / Avaliagdo de Gente

Natalia Helena Dias

Pericia Atestados Médicos Psiquiatricos

Taina Leal De Souza

Compras, Licitagdes e Contratos

Valdirene Cristina De Moraes Silva

Folhas de Pagamento / Arquivos

12
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Capitulo 8

PROCEDIMENTOS

A fim de criar um regramento para nortear o funcionamento da Secretaria de Recursos

Humanos foram estabelecidos os seguintes procedimentos:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Procedimento para admissao;

Procedimento para vencimento de contrato;

Procedimento para o ponto eletronico;

Procedimento para saida antecipada, entrada atrasada, etc.;

Procedimento para desligamento;

Procedimento para fechamento da folha de pagamento;

Procedimento para inclusdo e exclusdo de Adiantamento Salarial e Adiantamento de 13°
Salario;

Procedimento empréstimo consignado;

Procedimento afastamento de saude;

10) Procedimento licenga prémio;

11) Procedimento para prestagcdo de servigo a comunidade;

12) Procedimento para acidente de trabalho;

13) Procedimento de férias;

Capitulo 9

BENEFICIOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS

9.1-) Convénio médico
Autorizado pela Lei 3.543/2017:

MENSALIDADE
PORVIDA  COOPARTICIPACAO OBSERVACAO

valor 100% custeado pelo

Titulares RS 254,96 Nio municipio
valor 100% custeado pelo
Dependentes Integral R$ 254,96 Nao servidor que fizer a opcdo
13
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Dependente Faixa Etéria valor 100% custeado pelo
De 00 a 18 anos R$ 100,78 Sim servidor que fizer a opcao
Dependente Faixa Etéria valor 100% custeado pelo
De 19 a 23 anos RS 136,05 Sim servidor que fizer a opcao
Dependente Faixa Etéria valor 100% custeado pelo
De 24 a 28 Anos RS 161,24 Sim servidor que fizer a opcao
Dependente Faixa Etéria valor 100% custeado pelo
De 29 a 33 Anos RS 168,29 Sim servidor que fizer a opcao
Dependente Faixa Etéria valor 100% custeado pelo
De 34 a 38 Anos RS 173,33 Sim servidor que fizer a opcao
Dependente Faixa Etéria valor 100% custeado pelo
De 39 a 43 Anos R$ 190,47 Sim servidor que fizer a opcao
Dependente Faixa Etaria valor 100% custeado pelo
De 44 a4 48 Anos R$ 24791 Sim servidor que fizer a opcdo
Dependente Faixa Etaria valor 100% custeado pelo
De 49 a 53 Anos R$ 322,49 Sim servidor que fizer a opcdo
Dependente Faixa Etaria valor 100% custeado pelo
De 54 a 58 Anos R$ 419,24 Sim servidor que fizer a opcdo
Dependente Faixa Etaria

De 59 anos ou acima de valor 100% custeado pelo
59 RS 604,67 Sim servidor que fizer a opcao

30% de coparticipacido em tudo que usar (medicamentos, internacdes, consultas e exames e
demais procedimentos).

9.2) Vale alimentacao
Regras e autorizagao pela Lei 3.867/2018.
Valor do beneficio: R$ 260,76

9.3) Auxilio refeicao
Regras e autorizagdo pela Lei 4.602/2022
Valor do beneficio: R$ 225,78

9.4-) Cartao de beneficios UP
Parceria com a empresa UP - Cartdo de beneficios fornecido aos servidores para compra de
medicamentos, gas de cozinha e 4gua nos estabelecimentos credenciados.

9.5-) Desconto em empresas parceiras
Parceria firmada com estabelecimentos comerciais da cidade para desconto aos servidores
municipais na aquisi¢ao.

14
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CRONOGRAMAS DE PAGAMENTOS

TIPO DE FOLHA

Folha 02 - Adiantamento Salarial I /Folha 04 - Adiantamento de
Férias / Folha 06 - Adiantamento 13° Salario

Folha 03 - Rescisdo Contratual I Dia 15 de cada més
Folha 19 - Adiantamento Salarial 11 dia 30 de cada més

Folhas 01 - Pagamento Geral (contabilizagao final) / 07-Férias / 08
Rescisao Contratual 11

DIA PAGTO AO
SERVIDOR

Dia 10 de cada més

até 5° dia util de cada més

Capitulo 11
INTERLOCUCAO COM ORGAOS DE CONTROLE

11.1-) Portal da Transparéncia

O Portal da Transparéncia Municipal ¢ uma ferramenta online que oferece ao cidadao acesso
a informagdes detalhadas sobre a gestdo financeira e orgcamentaria de sua cidade. As informagdes
disponiveis pela Secretaria de Recursos Humanos incluem folha de pagamento, quadros de pessoal,
gratificagdes e remuneragdo dos servidores do Poder Executivo.

https://extrema-mg.portaltp.com.br/consultas/pessoal.aspx
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A transmissao ¢ mensal, apos o fechamento, empenho e financeiro da folha de pagamento,

o envio se dd até o 5° dia util do més subsequente a fechamento. Ultima transmissdo foi a

competéncia foi Outubro de 2024.

11.2-) E-SOCIAL
O E-Social centraliza todas as informacgdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais em uma

unica plataforma, na integralidade de informagdes mensais de forma continua, ndo necessitando

mais executar declaragdes separadamente.

www.gov.br/esocial/pt-br
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Protocolo do ultimo envio:

MBIETERIC DA FAZENDA
EECRETARIA EZPECIAL DA RECEITA FEDERAL D0 BRARIL
Reolb-o ds Erdrege da Deolaragdo de Débltos & Cridiios Tribotidos Federals Previdenolisios - DCTR# b

18.67 75518000100

146173/ eSocia
Idantificagio da apUragao oe o1 355772 / Reinf CP

L il LD

Toiallzagde doc ibuics apurados no pericdo

Triburioe Debitos Apurados Saldo 3 Pagar

Contribuigao Previtenclana Sequrados; RS 832 455 53 RS 745.364,14
Previdenciana 7§ 1.266.566, 3] RS 1.356.556,36)
Contribulgao para 8 RS 327 85 5 322 35
RS0, RS 0,0
COFINS| 5 0,00} F§ 0,00
Eﬁ S 0,00 S 0,00

F5 0,00 A

) 75 0,00 i3
TOTAL RS 2 119.364,55) RS 2.032 273

O presenis Redbo de Enfrega da DCTRWeD contém 2 tranecig@o da Picha Resumo da referida dedfarapdo, que conetil
corfssao oo diida, oe forna imetratdved, dos rbutos dedarados. Fica 0 declarante cente de 05 tnbanos declarados n

DCTRMED & ndo pagos s2ran enviados pam inscsiglo em Dihvida Allva da Uintdo, conforme 0 no paragraio 29 do arkge- 5
oo Decrebo-Lsd n® 2 124, de 13 de junho de 15984, combinads com 3 Portara MF n® 118, de 23 de junho de 1584, estando
deciarants Ruijshio ainda 3:

1) Sobrz o tibutns ndo pagos ou ndo recolhidos nos prazos legas Indldrdo mults & UFos de mora, nos t=mos do at. £1 da L
m* 8.430, de 27 oe dezambim de 1596, combinado com o at. 35 da Lel n® 5.2132, de 24 de julho de 1991,

2} incius a0 no Cadasim Informative de Creditos ndo Ouitados o Setor Pobico Faderal (CADING, impedindo operagies de credm
COM MeFsos pUDlcos, 3 concessdo de hoentvos iscals @ Tnancalims & 3 celebragao de convdnios & smilarss que emvoivam
OesamDoisn 02 necrsos plbiicos & respecivins adiamemos (Lel r* 10,522, de 19 de |utho de 2002

3 encaminnamento a0 Minisiano PUbico Federal oe Regresentagdo Flscal pae Fins Benals nos ©3508 qUE, & fEse
DCONTicD Crime COMMra 3 ordam fbutana ou conFa 3 previdencla sodal, por debar de recolher, no prazo fegal, valor de iibuo

marm’tﬁ'éum descontads oi cobrada, na guaidade de sUETD pEsEVD Oe 0DMgIGAD & Que devera recuihe a0 cofres
plioicos (Lef n® & 137, de 27 de dezambmde 1920 & Pend).

Mo c3s50 de Tl de apresentagao ou de Fprssantacio de declarapdo com hoomegdes ou omissles, o contibulnts foard sujeio &
MREE previstas no antigo 32-Ada Lel n* 6212 de 1991, encart. 7 da La 7 100425, de 24 da abri de 2002

M0 surtirdo efettos 35 retificagdes de imformacfies prestadas na DOTRWED que pretendam exciulr ou redusic deoios;

» emmiados para Insoripdo em Dhida Alva da Unldo, sejam =ies saidos 3 pagar ou valores apurados am procadmento de|
3dhor3 InbesTa;
+ noulios em parcelamemn defenda;

= e fenham shio abjsto de declamgan de compensacao ndo passivl o2 rEteaga0 oU cancEEenio,

Tambem nao surirdo efelfins as reticagdas de debitos de mbulns em rel a0s quals o ferina 500 objeto del
procedimenin f5cal iU NoE CAS06 B QU & areseiaiio d3 ﬁeﬂaa;&:ﬁai;:;q:ﬂsm? w -

Dados do !tapn-l-ln.lanh da Peccon Juridloa
OAD BATISTA DA SILVE,
1.274.405-57

RA=oibo ds Entrega da I:IIE:TFWH:

wmmmuﬁ@mm1m

DCTFWeD iransmitids com assinabura de certificado digihal pﬂd1 E.677.S51/0001460
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A transmissdo ¢ mensal, apds andlise das bases previdenciarias do Regime Geral de
Previdéncia Social e demais informagdes da folha de pagamento. Ultima transmissdo foi a

competéncia foi Outubro de 2024.

11.3-) SICOM Folha

O SICOM — Modulo Folha de Pagamento foi instituido pela Instru¢do Normativa No.
04/2015 do TCE-MG, que: “Dispde sobre a remessa de informagdes relativas a folha de pagamento,
para a constituicdo do Cadastro de Agentes Publicos do Estado e dos Municipios de Minas Gerais

- CAPMG”.

https://costarica.tce.mg.gov.br/sicom-web/

Protocolo do ultimo envio:

A TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
TCEmc

CONFIRMACAO DE ENTREGA DA REMESSA DO MODULO:
Folha de Pagamento - PRODUWCAD

IDENTIFICACAO DA REMESSA

CHNFPJ do declarante: Municipio Declarante: Més de
1887 7581000100 EXTREMA Setembro

OrgioiEntidade:
PREFEITURA MUNICIFAL DE EXTREMA

Exercicio: HNimero do protocolo: Data & hora de recebimento:
2024 230215100161803 I D2024 - 15:13

Chawve de verificagio:-
2BETT27215

A prestagio de contas foi recebida pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, porém, s6 sera
aceita apds a conclusio com sucesso do procedimento dos documentos encaminhados.

A transmissdo ¢ mensal e o prazo de envio ¢ até o ultimo dia util do més subsequente. Ultima

transmissdo foi a competéncia foi Setembro de 2024.

11.4-) SIOPE Folha
O SIOPE - Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Educac¢do. E uma

ferramenta eletronica criada pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdao (FNDE). O
SIOPE desempenha um papel fundamental na promog¢ao da transparéncia e do controle social na
gestdo dos recursos publicos destinados a educacao.
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RECURSOS HUMANOS - PME <recursoshumanos8@extrema.mg.gov.br>
Para 'GERENCIA EDUCACAD - PME: 'Tay + 'thgersncia@ertrema mg.gov.br qus 25/09
Ce 'EDUCAGAD - PME": 'losé Geraldo Souza; 'Lucianc - Contabilidade

'—'-| ARQUIVOSIOPE.CSV

B i

Bom dia,

Conforme solicitado segue ARQUIVO SIOPE 4° Bimestre.

Att,

Lays Pereira Machado

Secretaria de Recursos Humanos
g (35) 34354635
PREFEITURA recursoshumanos8@extrema.mg.gov.br

DE EXTREMA

"’_‘;. Responder %) Responder 2 Todos —* Encaminhar L

O envio de informagdes relativas a Folha de Pagamento ocorre bimestralmente pela
Secretaria de Recursos Humanos a Secretaria de Educacao. A Secretaria de Educagao analisa as

informacgdes e executa as devidas providencias para a transmissao.

11.5-) Médulo de Acompanhamento Continuo da Gestao de Pessoal — Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais
Este modulo trata agdes de controle que visam, a partir da andlise de dados e informagdes

encaminhados aos sistemas informatizados do Tribunal, verificar a regularidade dos atos
relacionados a gestdo de pessoal nos oOrgdos e entidades do Estado e dos municipios
de Minas Gerais.

Caso ocorra alguma pendéncia quanto aos dados enviados somos acionados através deste
modulo de acompanhamento para responder, a exemplo de duplo vinculo no nosso municipio € em
outros.

https://tcemggovbr.sharepoint.com/sites/AcompanhamentoContnuodaGestodePessoal

11.6-) DET — Dominio Eletronico Trabalhista

O Domicilio Eletronico Trabalhista (DET) ¢ um sistema do Governo Federal, gerido pela
Subsecretaria de Inspe¢do do Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego, tendo como objetivo
central proporcionar maior publicidade e eficiéncia a relagdo entre a Administracdo Publica e os
administrados.

Caso ocorra alguma pendéncia quanto aos dados enviados somos acionados através deste

modulo de acompanhamento para responder.
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https://det.sit.trabalho.gov.br

11.7-) CAP MG

Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1624
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Insvacin e Geelaw de Reeullados

O CAP MG - Cadastro de Agentes Publicos do Estado e dos Municipios de Minas Gerais ¢

constituido de informacgdes originarias da folha de pagamento de todos os agentes politicos; dos

servidores civis e militares, ocupantes de cargos publicos efetivos e comissionados; dos detentores

de fungdo publica; dos empregados publicos e dos servidores temporérios. E uma ferramenta de

controle, cujo objetivo principal ¢ informar os vinculos de trabalho existentes com a administragao

publica. E utilizado na Secretaria de Recursos Humanos para pesquisas.

https://capmg.tce.mg.gov.br

Capitulo 12
CONTRATOS LICITATORIOS

OBJETO

Empresa

VENCIMENTO

REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE DOCES,
GULOSEIMAS E EMBALAGEM PARA DISTRIBUICAO EM EVENTOS
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

VARIADAS

09/01/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE RELOGIOS DE
PONTO ELETRONICO BIOMETRICO

CAMPTECNICA

24/01/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO, VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE EXTREMA

IBAM

25/04/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE SOFTWARE PARA
GESTAO DO PONTO ELETRONICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS

SISPONTO

28/08/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO, DE
FORMA CONTINUA, DE SERVICOS DE MAO DE OBRA.

RM
TERCEIRIZACAO

01/10/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DE PLANO
OU SEGURO PRIVADO DE ASSISTENCIA SAUDE PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICO- HOSPITALAR,
LABORATORIAL, EXAMES COMPLEMENTARES E SERVICOS
AUXILIARES DE DIAGNOSTICOS, TERAPIA E INTERNACOES, NA

HAPVIDA

02/08/2025

REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE CRACHAS

AMAZONAS

31/12/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO, EMISSOES DE CARTOES E FORNECIMENTO DE
CREDITO NOS CARTOES PARA OS SERVIDORES CONFORME LEI
MUNICIPAL N° 2066/2015, POR MEIO DE CARTOES ELETRONICOS COM
CHIP DE SEGURANCA.

VEROCARD

02/02/2025
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REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE VARIADAS
EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE EPI (EQUIPAMENTO DE 02/01/2025
PROTECAO INDIVIDUAL)
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO SEST SENAT
E RECICLAGEM DE CURSO ESPECIALIZADO DE TRANSPORTE
COLETIVO DE PASSAGEIROS, CURSO DE CONDUTORES DE VEICULOS 11/11/2024
DE EMERGENCIA E CURSO DE CONDUTORES DE VEICULOS
ESCOLARES PARA SERVIDORES QUE EXERCEM A FUNCAO DE
MOTORISTAS.
Capitulo 13
DEMAIS CONTRATOS
OBJETO Empresa VEN,? éMEN PARA
EMPRESA PARA CONTRATACAO DE CIEE CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS 03/08/2025 | ESTAGIARIOS
BARU SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO EMPRESTIMO
S/A BARU 01/04/2028 | SERVIDOR
COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E
INVESTIMENTO CONEXAO - SICRED EMPRESTIMO
CONEXAO SICREDI 05/05/2029 | SERVIDOR
BANCO DO EMPRESTIMO
BANCO DO BRASIL S.A BRASIL 17/11/2027 | SERVIDOR
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO DA REGIAO DO CIRCUITO
CAMPOS DAS VERTENTES LTDA SICOOB SICCOB EMPRESTIMO
COMERMEC COPERMEC 03/02/2026 | SERVIDOR
EMPRESTIMO
CAIXA ECONOMICA FEDERAL CAIXA 24/09/2029 | SERVIDOR
EMPRESTIMO
BANCO BRADESCO S.A BRADESCO 10/05/2027 | SERVIDOR
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO DO SUL DE MINAS LTDA - SICOOB Indeterminad | EMPRESTIMO
SICOOB CREDIVAS CREDIVASS ) SERVIDOR

Capitulo 14
PREMIOS

Um prémio (do latim praemiu) ¢ algo concedido a uma pessoa ou grupo de pessoas como

reconhecimento da exceléncia em determinado campo ou por um relevante servigo prestado. Neste

sentido a Secretaria de Recursos Humanos foi reconhecida diversas vezes concorrendo de igual para

igual com varias empresas de grande porte na regido. Destaque para:

» 2017 — Prémio AGRUPARH na categoria de Boas Praticas de Lideranca.
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https://opiniaorh.com/2017/12/13/ii-premio-agruparh-de-boas-praticas-consolida-as-melhores-

empresas-para-se-trabalhar/

» 2018 — Prémio AGRUPARH na categoria de Recrutamento e Selecao.

https://opiniaorh.com/2018/12/17/iii-premio-agruparh-de-boas-praticas-em-gestao-de-pessoas-

sucesso-e-reconhecimento-em-uma-noite-memoravel/

» 2022 — Prémio AGRUPARH na categoria de Treinamento e Desenvolvimento.

https://opiniaorh.com/2022/12/19/agruparh-realizou-a-6a-edicao-do-seu-premio-boas-praticas-em-

gestao-de-pessoas/

Capitulo 15

PRINCIPAIS ACOES DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 2013 -
2024

15.1-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2013

Inicialmente a Secretaria de Recursos Humanos foi toda remodelada, passando por um
processo de recrutamento e selegdo, buscando ter no quadro de pessoal profissionais mais
capacitados para o desempenho das atividades da Gestao de Pessoas. Inicialmente foi realizada uma
busca no mercado por profissionais com experiéncia na iniciativa privada.

Apds ter profissionais qualificados, surge a necessidade de criar procedimentos para
regulamentar atividades basicas, tais como, admissao, demissao, férias, autorizacdo de pagamentos
por horas extraordindrias, entre outros.

Neste ano enfrentou-se trés grandes desafios:

1-) Estruturar uma equipe com competéncias e habilidades necessarias para dar suporte a
administracao;

1-) entender as legislagdes de recursos humanos voltada para 6rgao publico e aprimora-la com base
na experiéncia trazido do 6rgdo privado.

2-) conseguir trabalhar com um sistema que ndo trazia confianga nos fechamentos da folha de
pagamento.

No ano de 2013 o maior ganho em termos de beneficios para os servidores contratados foi o

direito a férias, conforme estabelecido pela Lei 3.135 de 06 de setembro de 2013.
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No que tange a beneficios, houve grande evolugdao na Cesta de Natal fornecida ao

00 www.extrema.mg.gov.br

funcionalismo, incluindo uma ave natalina e refrigerantes.
Outro beneficio de extrema relevancia, foi retomado, o Convénio Médico. Beneficio este
destinado apenas aos servidores Efetivos e Comissionados € com coparticipagdo nas consultas e

procedimentos.

15.2-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2014

Para aproveitar a0 maximo a competéncia da nova equipe foi investido em ferramentas de
suporte como computadores e principalmente um sistema mais robusto que trouxesse maior
confiabilidade nos fechamentos.

No que tange a beneficios houve grande ganho aos servidores efetivos quanto a contagem
de Licenca Prémio e Adicional por tempo de servico (quinquénio) com posse anterior ao Estatuto
do Servidor, 11 de Outubro de 1.990.

Para os servidores ocupantes do cargo de Agente Comunitario e Agente Epidemiolégico,
tivemos a adequacdo salarial seguindo o piso nacional, mais valorizacdo do funcionalismo.

Buscando a valorizagdo de todo o funcionalismo foi instituido pela Lei 3.317/2014 o dia em
comemorac¢ao ao Servidor Publico, dia 28 de Outubro de cada ano.

Neste ano foram dados os primeiros passos para aprimorar a competéncia de Lideranga nos
gestores municipais, iniciou-se de forma bem modesta a utilizacdo do Assessment (DISC) para
mapeamento de perfil das liderancas e treinamentos voltados para os Comportamentos, Valores e
Inteligéncia Emocional com foco nos gaps pessoais mensurados no assessment. Este treinamento
foi distribuido em um programa com 12 encontros, baseado em técnicas de coaching onde os
participantes treinam as ferramentas durante o encontro, colocam em pratica na semana seguinte e
trazem o feedback para andlise no préximo encontro. O Programa foi pautado em 23 competéncias:
1 - Administra¢ao de conflitos
2 — Apresentagdes
3 - Orientagdo para objetivos
4 - Aprendizagem Continua
5 - Gerenciamento
6 - Autogerenciamento
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7 - Empatia
8 - Comunicagao por escrito
9 - Tomada de decisdo
10 - Pensamento voltado para o futuro
11 - Desenvolvimento/Coaching de funcionarios
12 - Foco no cliente
13 - Persuasao
14 - Eficacia Pessoal
15 - Diplomacia
16 - Planejamento e Organizacao
17 - Resolug@o Analitica de Problemas
18 - Negociagao
19 - Habilidades Interpessoais
20 - Trabalho em Equipe
21 - Lideranga
22 - Criatividade
23 — Flexibilidade

15.3-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2015

Foi estruturado um concurso publico, visando as demandas da época e atender a legislacao.
A partir da elaboragdao deste concurso deu-se inicio o processo de atualizagdo das atribuicdes e
requisitos para ingresso no cargo, sendo a Lei Complementar 098 de 05 de agosto de 2014 o ponta
pé inicial.

O Concurso Publico Edital 001/2015 durou 06 meses desde o langamento do Edital até sua
homologag¢ao, contou com 312 vagas e 3.539 inscritos.

Neste ano também deu inicio a revisao de carga horaria, vencimento, atribuigdes e requisitos

das especialidades médicas, devido a falta de atratividade na busca por equipe médica qualificada.
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15.4-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2016

Iniciou o ano de 2016 com a readequagdo salarial do Professor de Educacdo Basica I,
conforme lei 112/2016.

Neste ano foi realizada a adequagdo do sistema de forma a atender a legislacdo vigente
quanto a obrigatoriedade da transparéncia nas informacgdes da folha de pagamento. O PORTAL DA
TRANSPARENCIA. O principal objetivo do Portal da Transparéncia é ser uma ferramenta que
permita ao cidadao conhecer, questionar e atuar, também, como fiscal da aplicacdo de recursos
publicos.

Outro ganho para o funcionalismo que vale destaque ¢ que apo6s longos anos o vale

alimentagdo foi reajustado em 50%, conforme Portaria 1.209/15.

15.5-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2017

O ano de 2017 representou para a Secretaria de Recursos Humanos uma virada de chave,
reformulando toda a Secretaria focando em inovagdo e gestdo de resultados. Cabe destacar as
seguintes acgoes:

v' Lei Complementar n° 124 de 12/01/2017 — Fixa data base do reajuste salario para 1° de

Janeiro;

v Lei Complementar n° 125 de 12/01/2017 — Criagdo de vagas voltadas para Secretaria de

Educacao, objetivando suprir as unidades escolares ampliadas e inauguradas;

v' Lei Complementar n° 126 de 12/01/2017 — Organiza¢do Administrativa do Poder

Executivo;

v" Lein®3.539 de 12/01/2017 — Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado;

v" Lei n°® 3.540 de 12/01/2017 - Incorporagdo do adicional de insalubridade recebido pelos
professores;

v' Lein®3.541 de 12/01/2017 — Gratificagdo para orientadoras pedagdgicas conforme o porte
da unidade escolar;

v Lein®3.542 de 12/01/2017 — Incorporagdo da vantagem pessoal ao vencimento do servidor;

v' Lein®3.543 de 12/01/2017 — Concessio de Plano Médico e Odontologico;

v" Lei Complementar n® 127 de 12/01/2017 — Concessdo da Reposi¢io Inflacionaria;

S -
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Concessao de aposentadorias ja com a incorporacdo da vantagem pessoal e dos 25% de
insalubridade dos professores;
Elabora¢ao do maior concurso publico de Extrema, conforme Edital 001/2017, sendo 59
cargos, 491 vagas e aproximadamente 7.000 inscritos;
Todos os aprovados no concurso publico Edital 001/2015 foram convocados e devido a
algumas desisténcias e pedido de exonera¢do convocamos os excedentes, eliminando assim
0s possiveis contratos;
Realizacdo de diversos treinamentos aos servidores publicos, de forma a oferecer maior
qualidade em todos os servigos prestados a populacao;
Criagao do Portal do Servidor;
Criagdo do jornal interno, “ELQO”, facilitando a comunica¢do com o publico interno;
Realizagcdo de mapeamento através do DISC para vagas estratégicas.
Estruturacao do RH com base no Projeto de Gestao;
Lei de Gratificacao (Obras e Planejamento);
Analises para SICOM FOLHA;
Analises SIOPE Educacao;
Planejamento do Or¢camento para 2018;
Gestao do ponto eletronico de todos os servidores = em torno de 154.928 marcagdes mensais
(acumulado de janeiro a outubro = 1.549.280 marcagdes para tratadas);
Processo Seletivo para Farmacéutico;
Liberagao 13° Saldrio em parcela tnica;
Estruturacdo do RH Estratégico — contratacdo da uma Gerente para atuar no eixo de
Desenvolvimento Organizacional;
Café¢ com o RH realizado com as demais secretarias para alinhamento de prazos e
documentagdes para atendimento a legislagao;
Instituido um horario especifico de Atendimento do RH;
Aprimoramento da Interface com o Juridico;
Liberacao de férias e décimo terceiro com assinatura do Secretario(a), desborugratizagio;
Alinhamento das novas gestoras para 2018, com mapeamento de perfil através do DISC.
Prémio AGRUPARH — ganhamos a premia¢do concorrendo com empresa do setor privado.

na categoria o Praticas de Lideranca.
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15.6-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2018

v

Portaria n® 1.485 05/01/2018 - Estabelece critério para afastamento por doenga e da outras
providéncias;
Lei Complementar 140 25/01/2018 - Concede aumento real e reposicdo inflaciondria ao

funcionalismo publico municipal e da outras providencias;

Dia das Mulheres - Entrega de rosas para todas as mulheres da prefeitura;

Lei Complementar 142 13/03/2018 - Realoca, cria vagas e cargos em comissdao na LC
126/17;

Lei Complementar 143 20/03/2018 - Cria e altera a faixa de vencimentos em cargos
existentes afeto a Secretaria de Saude;

Portarian® 1.528 de 27/03/2018 - Estabelece critério para afastamento por doenga e dé outras
providéncias;

Homologagdo Concurso Publico 001/17 e iniciou os chamamentos para posse;

Lei Complementar 146 29/08/2018 - Altera a faixa de vencimentos em cargos existentes
afeto a Secretaria Municipal de Saude e dé outras providencias;

Controle da Sinistralidade do Plano de Saude- SERPRAM - Acompanhamento de
indicadores de utilizacdo, atingimos um percentual de reajuste na carteira de 19%. Vale
ressaltar que carregamos diversas pendéncias por conta do convénio anterior;

Lei Complementar 147 29/08/2018 - Altera a redacdo do art.34 da Lei Municipal 789/1990
e da outras providencias;

Palestras de Agdes Preventivas do convénio médico (SERPRAM), promovendo agdes
preventivas nas secretarias que contribuam com o controle da Sinistralidade;

Prémio AGRUPARH - ganhamos a premiagdo concorrendo com empresa do setor privado.
na categoria recrutamento e selecdo com utilizagdo de ASSESMENT;

Lei 3.836 11/09/2018 - Autoriza o Poder executivo a conceder cesta natalina de
confraternizag¢do aos seus servidores e da outras providéncias;

Alteragdo cartdo alimentagdo - Autorizou a conceder cartdo alimentacdo para estagiarios e
um crédito por cargo;

Lei 3.849 16/10/2018 - Altera os dispositivos da lei municipal 2.755 de 2010 e da outras

providéncias;
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EXTREMA Insvacin e Geglan de Resulliados
Portarian® 1.635 31/10/2018 - Regulamenta as horas extraordinarias na jornada de trabalho
e da outras providéncias;
Confeccdo do PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) - Levantamento de
cargos e fungoes;
Recarga de Extintores em toda a prefeitura;
Mapeamento de acidentes de trabalho — Acompanhamento da ocorréncia de todos os
acidentes de trabalho e suporte ao acidentado;
Lei13.867 06/11/2018 — Nova lei autorizando o Poder Executivo a entregar Vale Alimentagao
aos servidores publicos municipais, estagidrios e conselheiros tutelares;
Restituicdo de valores do Instituto de Previdéncia — PREVEXTREMA aos servidores-
Levantamento das verbas que tiveram incidéncia de forma indevida de PREVEXTREMA e
atualizacdo do calculo para devolugao.
Processo Seletivo Educagdo — Realizagdo de processo seletivo para vagas temporarias
conforme demanda definida pela secretaria de Educagao;
Lei 4.045 18/09/2019 - Autoriza poder executivo a conceder cesta natalina de

confraterniza¢ao aos seus servidores.

15.7-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2019

v

Lei Complementar 153 15/01/2019 - Cria cargos e vagas na Lei 126 de 2017 e da outras
providéncias;

Lei 3.893 18/01/2019 - Altera a redacdo do § 1°, artigo 1° da Lei 2.066/2005;

Lei Complementar 154 29/01/2019 - Concede aumento real e reposi¢ao inflacionaria ao
funcionalismo publico municipal e da outras providencias;

Lei 3.905 12/02/2019 - Altera dispositivo da Lei 3.188, de 20/12/2013;

Lei Complementar 157 27/02/2019 - Cria vagas e da outras providéncias;

Dia das Mulheres — com atragdo especial a todas as servidoras municipais com a renomada
palestrante Leila Navarro;

Lei 3.927 27/03/2019 - Altera a redacao do paragrafo unico da Lei 2629/10 e da outras

providéncias;
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Lei 3.928 27/03/2019 - Cria os artigos 91-A e 91 -B na Lei Municipal 2.629/2010 e da outras

00 www.extrema.mg.gov.br

providéncias;

Controle da Sinistralidade do Plano de Satide- SERPRAM - Acompanhar os indicadores e a
utilizagdo, atingimos um percentual de reajuste na carteira de 23%. Vale ressaltar que
carregamos diversas pendéncias por conta do convénio anterior;

Palestras de Agdes Preventivas do convénio médico (SERPRAM) - Promovendo ac¢des
preventivas nas secretarias que contribuam com o controle da Sinistralidade;

Lei Complementar 162 25/04/2019 - Altera a redagao do § 2 art.69 Lei 789/90 e da outras
providéncias;

Lei 3.947 25/04/2019 - Altera a Lei 1.460/1999 e da outras providéncias;

Lei Complementar 165 08/05/2019 - Realoca vagas e cargos em comissdo na Lei
Complementar 126/2017;

Lei Complementar 167 12/06/2019 - Realoca vagas e cargos em comissao na Lei
Complementar 126/2017;

Lei Complementar 169 09/06/2019 - Cria vaga e da outras providéncias;

Lei 3.994 24/06/2019 - Altera Lei n.3947/2019 e dé outras providéncias;

Lei Complementar 170 08/08/2019 - Cria vagas na Lei 1664/01 e da outras providéncias;
Lei Complementar 171 08/08/2019 - Cria vagas na LC 078/11 e cria vagas na Lei 2629/10 e
da outras providéncias;

Lei 4.033 14/08/2019- Altera a Lei 1.460/1999 e da outras providéncias;

Lei1 4.051 26/09/2019 - Cria faixa de vencimentos e altera saldrios de cargos em provimento
efetivo na forma que especifica e da outras providéncias;

Lei Complementar 173 11/10/2019 - Realoca vagas e cargos em comissdo na Lei
Complementar 126/2017,

Le1 4.062 11/10/2019 - Altera a Lei 4.033, 14/08/2019 e dé outras providéncias;

Le1 4.063 11/10/2019 - Altera a Lei 1.460 26/10/99 e da outras providéncias;

Decreto 3.667 05/11/2019 - Determina ponto facultativo nos dias 24 e 31 de dezembro de
2019 e dé outras providéncias;

Le1 4.076 14/11/2019 - Institui o regime de sobreaviso o plantdo a distancia para o cargo de

Médico Pronto Atendimento e da outras providéncias;
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v Lei Complementar 174 de 14/11/2019 - Cria vagas e extingue cargo Lei 126/2017 e da outras
providéncias;

v Lei Complementar 175 05/12/2019 - Cria vagas e da outras providéncias;

v Lei 4.096 de 05/12/2019 - Cria faixa de vencimentos e altera salario de cargos em
provimento efetivo na forma que especifica e da outras providéncias;

v Lei Complementar 177 11/12/2019 - Cria vagas e da outras providéncias;

v Lei Complementar 178 11/12/2019 - Cria vagas e da outras providéncias;

v Elaborag¢do do LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho
Levantamento da atual situacao;

v" Equalizar todos que tem direito a Adicional de Periculosidade conf. LTCAT-Levantamento
das funcgdes;

v' Inicio da Padronizagdo de Uniformes - Levantar quantidade distribuida, verificar se atende
padrdes de segurancga internacional em algumas Secretarias;

v Lei4.145 18/12/2019 - Altera faixa de vencimento, atribui¢des e nomenclatura dos cargos

que especifica e d4 outras providéncias.

15.8-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2020

v Lei 3.920 12/03/2019 - Institui o "Dia Municipal da Mulher" e da outras Providéncias;

v Pagamento do 13° Salério - Adiantamento do pagamento de 13° salrio para todos os
servidores;

v" Lei Complementar 183 22/01/2020 - Concede aumento real e reposi¢do inflacionaria ao
funcionalismo publico municipal e da outras providencias;

v’ Lei4.151 22/01/2020 - Altera a redagdo do anexo I, a que se refere o art. 6° da Lei 2629 de
29/01/2010 e da outras providéncias;

v' Lei 4.153 05/02/2020 - Cria e altera faixa de vencimentos de cargos em provimento efetivo
na forma que especifica e d4 outras providéncias;

v" Lei Complementar 185 05/02/2020 - Cria o nivel II, no cargo de Analista Ambiental e da

outras providéncias;
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Lei Complementar 186 12/02/2020 - Altera a descrigdo sumaria, atribui¢des e requisitos do
cargo provimento efetivo de Psicologo Escolar previsto no anexo I, da LC 078 de 27/10/11 e

da outras providéncias;

Novo cronograma de pagamento devido a COVID-19 antecipando o pagamento mensal;
Dia das Mulheres — tendo em vista que as mulheres representam praticamente 65 % de todo
o funcionalismo municipal neste ano o evento contou com a presenca de Braulio Bessa -
Evento

Lei1 4.166 18/03/2020 - Altera a redacao do § 3° do art.91-A da Lei municipal 3.928, de
27/03/2019 e da outras providéncias;

Lei 4.167 18/03/2020 - Estabelece carga horaria alternativa, sob o regime 12/36, para os

servidores da satde e da outras providéncias;
Lei1 4.168 18/03/2020 - Regulamenta o percentual de periculosidade e da outras providéncias;

Lei Complementar 187 20/03/2020 - Cria vagas e da outras providéncias;

Lei Complementar 189 26/03/2020 - Concede aumento real ao funcionalismo publico
municipal e da outras providéncias;

Controle da Sinistralidade do Plano de Satide- SERPRAM - Acompanhar os indicadores ¢ a
utilizagdo, atingimos um percentual de reajuste na carteira de 10,45%. Apo6s o periodo de dois
anos de gestdo das carteiras conseguimos reduzir as utilizagdes;

Decreto 3.784 06/05/2020 - Prorroga prazo de validade do concurso publico, edital n°
001/2017 e da outras providéncias;

Com a pandemia mundial do COVID-19 foram adotados meios de controle como no inicio o
Home Office por curto periodo até estruturar meios de preven¢ao no ambiente de trabalho,
afastamento servidores idosos, gestantes € em grau de risco;

Lei 4.188 26/05/2020 - Altera a redacao de dispositivos da Lei 789/90 Estatuto do Servidor
Municipal e da outras providéncias;

Criacdo dos apoios de Seguranga do Trabalho — Escolha de um titular e suplente para cuidar

de assuntos de Seguranga do Trabalho em cada Secretaria;

Integracdo do reldgio de ponto na Folha de Pagamento conforme espelho de ponto;

S -
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v" Devolugdo do Saldo do cartdo alimentagdo que estava sem movimentagido - Levantamento de

valores sem movimentacao;

v Pagamento 13° Salario no Dia do Servidor Pagamento em parcela unica;

v" Decreto 3.899 23/11/2020 - Determina ponto facultativo nos dias 24 e 31 de dezembro de
2020 e da outras providéncias;

v’ Lei 4.287 de 18/11/2020 - Autoriza poder executivo a conceder cesta natalina de
confraternizacdo aos seus servidores e da outras providéncias;

v Elaboragdo de um plano logistico para a entrega de Cesta de Natal - Procedimentos quanto a
entrega das Cestas de Natal em periodo de Pandemia;

v" Processo Licitatorio empresa de Mao de Obra Terceirizada - Levantamento de necessidade
dos cargos entre as Secretarias, abertura de Processo Licitatorio;

v Planejamento Desligamento x Admissédo - Desligamentos de contratados ¢ comissionados
finalizacdo do Mandato 2017/2020. Programacao de admissdes 2021;

v" Cria vagas e da outras providéncias Lei Complementar 178 11/12/2019 - Cria vagas e da
outras providéncias;

v’ Altera faixa de vencimento, atribui¢des ¢ nomenclatura dos cargos que especifica e da outras

providéncias. Lei 4.145 18/12/2019.

15.9-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2021

v Monitoramento dos servidores em afastamento por conta do grau de risco da COVID-19;

v" Monitoramento das carteiras de vacina¢do comprovando a imunizagdo dos servidores a fim
de evitar a propagag¢ao da COVID-19. Servidores nao imunizados realiza abertura de PAD
— Processo Administrativo Disciplinar;

v" Montagem da nova equipe de cargos comissionados, agente politico e fungdo de confianga;

v Devido a pandemia realizamos a distribui¢do de kit’s para o dia das mulheres, evitando a
realiza¢ao de um grande evento como nos anos anteriores;

v’ Alteragdo da Lei 3.685 07/11/2017 - Altera data de caréncia para a recontratagdo passando
de 30 dias para 60 dias;
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Distribui¢do da mado de obra da Secretaria de Educagdao para as demais Secretarias
Municipais, principalmente para a Secretaria de Saude, evitando aumentar ainda mais o
numero de desempregados em periodo de pandemia;
Realizagdo de processo licitatério para terceirizacdo de mao de obra, processo realizados através de
muito estudo a fim de termos qualidade na escolha da empresa;
Controle da Sinistralidade do Plano de Satide (SERPRAM)), através de indicadores e plano de acao
atingimos 0,00% de reajuste na carteira, um recorde, provando que fazer a gestdo das carteiras tras
excelentes resultados;
Redistribui¢do na estrutura administrativa determinada pela Lei Complementar 126/2017
realocando os cargos existentes nas Secretaria devido a impossibilidade de criar cargos novos
conforme Lei 173/2020;
Reajuste Auxilio Alimentacdo;
Reajuste salarial 2021 - INPC 4,52% + Aumento Real 0,00%
Pagamento de 13° salario para todos os servidores no dia do Servidor;

Realizar treinamento com todos os bragos de RH no que tange as novas exigéncias do E-Social.

15.10-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2022

v

<

Revisdo os procedimentos existentes na Secretaria de Recursos Humanos e a criagdao de
novos;

Calendario Anual de Pagamentos Mensais e 13° Salario;

Capacitacao dos lideres na Avaliacdo de Gente e a criagdo de usuarios e senhas para novos gestores;
Adequar ao Piso Nacional para os cargos de Agente Comunitario de Satde e Agente
Epidemiolodgico;

Nova lei de reestruturagdo Administrativa preparando a Gestdo 2021/2024 que estava congelada
pela lei 173/2020, através da Lei Complementar 211/2022;

Aquisi¢ao de Plano de Saude para todos os servidores através de processo licitatério bem
estruturado, trazendo uma economia de aproximadamente 3,5 milhdes ao ano;

Implantacdo do Auxilio Refei¢do aos servidores municipais no valor de R$ 200,00 por servidor;
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Treinamento de Lideranca de Alta Performance - MASTER MIND para as liderangas municipais
com duracdo de 03 meses, dividido em 02 blocos (1° semestre e 2° semestre), com 04 turmas cada
um, totalizando aproximadamente 220 liderangas capacitadas;
Aprimoramento da cesta de Natal, mais qualidade nos itens e brindes;
Fortalecimento do Portal do Servidor.
Reajuste Auxilio Alimentagao;
Reajuste salarial 2022 - INPC 10,16% + Aumento Real 0,00%
Prémio AGRUPARH - ganhamos a premiagdo concorrendo com empresa do setor privado.

na categoria Treinamento e Desenvolvimento;

15.11-) Secretaria de Recursos Humanos - ANO 2023

NS N N N S N N N N N N

AN N

Adequacao do piso Nacional Magistério - LC 226/23;

Distribui¢do de brinde no Dia do Servidor;

Cesta de Natal (Lei / Licitagado / Distribuigao);

Contagem de Tempo Covid para efeito de progressao, quinquénio e licenga prémio;
Disponibilizar no Portal da Transparéncia as informagdes de terceirizados;
Elo Digital enviado no e-mail de cada servidor;

Encontro de Gestantes Turmas I, 11 e III;

Evento Dia das Mulheres 2024 com a stand-up Nany People;

Extensdo da Licenca Maternidade para 150 dias;

Gratificagdo Campanha Vacinagao;

Gratificagdo dos Gestores Adjuntos;

Implantar Folha de Estagiarios no Sistema;

Levantamento de necessidade / Criar cargos e vagas em lei / Licitar empresa para concurso publico da
Educacdo;

Montar o Calendario Anual de Pagamentos 2023 - E-Social,;
Pagamento do 13° Salario integral no més do Servidor em 27/10;
Palestras de A¢des Preventivas / Gravidas - GNDI;

Inicio da Previdéncia Complementar;
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Processo Seletivo Educacéo;
Reajuste Auxilio Alimentagdo e Refeicdo;
Reajuste salarial 2023 - INPC 5,93% + Aumento Real 0,57 %;

Revisdo e Novos Procedimentos da Secretaria de Recursos Humanos;

NN

Treinamento com o INCOR referente ao COVID/19.

15.12-) Secretaria de Recursos Humanos — ANO 2024

v Adequagdo do Piso Salarial da Enfermagem com o Piso Nacional, bem como a criagdo do cargo de

Técnico de Enfermagem;

Distribui¢o de brinde para o Dia do Servidor 2024;

Cesta de Natal (Lei / Licitagado / Distribuigao);

Concurso Publico Secretaria de Educacdo, totalizando 900 vagas, 18 cargos e 6.575 inscritos;
Contratagdo de uma médica psiquiatra para analise de atestados e pericia dos servidores;

Dia das Mulheres 2024 com a palestrante Leila Navarro e distribui¢do de brindes;

Encontro de Gestantes I, I e 1II com distribuicao de um Kit maternidade;

Distribui¢do do Kit do Outubro Rosa;
Distribui¢@o do Kit do Novembro Azul;

Programagao de Pontes e Feriados 2024;

Reajuste Auxilio Alimentagdo e Refeicdo;

Reajuste salarial 2024 - INPC 3,71% + Aumento Real 2,29%;

Treinamento Motorista.

N N N N N R N N N NN
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16-) ACOES PARA ACOMPANHAMENTO E PROVIDENCIAS DAS
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

16.1-) Concursos Publico

16.1.1-) Concurso Publico vigente
O Concurso Publico Edital 001/2023, foi publicado em 28/06/2023 contou com 18 cargos e

900 vagas, conforme abaixo:

CARGOS
001 |PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 44
002 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I 100
003 |PEBII ARTE 2
004 |PEB II CIENCIAS 6
005 |PEB Il HISTORIA 4
006 |PEB II LINGUA INGLESA 14
007 |PEB Il MATEMATICA 17
008 |ORIENTADOR PEDAGOGICO II 7
009 |PSICOLOGO ESCOLAR 16
010 |PSICOPEDAGOGO 10
011 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3
012 |INSPETOR DE ALUNOS 27
013 | MONITOR ESCOLAR I 370
014 |MONITOR ESCOLAR II 50
015 |SECRETARIA DE ESCOLA 17
016 |COZINHEIRA 21
017 |MOTORISTA 32
018 | AJUDANTE DE SERVICO ESCOLAR I 160
900
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O Concurso Publico Edital 001/2023 foi homologado pelas Portarias 2.985/2024 e

00 www.extrema.mg.gov.br

2.995/2024 e a partir dai iniciou-se os chamamentos para posse.
Conforme determina a Lei 789/1990 — Estatuto do Servidor Publico:

Art. 14 - O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado

uma unica vez, por igual periodo.

O saldo disponivel do Concurso Publico Edital 001/2023 (atualizado com base em 07/11/24)

para chamamento ¢é:

* CARGOS SALDO **
001 |AJUDANTE DE SERVICO ESCOLAR I 0
002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 78
003 |COZINHEIRA 10
004 |INSPETOR DE ALUNOS 47
005 |MONITOR ESCOLAR I 0
006 |MONITOR ESCOLAR II 0
007 |MOTORISTA 23
008 |ORIENTADOR PEDAGOGICO II 0
009 |PEBII ARTE 9
010 |PEB II CIENCIAS 39
011 |PEB Il HISTORIA 0
012 |PEB II LINGUA INGLESA 0
013 |PEB Il MATEMATICA 0
014 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 45
015 |PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 0
016 |PSICOLOGO ESCOLAR 0
017 |PSICOPEDAGOGO 0
018 |SECRETARIA DE ESCOLA 99
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** Saldo ¢ nimero de pessoas disponiveis para chamamento independente de aprovados no
numero de vagas ou aprovados excedentes

16.1.2-) Concurso Publico em andamento

Foi realizado o levantamento por cada Secretaria Municipal e validado pelo Chefe do

Executivo, onde verificou-se a necessidade de abrir um concurso publico, conforme abaixo:

Cargo Vagas para Concurso
2024
Ajudante de obras 10
Ajudante servigo escolar 90
Analista ambiental 3
Arquiteto 1
Auxiliar consultorio dentario 5
Biblioteconomo 1
Engenheiro 1
Farmacéutico (a) bioquimico 2
Fiscal de edificacoes 1
Jornalista 1
Meédico plantonista cirurgido geral 1
Monitor I 178
Monitor 11 26
Operador de maquinas 4
Orientador pedagogico 11 2
Professor de educacao infantil 18
Professor educacdo basica II - Historia
Professor educagio basica II - Inglés 5
Professor educagio basica II - Matematica 13
Psicologo 6
Psicologo Escolar 7
Psicopedagogo 4
Técnico de enfermagem 100
Técnico em futsal 1
Terapeuta ocupacional 2
483

Foi validado em 07/11/2024 pelo Chefe do Executivo os cargos acima e neste momento
iniciamos a fase de preparagdo para a abertura de um processo licitatorio para contratacao da

empresa que ird realizar o Concurso Publico 2024.
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16.2-) Processo Seletivo da Educacio
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Foi realizado o levantamento pela Secretaria Municipal de Educacao e validado pelo Chefe

do Executivo, onde verificou-se a necessidade de abrir um Processo Seletivo, conforme abaixo:

CARGO VAGAS
Professor de Educacao Infantil 50
Professor de Educagao Basica I 30
PEB II Lingua Portuguesa 6
PEB II Matematica 12
PEB II Geografia 1
PEB II Historia 1
PEB II Ciéncias 1
PEB II Lingua Inglesa 1
PEB II Arte 1
PEB II Ensino Religioso 1
PEB II Educagao Fisica 4
Psicologo Escolar 9
Orientador Pedagogico 11 5
Psicopedagogo 6
128

O Processo Seletivo da Educagdo encontra-se em fase preparagdo para a abertura de um

processo licitatorio para contratagcdo da empresa que ird realiza-lo.

16.3-) Uniforme para os servidores
Foi realizada a licitagdo para aquisicdo de uniformes, conforme Pregdo Eletronico N°

000072/2024 e Processo N° 000165/2024, para os seguintes itens:

ITEM

QUANTIDADE

1 AVENTAL EQUIPE LIMPEZA

76

2 AVENTAL EQUIPE LIMPEZA MANGA COMPRIDA

4

3 BONE COM ABA

394

BONE COM ABA OPERACIONAL

50

CALCA ADMINISTRATIVO FEMININO

2384

CALCA ADMINISTRATIVO MASCULINO

1283

T -
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7 CALCA BERMUDA TIPO SAFARI - FEMININA - COM FAIXA

REFLETIVA 100
3 CALCA BERMUDA TIPO SAFARI - FEMININA - SEM FAIXA

REFLETIVA 100
9 CALCA BERMUDA TIPO SAFARI - MASCULINA - COM FAIXA

REFLETIVA 100
10 CALCA BERMUDA TIPO SAFARI - MASCULINA - SEM FAIXA

REFLETIVA 100
11 CALCA EM BRIM COM FAIXA REFLETIVA - SECRETARIA DE

TURISMO 350
12 CALCA FOTOLUMINESCENTE 2206
13 CALCA INFRAESTRUTURA 200
14 CALCA JEANS OPERACIONAL 1732
15 CALCA PARA COZINHA 29
16 CALCA PARA LIMPEZA 1847
17 CAMISETA EQUIPE MEIO AMBIENTE SEM FAIXA REFLETIVA 450
18 CAMISETA EQUIPE ALMOXARIFADO 45
19 CAMISETA EQUIPE DE MONITOR 5500
20 CAMISETA EQUIPE DE PROFESSORES 6500
21 CAMISETA EQUIPE TRANSPORTE 1455
P CAMISETA EQUIPE VIGILANCIA PATRIMONIAL 204
23 CAMISETA MANGA LONGA EQUIPE MEIO AMBIENTE 1500
24 CAMISETA MANGA LONGA INFRAESTRUTURA 650
25 CAMISETA MANGA LONGA OPERACIONAL 1590
26 CAMISETA PARA EQUIPE COZINHA 112
27 CAMISETA PARA EQUIPE LIMPEZA 5538
28 CAMISETA POLO FEMININA ADMISTRATIVO 73
29 CAMISETA POLO MASCULINA ADMINISTRATIVO 2260
30 CAMISETA POLO VERMELHA MANGA CURTA BRIGADISTAS 231
31 CAMISETA REFLETIVA. 250
32 CAMISETA VERMELHA MANGA COMPRIDA BRIGADISTAS 313
33 CARDIGAN FEMININO CASUAL 2384
34 CHAPEU TIPO SAFARI 100
35 COLETE ACS E EPIDEMIOLOGICO 202
36 COLETE EQUIPE DEFESA CIVIL 20
37 COLETE PARA EQUIPE DE OBRAS 5
38 COLETE TIPO SAFARI SEM FAIXA REFLETIVA

100
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39 COLETE TIPO SAFARI UNISSEX 100
40 JALECO DE BRIM %0
41 JALECO GOLA V COM FAIXA REFLETIVA 100
42 JALECO HOSPITALAR FEMININO 930
43 JALECO HOSPITALAR MASCULINO 4
44 JAQUETA 100
45 JAQUETA DE MOLETOM CINZA 5305
46 JAQUETA DE NYLON - COM FAIXA REFLETIVA 100
47 JAQUETA DE NYLON - SEM FAIXA REFLETIVA 100
48 JAQUETA REFLETIVA 159
TOTAL DE ITENS 52382

O Pregdo Eletronico N° 000072/2024 e Processo N° 000165/2024 até a presente data,

07/11/2024, esta em fase de apresentagao de amostras para aprovacao.

16.4-) Aquisicao de extintores
Em fase de levantamento em cada Secretaria Municipal.

16.5-) Aquisicao de Equipamentos de Prote¢cao Individual
Em fase de levantamento em cada Secretaria Municipal.

16.6-) Plano Odontologico para servidores
Em fase de elaborac¢ao de Termo de Referéncia.
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18-) ALGUNS REGISTRO DAS REALIZACOES

< TAO DE PESSOAS

Prémio AGRUPARH 2017
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Prémio AGRUPARH 2018
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Evento dia das Mulheres 2019
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Evento dia das Mulheres 2020
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Formatura Master Mind Treinamento de Alta Performance 2022
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Encontro gestantes decorrer ano de 2023
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Treinamento servidores cargo de motorista ano de 2023

Evento dia das mulheres 2024
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ENCONTRO

Encontro gestantes decorrer ano 2024
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17-) INFORMACOES SOLICITATADAS PARA TRANSICAO DE
GOVERNO EM 07/11/2024

Item D-) Organograma da estrutura administrativa do municipio.

RESPOSTA:

Estrutura Organizacional Geral dos Orgios da Administracio

1. Orgdos de Assessoramento.
2 Orgdos Administrativos e de Planejamento.
3. Orgdos Operacionais.

Chefe do Poder Executivo Munic.
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SECRETARIA

N° SERVIDOR

CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Prefeito

Vice Prefeito

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ASSESSOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONTROLADOR

COORDENADOR DE GESTAO

ASSESSOR JURIDICO I

—_ = =N | =

ASSESSOR JURIDICO II

CHEFE DE SETOR

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

ASSESSOR DE SECRETARIA

[EN (U U U

ASSISTE. SOCIAL

ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

CONSELHEIRO TUTELAR

EDUCADOR FISICO

FACILITADOR DE OFICINA

GERENTE

INSTR. ESPORTES

MOTORISTA

ORIENTADOR SOCIAL

PSICOLOGO (%)

PSICOLOGO RT

RECEPCIONISTA

SECRETARIO(A)

SUPERVISOR

AGTE. ADMINISTCAO.

ASSESSOR DE SECRETARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

BIBLIOTECONOMO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

—_ W (NN [ =

(9]

B =
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GERENTE

2

SECRETARIOi A i 1

ASSESSOR 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
CHEFE DE SETOR 4
MEDICO VETERINARIO 1
MEDICO VETERINARIO II 2

AJ.SERV. ESCOLAR I

[

SECRETARIOi A i

262

AJ.SERV. ESCOLAR II

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

ASSISTE. SOCIAL

ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUX. DA COORDENACAO

AUX. SERVS. GERAIS

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

COORD. EDUCACAO INCLUSIVA

COORD. EDUCACAO INFANTIL

COORD. ENSINO FUND/EJA

COORDENADOR DE DIV.

COORDENADOR PEDAGOGICO E OFICINAS PEDAGOGICAS

—_ N = =m = =N ]= (N == N[

COZINHEIRO (%)

DIRETOR

DIRETOR EDUCACIONAL

ELETRICISTA

ENCARREGADO

GERENTE

GESTOR ADJTO.ESCOLA

GESTOR DE ESCOLA

GESTOR INTERINO

INSPTR. ALUNOS (A)

MONITOR (A)

MONITOR 20 HORAS

MOTORISTA

MOTORISTA - 11

NUTRICIONISTA

ORIENTA(*) PEDAGICA I
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27

PEDAGOGO

3

PROF.ED.BASICA I

258

PROF.ED.BASICA II

193

PROF®. ENS. INFANTIL

346

PSIC.(°) ESCOLAR

4

PSICOLOGO (*) ESCOLAR

22

PSICOPEDAGOGO

11

SECRETARIO(A)

1

SECT*. ESCOLAR

31

TECNICO INFORMATICA

AGTE. ADMINISTCAO.

1

AJ. MANUT. GERAL

ASSESSOR

ASSESSOR DE SECRETARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUX. SERVS. GERAIS

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

CONTROLADOR DE ACESSO

COORDENADOR GERAL

ENCARREGADO

GERENTE

PUBLICITARIO

SUPERVISOR

TECNICO INFORMATICA

VIGIA

AJ. MANUT. GERAL

BN (W= (N [—= | [W WK |—= O\ | [ = =

ANALISTA AMBIENTAL

ASSESSOR

ASSESSOR DE SECRETARIA

ASSISTENTE DE COORDENACAO

AUX. SERVS. GERAIS

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

COORDENADOR DE DIV.

ENGENHEIRO AGRONOMO

GERENTE

B =
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MOTORISTA

SECRETARIO(A)

SUPERVISOR

TECNICO AMBIENTAL

AJ. MANUT. GERAL

W | = = [~ | =

W
W

Al. OBRAS

AJ.SERVS. MUNICIPAIS -1

ASSESSOR

ASSESSOR DE SECRETARIA

ASSISTENTE CONTABILIDADE

ASSISTENTE DE COORDENACAO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUX. SERVS. GERAIS

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

NN (NN (=== NN

CHEFE DIVISAO

—_
\S}

COORDENADOR DE OBRAS

ELETRICISTA

ENCARREGADO

ENGENHEIRO

FISCAL DE EDICACOES

GERENTE

MOTORISTA

MOTORISTA - 11

—_— W | N = = (N |

OP. MAQUINAS

—_
\S}

OP. MOTONIVELADORA

PEDR°. ALVENARIA -1

PEDR°. ALVENARIA - II

PEDR®. VIAS PUBLICAS

PINTOR PAREDE

SECRETARIO(A)

SERRALHEIRO

SOLDADOR

SOLDADOR ESPECT".

SUPERVISOR

AGENTE DA DENGUE

AGENTE EPIDEMIOLOGICO

AGTE. ADMINISTCAO.

AGTE. COMUNITARIO SAUDE

B =
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AJ. MANUT. GERAL

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PLENO

ASSESSOR

ASSESSOR DE SECRETARIA

ASSESSOR HOSPITALAR

ASSISTE. SOCIAL

ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO

—_ N ([ |—= (W W |~ |

ASSISTENTE DE COORDENACAO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 38

AUX. DA COORDENACAO

AUX. ENFERMAGEM

AUX. LABORATORIO

1
8
AUX. ENFERMAGEM DA FAMILIA 1
5
1

AUX. ODONTOLOGIA DA FAMILIA

AUX. SERVS. GERAIS 60

AUX.CONS.DENTARIO 23

AUXILIAR DE FARMACIA 29

AUXILIAR VETERINARIO

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CIR. DENT?. BUCOMAXILO

CIRURGIAO DENTISTA

2
5
3
CHEFE DIVISAO 7
1
3
7

COORDENADOR

DENTISTA 38

DENTISTA AMBL.

DENTISTA ENDODONTISTA

DENTISTA ODONTOPEDIATRIA

DENTISTA ORTODONTISTA

DENTISTA PERIODONTISTA

EDUCADOR FISICO

ELETRICISTA

el el A el el L

ENCARREGADO

ENFERMEIRA DA FAMILIA

[\
(o)}

ENFERMEIRO (A)

W
w

ENFERMEIRO (A) RT

W

FARMACEUTICO (A)

|9
W

[

FARMACEUTICO BIOQUI

FISCAL SANITARIO

[um—

FISIOTERAPEUTA

N
\S]

FISIOTERAPEUTA RT

[um—

FONOAUDIOLOGO

N

T -
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GERENTE

INSTRUTOR DE ARTES MANUAIS E TEXTEIS

MEC°. OTORRINOLAT*.

MEDC°. DERMATOLOT®.

MEDC®. ENDOCRINOLOT?.

MEDC®. ESPECIALISTA

MEDC". GINECOLOGISTA

MEDICO AMBULATORIAL

N (N[00 |h [ [— [

MEDICO ASSISTENTE REGULADOR

—
—

MEDICO CARDIOLOGISTA

98]

MEDICO DA FAMILIA

[\
[@)

MEDICO DA SAUDE MENTAL

MEDICO DE ATENCAO DOMICILIAR

MEDICO INFECTOLOGISTA

MEDICO NEFROLOGISTA

MEDICO NEUROLOGISTA CIRURGIAO

MEDICO NEUROPEDIATRA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO ORTOPEDISTA TRAUMATOLOGISTA

MEDICO PLANT.CIRUGIAO GERAL

MEDICO PLANT?

MEDICO PLANT® GINECOLOGISTA

MEDICO PLANTONISTA CARDIOLOGISTA

— (XN N[00 [N (= [ = = = | N

MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA

—
N

MEDICO PLANTONISTA SANITARISTA

MEDICO PRT°. ATENDT®.

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO REUMATOLOGISTA

MEDICO UROLOGISTA

MEDICO VETERINARIO

MOTORISTA

MUSICO

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO (%)

PSICOLOGO RT

RECEPCIONISTA

SOCORRISTA

SUPERVISOR

TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

TECNICO EM LABORATORIO

TECNICO ENFERMAGEM

TECNICO INFORMATICA

T -
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

VIGIA

VIGILANTE SANITARIO

ASSESSOR DE SECRETARIA

98]

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUX. SERVS. GERAIS

CARPINTEIRO

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

COORDENADOR

MOTORISTA

PEDREIRO

PEDR®. VIAS PUBLICAS

SECRETARIO(A)

SUPERVISOR

TURISMOLOGO

VIGIA

ASSESSOR DE SECRETARIA

N [= = = = = W N == (NN = [N

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

EDUCADOR FISICO

ENCARREGADO

GERENTE

— N[ W N [W [N

INSTRUTOR DE ESPORTES

SECRETARIO(A)

TECNICO EM BASQUETE

TECNICO EM FUTSAL

TECNICO EM HANDEBOL

TECNICO EM NATACAO

TREINADOR DE FUTEBOL

ADVOGADO JUNIOR 1I

—_ = = = =

ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ASSESSOR

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

ASSESSOR DE SECRETARIA

ASSISTE. ADMINISTRATIVO

[N IS N I NI I O O I
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AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

4

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

—
[o)

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

ELETRICISTA - AUTO

GERENTE

MECANICO DE LINHA LEVE, MEDIO E SIMILARES

MECANICO DE LINHA PESADA, TRATORES E SIMILARES

MOTORISTA

SUPERVISOR

SUPR.(*) TRIBTS. MUNICIPAIS

TECNICO INFORMATICA

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PLENO

—_ = A== NN [N

ASSESSOR DE SECRETARIA

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SETOR

CHEFE DIVISAO

GERENTE

MEDICO PERITO

SECRETARIO(A)

SUPERVISOR

— = NN = (NN W | —

TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO PL

[

Geral

3702
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Item E-) Organograma da estrutura de cargos em
comissao.

Item F-) Numero de funcdes comissionadas.
Item G-) Numero de cargos em comissao por secretarias.

A
n
n
.l
0

RESPOSTA:

Estrutura organizacional (Agente Politico, Comissionados e Funcio de Confianca) dos
Orgaos da administracao - lei 126/2017

1 Orgdos de Assessoramento.
2 Orgdos Administrativos e de Planejamento.
3. Orgdos Operacionais.

Chefe do Poder Executivo Munic.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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Insvacin e Geelaw de Reeullados

SECRETARIO
RS 12.184,71
ASSESSOR GERAL
R$ 9.165,30
ASSESSOR
RS 6.817,36
GERENTE DE VIG. GERENTE
PATRIMONIAL
RS 8.947,78 RS 8.947,78
SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
R$ 5.965,19 RS 5.965,19 R$ 5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
R$ 5.113,02 RS 5.113,02 R$ 5.113,02
ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA | | ASSESSOR DE SECRETARIA
RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22
ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA | | ASSESSOR DE SECRETARIA
RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22
CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
RS 3.408,68 R$  3.408,68 RS 3.408,68
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS 2.769,56 R$ 2.769,56
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Insvacin e Geelaw de Reeullados

CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
R$ 2.769,56 RS 2.769,56 R$ 2.769,56
ENCARREGADO ENCARREGADO
R$ 1.704,34 RS 1.704,34
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Insvacin e Geelaw de Reeullados

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCURADOR GERAL DO MUNIICIPIO

R§ 1218471

ASSESSOR JURIDICO I

RS  0.039.85
ASSESEOR JURIDICO II ARSESSOR JURIDICO IT
R$ 6.817.37 R% 6.517.37

CHEFE DE SETOR

CHEFE DE SETOR

RS 2.769.56

RS 2.769,56
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PREFEITURA DE

EXTREMA Inewagie & Gealaw de Reculladss

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTROLADOER GERAL DO MUNIICIPIO

RS 1218471

COORDENADOR DE GESTAD

RS 1145663

ASSESSOR

RS 6.817,36
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www.extrema.mg.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E

GESTAO
SECRETARIO
RS 12.184,71
GERENTE
RS 8.947,78
ASSESSOR
RS 6.817,36
SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
R$ 5.965,19 R$ 5.965,19 R$ 5.965,19 R$ 5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 R$ 5.113,02
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 R$ 5.113,02
ASSESSOR DE ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE
SECRETARIA SECRETARIA
RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22
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ASSESSOR

ADMINISTRATIVO
R$ 3.834,77

CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
R$ 3.408,68 RS 3.408,68

CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
R$ 2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56 R$ 2.769,56 R$2.769,56

CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
R$ 2.769,56 R$ 2.769,56 R$ 2.769,56 R$ 2.769,56
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SECRETARIO
R$ 12.184,71
ASSESSOR
R$ 6.817,36
CHEFE DE DIVISAO
R$ 5.113,02
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS 2.769,56 RS  2.769,56 RS 2.769,56
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SECRETARIO

RS 12.184,71

COORDENADOR DE TREIN. E DESENVOL.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

RS 11.784,27
GERENTE GERENTE
RS 8.947,78 RS 8.947,78
SUPERVISOR SUPERVISOR
RS 5.965,19 RS 5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
RS 5.113,02 RS 5.113,02
ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA

RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22

CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
RS 3.408,68 RS 3.408,68 RS 3.408,68

CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56

71




o aly

PREFEITURA DE

EXTREMA

'

00 www.extrema.mg.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIO
RS 12.184,71
DIRETOR EDUCACIONAL
RS 11.456,62
DIRETOR
RS 10.998,67
SUPERVISOR DE ENSINO
RS 10.871,82
GERENTE GERENTE
RS 8.947,78 RS 8.947,78

Insvacin e Geelaw de Recullados

COORD. DE EDUCACAO INFANTIL

COORD. DE EDUCACAO INFANTIL

COORD. DE EDUCACAO INCLUSIVA

RS 8.628,44

RS  8.62844

RS 8.628,44
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Insvacin e Geelaw de Recullados

COORD. DE ENSINO FUND/EJA

COORD. DE ENSINO FUND/EJA

COORD. PED. E OF. PEDAGOGICAS

R$ 8.628,44 RS  8.628,44 R$ 8.628,44
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
RS 5.113,02 R$ 5.113,02
ASSESSOR ADMINISTRATIVO
R$ 3.834,77
CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
RS 3.408,68 RS 3.408,68 RS 3.408,68 RS 3.408,68
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56
ENCARREGADO
RS 1.704,34
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Insvacin e Geelaw de Reeullados
COMPOSICAO DAS UNIDADES ESCOLARES

QUANTIDADE DE VAGAS CRIADAS EM LEI

CARGO HORAS SEMANAIS N° VAGAS NOMEADOS
Gestor Escolar 40 29 24
Gestor Adjunto de Escola 40 16 11
Gestor Adjunto de Escola 25 24 18
ESTRUTURA DAS UNIDADES ESCOLARES

CEIM CACILDA DOS S RIBEIRO BRANCO

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO

GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

CEIM DONA TECA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO

GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

CEIM EDNA MARIA GOMES DA SILVA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO

GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

CEIM IRENE DE CUNTO MARTINS

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO

GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

CEIM MARIA EGIDIO

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO

GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADIJTO.ESCOLA 25 horas semanais

CEIM ODILA DE AZEVEDO

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO

GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADIJTO.ESCOLA 40 horas semanais

EMETI CELSO LUIZ FERREIRA PO

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO

GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADIJTO.ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais
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CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

ESCOLA ALCEBIADES GILLI

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

ESCOLA ALFREDO OLIVOTI

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

ESCOLA EVANDRO BRITO DA CUNHA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

ESCOLA JOAO BATISTA DE MORAIS FILHO

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

ESCOLA JOAO ORSI DE MORAES

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

ESCOLA JOSE SEBASTIAO MORBIDELLI

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

ESCOLA NOEMIA DE MEDIS PEREIRA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

ESCOLA OSVALDO DE OLIVEIRA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

75



i
n
-]
8

PREFEITURA DE

EXTREMA

Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1624

Ponte Nova | Extrema/MG | CEP 37.640-000

(35) 34351911
00 www.extrema.mg.gov.br

Insvacin e Geelaw de Reeullados

ESCOLA EUNICE SANTANA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

ESCOLA RAIO DE SOL

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

CENTRO DE EDUCACAO ESPECIALIZADA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

CEIM MARIA MOURA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

CEIM CARLOS EDUARDO DA SILVEIRA PICONI

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

ESCOLA MUNICIPAL MARISTELA CARNIEL ONISTO

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

CEIM LUCY PEREIRA LIMA ZINGARI

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 25 horas semanais

ESCOLA NILDES TOLEDO DE SOUZA PRATA

CARGO CARGA HORARIA NOMEADO
GESTOR DE ESCOLA 40 horas semanais

GESTOR ADJTO.ESCOLA 40 horas semanais
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Insvacin e Geelaw de Recullados

SECRETARIO
RS 12.184,71
GERENTE ASSESSOR HOSPITALAR
RS 8.947,78 RS 8.947,78
COORDENADOR COORDENADOR COORDENADOR COORDENADOR COORDENADOR
RS 8.628,44 RS 8.628,44 RS 8.628,44 RS 8.628,44 RS 8.628,44
COORDENADOR COORDENADOR
RS 8.628,44 RS 8.628,44
ASSESSOR
RS 6.817,36
SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
RS 5.965,19 RS$ 5.965,19 RS$ 5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
RS 5.113,02 RS$ 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02
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CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO

RS 5.113,02 RS 5.113,02

ASSESSOR DE SISTEMA

RS 4.556,59
ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA

RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22
ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA

RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22

CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
RS 3.408,68 RS 3.408,68 RS 3.408,68

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SECAO

RS 3.408,68

RS 3.408,68
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CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
R$ 2.769,56 R$ 2.769,56 R$ 2.769,56 RS 2.769,56
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR

RS 2.769,56 RS 2.769,56
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SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIO

RS 12.184,71
GERENTE GERENTE GERENTE

RS 8.947,78 RS 8.947,78 RS 8.947,78

SUPERVISOR SUPERVISOR
RS 5.965,19 RS 5.965,19

CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
RS 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02 RS  5.113,02
ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA
RS 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR

RS 2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIO
RS 12.184,71
GERENTE
RS 8.947,78
ASSESSOR
RS 6.817,36
SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
RS 5.965,19 RS$ 5.965,19 RS$ 5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO | | CHEFE DE DIVISAO | | CHEFE DE DIVISAO
RS 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02
ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA

R$ 4.085,22 RS 4.085,22
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Insvacin e Geelaw de Recullados

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SECAO

RS 3.408,68

RS 3.408,68

CHEFE DE SECAO

CHEFE DE SECAO

RS 3.408,68

RS 3.408,68

RS 3.408,68

CHEFE DE SETOR

CHEFE DE SETOR

CHEFE DE SETOR

RS 2.769,56

RS 2.769,56

RS 2.769,56

RS 3.408,68
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

www.extrema.mg.gov.br

SECRETARIO
RS 12.184,71
COORDENADOR DE OBRAS
RS 11.456,63
GERENTE GERENTE GERENTE GERENTE GERENTE
RS 8.947,78 RS 8.947,78 RS 8.947,78 RS 8.947,78 RS 8.947,78
ASSESSOR ASSESSOR
RS 6.817,36 RS 6.817,36
SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
RS 5.965,19 RS$ 5.965,19 RS 5.965,19 RS 5.965,19 RS 5.965,19
SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
RS 5.965,19 RS$ 5.965,19 RS 5.965,19 RS 5.965,19 RS 5.965,19
SUPERVISOR SUPERVISOR
RS 5.965,19 RS$ 5.965,19

83



PREFEITURA DE

EXTREMA

00 www.extrema.mg.gov.br
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CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE
DIVISAO
RS 5.113,02 RS$ 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE
DIVISAO
RS 5.113,02 RS$ 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE CHEFE DE DIVISAO
DIVISAO
RS 5.113,02 RS$ 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02 RS 5.113,02
ASSESSOR DE SECRETARIA
RS 4.085,22
CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
RS 3.408,68 RS 3.408,68
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

SECRETARIO
R$ 12.184,71
GERENTE
R$ 8.947,78
COORDENADOR COORDENADOR COORDENADOR
RS  8.628,44 RS 8.628,44 RS 8.628,44
SUPERVISOR
R$ 5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
R$  5.113,02 R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 RS 5.113,02
ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA
RS  4.085,22 R$ 4.085,22 RS 4.085,22 RS 4.085,22
CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
RS  3.408,68 R$ 3.408,68
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CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR

RS  2.769,56 RS 2.769,56
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

SECRETARIO
RS  12.184,71
GERENTE GERENTE
RS  8.947,78 RS 8.947,78
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO | | CHEFE DE DIVISAO
R$  5.113,02 R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 RS 5.113,02
ASSESSOR DE SECRETARIA ASSESSOR DE SECRETARIA

RS  4.08522 RS 4.085,22

CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO
RS  3.408,68 RS 3.408,68 R$ 3.408,68 RS 3.408,68

CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS  2.769,56 RS 2.769,56 R$ 2.769,56
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ENCARREGADO ENCARREGADO
RS  1.704,34 RS 1.704,34
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Insvacin e Geelaw de Recullados

SECRETARIO
RS
12.184,71
GERENTE GERENTE
RS  8.947,78 R$ 8.947,78
SUPERVISOR
R$  5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO
R$  5.113,02 RS 5.113,02
ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE ASSESSOR DE
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA
RS  4.085,22 R$ 4.085,22 RS 4.085,22 R$ 4.085,22 RS 4.085,22
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS  2.769,56 R$ 2.769,56 R$ 2.769,56 R$ 2.769,56
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FUNCAO DE CONFIANCA
COORDENADOR COORDENADOR
GERAL GERAL
R$ 10.288,19 RS 10.288,19
GERENTE GERENTE GERENTE GERENTE GERENTE GERENTE
R$
RS 8.947,78 RS 8.947,78 RS 8.947,78 RS 8.947,78 RS 8.947,78 8.947,78
ASSESSOR ASSESSOR ASSESSOR ASSESSOR ASSESSOR
RS 6.817,36 RS 6.817,36 RS 6.817,36 RS 6.817,36 RS 6.817,36
SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
RS
R$ 5.965,19 R$ 5.965,19 R$ 5.965,19 R$ 5.965,19 RS 5.965,19 5.965,19
CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE DIVISAO CHEFE DE
DIVISAO
R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 R$ 5.113,02 R$  5.113,02
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COORDENADOR DE COORDENADOR DE COORDENADOR DE COORDENADOR DE COORDENADOR
DIVISAO DIVISAO DIVISAO DIVISAO DE DIVISAO
RS  4.686,91 RS  4.686,91 RS  4.686,91 RS 4.686,91 RS 4.686,91
ASSISTENTE DA ASSISTENTE DA ASSISTENTE DA ASSISTENTE DA ASSISTENTE DA
COORDENACAO COORDENACAO COORDENACAO COORDENACAO COORDENACAO
R$ 3.774,32 RS  4.019,65 RS  4.019,65 RS 4.019,65 RS 4.019,65
AUXILIAR DA AUXILIAR DA AUXILIAR DA AUXILIAR DA AUXILIAR DA
COORDENACAO COORDENACAO COORDENACAO COORDENACAO COORDENACAO
RS 3.834,74 R$  3.834,74 R$ 3.834,74 RS 3.834,74 RS 3.834,74
CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE SECAO CHEFE DE
SECAO
RS 3.408,68 RS  3.408,68 RS 3.408,68 RS 3.408,68 RS  3.408,68
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS  2.769,56 RS 2.769,56
CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR CHEFE DE SETOR
RS 2.769,56 RS  2.769,56 RS 2.769,56 RS 2.769,56

91



Y ‘ LY X '
g g 00 www.extrema.mg.gov.br
PREFEITURA DE

EXTREMA Inewagie & Gealaw de Reculladss

ENCARREGADO ENCARREGADO ENCARREGADO ENCARREGADO ENCARREGADO

RS 1.704,34 RS  1.704,34 RS 1.704,34 RS 1.704,34 RS  1.704,34
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Item P-) Quantos professores existem contratados atualmente e qual a validade dos respectivos contratos:

www.extrema.mg.gov.br

RESPOSTA:
Prorrogacao
Nome Data Término Término
* Nome Funcionario | Matricula Regime Nome Cargo Nome Secio Admissdo | Contrato Contrato Situacio
Licenga
EMETI CELSO Maternida
THAINA FREITAS DE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ de
001 | ABREU 021312 Determinado |1 FERREIRA PO | 16/08/2022 |09/08/2024 |19/12/2024 (Empresa)
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
ARIELE APARECIDA Contrato PROF®. ENS. SILVEIRA
002 | DE GODOI 021315 Determinado | INFANTIL PICONE 18/08/2022 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CAROLINA EMETI CELSO
BANDEIRA DE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
003 | ANDRADE RAHAL 021326 Determinado |1 FERREIRA PO [ 16/08/2022 |09/08/2024 |19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
ESTEVAN BARIC Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
004 | NETO 021341 Determinado |11 FERREIRA PO [ 01/09/2022 |01/09/2024 |19/12/2024 Ativo
NATALIA RAQUEL ESCOLA JOAO
BRISOLLA Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
005 | OLIVEIRA 021342 Determinado |11 MORAES 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
CAMILA
RODRIGUES Contrato PROF.ED.BASICA |CEIM MARIA
006 | PEDROZO DA SILVA | 021343 Determinado |11 EGIDIO 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
GILBERTO EVANDRO
JEFERSON FERRO Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
007 | PEREIRA 021346 Determinado |11 CUNHA 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
PATRICIA ELIETY Contrato PROF.ED.BASICA |OSVALDO DE
008 | SANCHES 021347 Determinado |11 OLIVEIRA 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
GISLAINE EMETI CELSO
APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
009 | GUERREIRO 021349 Determinado |11 FERREIRA PO [ 01/09/2022 |01/09/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ISABELLA COSTA Contrato PROF.ED.BASICA |OSVALDO DE
010 | ROCHA 021355 Determinado |11 OLIVEIRA 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
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ESCOLA
MARISTELA
RENAN PORTO Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
011 | SANCHES 021363 Determinado | II ONISTO 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
DENISE BATISTA DE Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
012 | OLIVEIRA RAMOS 021364 Determinado | I OLIVOTI 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ALINE CRISTIANE
CONSTANCIO Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
013 | CARVALHO 021365 Determinado | INFANTIL TECA 05/09/2022 | 05/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
PAOLA BONA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
014 | BRETZKE DA COSTA | 021369 Determinado | I MORBIDELLI | 02/09/2022 |02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
VERA LUCIA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
015 | GOUVEIA 021371 Determinado |1 MORBIDELLI | 02/09/2022 |02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
PRISCILA EMETI HEILI
GONCALVES Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
016 | MACHADO STOCO 021373 Determinado |1 SIMOES 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
CRISTINA MARIA MARISTELA
GALVAO PARADA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
017 | BAILON 021376 Determinado | I ONISTO 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
RENATA DIAS Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
018 | CINTRA MARTINS 021378 Determinado | I MORALIS FILHO | 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
ALINE VITORIA Contrato PROF°. ENS. SOARES
019 | GOMES DE MORAES | 021379 Determinado | INFANTIL SANTANA 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
LARISSA YAOKI Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
020 | CARDOSO 021398 Determinado |1 MORAIS FILHO | 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
REGINA DE LA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
021 | PARRA 021415 Determinado | II ONISTO 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
LEONARDO
AUGUSTO EMETI CELSO
CASTELHANO Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
022 | TEIXEIRA 021416 Determinado | II FERREIRA PO | 02/09/2022 |02/09/2024 |19/12/2024 Ativo
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ESCOLA
EVANDRO
MARIANA BELLO Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
023 | MORO 021417 Determinado | II CUNHA 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
JESSICA DAYANE EMETI CELSO
DE OLIVEIRA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
024 | CUNHA 021450 Determinado | I FERREIRA PO | 01/09/2022 |01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI HEILI
ELOISA THIARA Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
025 | TOLEDO 021453 Determinado | I SIMOES 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
THAMYRES ARAUJO Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
026 | SANTO 021457 Determinado | I OLIVOTI 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
VITORIA RUSSO Contrato PROF.ED.BASICA |OSVALDO DE
027 | RISSATO 021460 Determinado |1 OLIVEIRA 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
FRANCISLAINE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
028 | PAULA DO COUTO 021463 Determinado |1 FERREIRA PO | 01/09/2022 |01/09/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM
ADRIANA CACILDA DOS
APARECIDA DE Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
029 | ARAUJO SILVA 021464 Determinado | INFANTIL BRANCO 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
PRISCILA DA SILVA Contrato PROF°. ENS. ALFREDO
030 | GOMES CALDEIRA | 021465 Determinado | INFANTIL OLIVOTI 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
LUCILA ALMEIDA ESCOLA JOAO
MARTIN DOS Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
031 | SANTOS 021466 Determinado | I MORALIS FILHO | 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ANA PAULA LIMA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
032 | OLIVEIRA 021470 Determinado | INFANTIL EGIDIO 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
SIMONE MARIA DA Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
033 |SILVA A VILA 021487 Determinado | I MORALIS FILHO | 01/09/2022 | 01/09/2024 |19/12/2024 Ativo
LETYCIA PIRES Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
034 | ALMEIDA SILVA 021500 Determinado | INFANTIL TECA 02/09/2022 102/09/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
KATIA REGINA DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
035 | OLIVEIRA ROCHA 021503 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/09/2022 101/09/2024 |19/12/2024 Ativo
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ESCOLA
JULLIA EVANDRO
BITENCOURT Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
036 | SANTOS 021509 Determinado | II CUNHA 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
PRISCILA DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
037 | ARAUJO CAMPOS 021553 Determinado | INFANTIL ZINGARI 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
DENISE APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
038 | DE FREITAS 021555 Determinado | I FERREIRA PO | 01/09/2022 |01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
MELISSA DIAS DE Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
039 | FARIA 021560 Determinado | I ONISTO 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
BENEDITA DO ESCOLA JOAO
ESPIRITO SANTO Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
040 | CAMARGO 021562 Determinado |1 MORAIS FILHO | 02/09/2022 |02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
FERNANDA DE ESCOLA JOAO
CASSIA BERNAL Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
041 | SILVA 021563 Determinado |1 MORAIS FILHO | 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
NOEMIA DE
LUANA TEREZA Contrato PROF.ED.BASICA | MEDIS
042 | DOS SANTOS 021564 Determinado | I PEREIRA 01/09/2022 | 01/09/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
EDGAIR BARRETO Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
043 | FEITOZA SA 021566 Determinado | I MORALIS FILHO | 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ALINE MARISTELA
COLASSANTO Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
044 | DAMIAN DE SOUZA | 021567 Determinado | I ONISTO 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
VINICIOS
APARECIDO ESCOLA
VASCONCELOS Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
045 | LEME 021568 Determinado | II OLIVEIRA 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ADRIANA ESCOLA JOSE
APARECIDA DE Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
046 | ARAUJO SILVA 021574 Determinado | I MORBIDELLI | 01/09/2022 |01/09/2024 |19/12/2024 Ativo
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ESCOLA JOAO
RAQUEL ROSA Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
047 | MADUREIRA SILVA | 021575 Determinado | I MORAIS FILHO | 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
JANICE APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
048 | DE OLIVEIRA 021578 Determinado | II ONISTO 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
GUSTAVO CEIM EDNA
HENRIQUE DE Contrato PROF.ED.BASICA | MARIA GOMES
049 | SIMONI FLORES 021579 Determinado | II DA SILVA 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
GISLEINE MARIA Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
050 | RODRIGUES 021580 Determinado | II CUNHA 02/09/2022 | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
GISELE MIRANDA EMETI HEILI
FIRMIANO DOS Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
051 | SANTOS 021587 Determinado |1 SIMOES 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
ANA PAULA VIEIRA Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
052 | MACIEL 021602 Determinado | INFANTIL ZINGARI 09/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
JEFERSON FRANCO Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
053 | JOSE 021603 Determinado | INFANTIL TECA 08/09/2022 | 08/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
MARISA FRANCO DE Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA RAIO
054 | GODOY 021613 Determinado | I DE SOL 01/09/2022 | 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ANDREIA BUENO Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
055 | DA SILVA 021616 Determinado | INFANTIL TECA 09/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
ANTONIA BENEDITA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
056 | CARDOSO DE LIMA | 021619 Determinado | I MORBIDELLI | 09/09/2022 |09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
MARIA EUNICE DE Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
057 | ARAUJO COUTO 021620 Determinado | INFANTIL PICONE 13/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
DIVANIRA CEIM IRENE
APARECIDA DE Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
058 | MELO 021621 Determinado | INFANTIL MARTINS 08/09/2022 | 08/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
KARINA ALVES Contrato PROF.ED.BASICA | BRITO DA
059 | CAMARGO 021625 Determinado |1 CUNHA 12/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
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ESCOLA
CLAUDIA DE Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
060 | FATIMA BARBOSA | 021636 Determinado | I GILLI 15/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
NOROEL LAMANA Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
061 | ROSSINI 021643 Determinado | II MORAES 09/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MISLENE MARISTELA
APARECIDA DE Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
062 | ALMEIDA ROSA 021645 Determinado | II ONISTO 08/09/2022 | 08/09/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
MARIA PRICILA Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
063 | MAGRO DIAS 021649 Determinado | II CUNHA 01/09/2022 1 01/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
CAYQUE ALVES Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
064 | PEREIRA 021651 Determinado | II OLIVEIRA 21/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
NOEMIA DE
MARIA ADRIANA Contrato PROF.ED.BASICA | MEDIS
065 | DA SILVA 021662 Determinado |1 PEREIRA 15/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EDNA
NATALINA GARCIA Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
066 | DE OLIVEIRA 021667 Determinado | INFANTIL DA SILVA 22/09/2022 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
TAIZA DA SILVA Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
067 | FREITAS RAMALHO |021668 Determinado | INFANTIL TECA 21/09/2022 1 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
EDILAINE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
068 | APARECIDA LOPES | 021669 Determinado | I FERREIRA PO | 26/09/2022 |09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
FLAVIANE MARTINS
SOARES PAIXAO Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
069 | CARVALHO 021671 Determinado | INFANTIL TECA 22/09/2022 109/09/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
JANE ALVES DE Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
070 | OLIVEIRA 021673 Determinado |1 MORAIS FILHO | 21/09/2022 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ALESSANDRA Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
071 | OLIVEIRA CARDOSO | 021716 Determinado |1 OLIVOTI 03/10/2022 | 03/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
KATIA ELISA Contrato PROF.ED.BASICA |ESCOLA
072 | CARDOSO 021719 Determinado | II EVANDRO 03/10/2022 | 03/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
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BRITO DA
CUNHA
CEIM EDNA
Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
073 | CELIA SIMIONI 021741 Determinado | INFANTIL DA SILVA 10/10/2022 |09/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
Licenga
CEIM EUNICE Para
LIDIANA PEREIRA Contrato PROF°. ENS. SOARES Tratament
074 | SANTOS 021755 Determinado | INFANTIL SANTANA 06/10/2022 | 06/10/2024 | 19/12/2024 o de Saude
ESCOLA JOSE
PRISCILA DE Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
075 | ARAUJO CAMPOS 021777 Determinado |1 MORBIDELLI 17/10/2022 109/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
DENISE OLIVEIRA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
076 | DA SILVA 021830 Determinado |11 MORBIDELLI | 03/11/2022 |03/11/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
077 | CARLOS PETTA 021831 Determinado |11 ONISTO 01/11/2022 [01/11/2024 |19/12/2024 Ativo
PRISCILA DOS CEIM EDNA
SANTOS FERREIRA Contrato PROF.ED.BASICA | MARIA GOMES
078 | BORGES 021832 Determinado |11 DA SILVA 04/11/2022 |04/11/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
RAFAELA BAPTISTA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
079 | PASCOAL DE SOUSA | 021833 Determinado | II MORBIDELLI | 01/11/2022 |01/11/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
FERNANDA MARISTELA
APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
080 | BRANDAO 021834 Determinado | II ONISTO 03/11/2022 |03/11/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
RAFAELA EVANDRO
GONCALVES DE Contrato PROF.ED.BASICA | BRITO DA
081 | OLIVEIRA 022143 Determinado |11 CUNHA 01/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
ERICA KATAYAMA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
082 | DOS SANTOS SILVA |022150 Determinado |11 ONISTO 01/02/2023 |20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
TANARI DOS Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA
083 | SANTOS PAULINO 022162 Determinado |11 EVANDRO 02/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
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BRITO DA
CUNHA
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
ANA PAULA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
084 | GONCALVES 022164 Determinado | INFANTIL PICONE 01/02/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EDNA
Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
085 | EVELLIN BAPTISTA | 022271 Determinado | INFANTIL DA SILVA 02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
SHEILA APARECIDA CEIM LUCY
MAGALHAES DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
086 | SOUZA 022274 Determinado | INFANTIL ZINGARI 02/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
TUANY CAROLINE NOEMIA DE
MARTINS DE Contrato PROF°. ENS. MEDIS
087 | CARVALHO 022276 Determinado | INFANTIL PEREIRA 02/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM
NADIA CRISTINA CACILDA DOS
PRADO DE Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
088 | ALMEIDA 022283 Determinado | INFANTIL BRANCO 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
TANIA RENATA CEIM EDNA
DOMINGUES Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
089 | BISSONI 022284 Determinado | INFANTIL DA SILVA 01/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
JHESSYKA SILVA NOEMIA DE
BARCELLOS DE Contrato PROF°. ENS. MEDIS
090 | MORAES 022285 Determinado | INFANTIL PEREIRA 01/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
DAIANE DALILA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
091 | FERREIRA 022286 Determinado | INFANTIL EGIDIO 01/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
FABIANA DE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
092 | OLIVEIRA 022290 Determinado |1 FERREIRA PO |02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
CEIM Licenga
PEROLA CACILDA DOS Para
NASCIMENTO DE Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO Tratament
093 | LIMA 022295 Determinado | INFANTIL BRANCO 01/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 o de Satude
VANESSA
APARECIDA DA Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
094 | COSTA ALEXANDRE | 022297 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO |02/02/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
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CEIM IRENE
NELY MARIE Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
095 | SIBUYA 022298 Determinado | INFANTIL MARTINS 02/02/2023 ] 02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
LUCIA HELENA DA Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
096 | SILVA 022301 Determinado | II CUNHA 02/02/2023 ] 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI HEILI
GIANNE MEIRE DA Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
097 | SILVA 022303 Determinado | I SIMOES 02/02/2023 ]20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ROSANGELA DE CEIM LUCY
CARVALHO LINS Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
098 | XAVIER 022305 Determinado | INFANTIL ZINGARI 02/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
099 | ROSIMEIRE VACHE | 022307 Determinado | INFANTIL ZINGARI 02/02/2023 ] 02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ERICA PAULA Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
100 | MACHADO 022320 Determinado | I OLIVEIRA 02/02/2023 20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARIA FERNANDA Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
101 | DE TOLEDO 022321 Determinado | I OLIVOTI 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
TAMARA PINTO DE Contrato PROF°. ENS. SOARES
102 | SOUZA 022324 Determinado | INFANTIL SANTANA 02/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI HEILI
MICHELE ROBERTA Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
103 | MACEDO DA CRUZ | 022325 Determinado | I SIMOES 01/02/2023 ] 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
RENATO RAMOS Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
104 | MELGES 022327 Determinado | I CUNHA 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ANDRESSA
VALERIA RIBEIRO
GALVAO DOS Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA RAIO
105 | SANTOS 022333 Determinado |1 DE SOL 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
JUCILENE EMETI CELSO
GONCALVES DA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
106 | SILVA OLIVEIRA 022345 Determinado | I FERREIRA PO | 01/02/2023 ]02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
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ESCOLA JOSE
FLAVIA LEITE DOS Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
107 | SANTOS 022354 Determinado |1 MORBIDELLI | 01/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
INDAYA LOPES DE Contrato PROF.ED.BASICA | BATISTA DE
108 | MORAIS 022355 Determinado |1 MORAIS FILHO | 01/02/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
LUCIANO LOPES DE Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA RAIO
109 | OLIVEIRA 022357 Determinado |1 DE SOL 01/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
VANESSA DE SOUZA Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
110 | BUENO 022362 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
Licenga
Para
GILMARA FERREIRA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA Tratament
111 | SILVA 022363 Determinado | INFANTIL EGIDIO 01/02/2023 |20/12/2023 |19/12/2024 o de Satde
ANGELA CEIM EDNA
APARECIDA DE Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
112 | MORAES CARDIM 022366 Determinado | INFANTIL DA SILVA 02/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ROSIMARA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
113 | FERNANDES 022368 Determinado | INFANTIL EGIDIO 02/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
FATIMA APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
114 | DA FONSECA SILVA |022374 Determinado |1 CUNHA 01/02/2023 |20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
VICK DAMIANA ESCOLA JOSE
BARBEDO ALVES Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
115 | PEREIRA 022375 Determinado |1 MORBIDELLI | 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
SIMONE APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
116 | SALVADOR 022377 Determinado |1 OLIVEIRA 01/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
NOEMIA DE
ELINA ANTONIO Contrato PROF.ED.BASICA | MEDIS
117 | PEREIRA COSMO 022382 Determinado |1 PEREIRA 01/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ERIKA APARECIDA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
118 | GOMES 022391 Determinado | INFANTIL EGIDIO 02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
NOEMIA DE
FERNANDA MARA Contrato PROF°. ENS. MEDIS
119 | DE LIMA 022392 Determinado | INFANTIL PEREIRA 02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
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HELIANA ESCOLA JOAO
APARECIDA COSTA Contrato PROF.ED.BASICA | BATISTA DE
120 | DUTRA 022398 Determinado |1 MORAIS FILHO | 01/02/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
DANIELE ELISANA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
121 | APARECIDO 022400 Determinado |1 FERREIRA PO |02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
JESSICA SANTOS Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
122 | CUNHA 022405 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 02/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
VANDERLUCIA CEIM IRENE
PAULA CALDAS Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
123 | SILVA 022408 Determinado | INFANTIL MARTINS 02/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
Licenga
EMETI CELSO Para
SIMONE PINTO DE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ Tratament
124 | MORAES 022416 Determinado |1 FERREIRA PO |02/02/2023 |02/04/2024 | 19/12/2024 o de Satude
ISADORA SILVA ESCOLA JOAO
MARQUES DE LIMA Contrato PROF.ED.BASICA | ORSIDE
125 | GARCIA 022420 Determinado |1 MORAES 01/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ALEXANDRA Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
126 | APARECIDA RAMOS | 022421 Determinado |1 OLIVEIRA 01/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ROSEMAR MARISTELA
APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
127 | BARBOSA 022422 Determinado | IT ONISTO 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ROSIMEIRE GOMES Contrato PROF.ED.BASICA |OSVALDO DE
128 | DE AZEVEDO 022423 Determinado |1 OLIVEIRA 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
WILLIAN PERCIO DE Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
129 | SOUZA 022425 Determinado | IT GILLI 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
ANA PAULA LOPES Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
130 | COIMBRA VILANI 022426 Determinado |1 FERREIRA PO |01/02/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
ELIANA REGINA Contrato PROF.ED.BASICA | ORSIDE
131 | PALOMARES 022429 Determinado | II MORAES 02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ANGELA
APARECIDA Contrato PROF°. ENS. CEIM
132 | RODRIGUES 022430 Determinado | INFANTIL CACILDA DOS [01/02/2023 ]20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
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S RIBEIRO
BRANCO
ESCOLA
VANESSA VIEIRA Contrato PROF.ED.BASICA |[OSVALDO DE
133 | DE OLIVEIRA 022431 Determinado | I OLIVEIRA 06/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
JOMARA CAROLINA Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
134 | QUINA SILVA 022447 Determinado | II MORAES 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
DIEGO FRANCISCO Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
135 | SILVA ROSBERG 022449 Determinado | II MORAES 01/02/2023 | 20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ELISANGELA DA ESCOLA
SILVA FERREIRA Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
136 | SANTOS 022456 Determinado |1 OLIVOTI 07/02/2023 | 20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
CAROLINA MARISTELA
MORMILHO DE Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
137 | LIMA SANTOS 022458 Determinado | I ONISTO 09/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
MARIZA DOS Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
138 | SANTOS 022459 Determinado | I FERREIRA PO | 13/02/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MONICA MAYUMI MARISTELA
KURIHARA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
139 | SANTANA 022460 Determinado | II ONISTO 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
LUCIANA ESCOLA
APARECIDA DE Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
140 | AQUINO 022461 Determinado | I OLIVEIRA 13/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ANGELICA ESCOLA
APARECIDA PORTO Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
141 | SILVA CAMPOS 022462 Determinado | I OLIVOTI 13/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
GEOVANNI DE Contrato PROF.ED.BASICA |[OSVALDO DE
142 | JESUS OLIVEIRA 022463 Determinado | II OLIVEIRA 01/02/2023 ]20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
LIDIANI LUIZA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
143 | LEMES 022466 Determinado | I ONISTO 13/02/2023 ]02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
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MICHELY EMETI CELSO
APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
144 | CALDERARO 022467 Determinado | I FERREIRA PO | 13/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
CINTIA DOS SANTOS Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
145 | BUENO 022472 Determinado | II OLIVEIRA 02/02/2023 20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
DANIELA OLIVEIRA EVANDRO
DO NASCIMENTO Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
146 | MEDEIROS 022495 Determinado | II CUNHA 02/02/2023 ]20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
CAMILA PAULA DA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
147 | SILVA DE OLIVEIRA | 022496 Determinado | II ONISTO 02/02/2023 ] 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
LEONARDO
AUGUSTO
CASTELHANO Contrato PROF.ED.BASICA |CEIM ODILA
148 | TEIXEIRA 022499 Determinado | II DE AZEVEDO | 13/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
MARCIA PIRES Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
149 | SPAOLONZI 022501 Determinado | II ONISTO 02/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
DANIEL CHIULLO Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
150 | JUNIOR 022504 Determinado | II CUNHA 01/02/2023 ]20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EDILENE CRISTINA MARISTELA
DA SILVEIRA DE Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
151 | OLIVEIRA 022505 Determinado | II ONISTO 14/02/2023 120/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
BIANCA ALMEIDA Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
152 | FIGUEREDO 022523 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 13/02/2023 ]20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
JAIANE ALECRIM Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
153 | CORREIA 022524 Determinado | INFANTIL TECA 13/02/2023 | 02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
REBEKA RAISSA Contrato PROF°. ENS. SOARES
154 | ALMEIDA AVELAR | 022533 Determinado | INFANTIL SANTANA 09/02/2023 | 02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
DILMA CRISTINO Contrato PROF°. ENS. CEIM
155 | PIZA 022535 Determinado | INFANTIL CACILDA DOS |02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
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S RIBEIRO
BRANCO
GISELDA MICHELE Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
156 | DE OLIVEIRA 022541 Determinado | INFANTIL EGIDIO 02/02/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ROSANA CELIA CEIM LUCY
PIAZZAROLI DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
157 | MORAIS 022542 Determinado | INFANTIL ZINGARI 02/02/2023 ] 02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
PERCILIA DONIZETE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
158 | DA ROSA CEZAR 022550 Determinado | I FERREIRA PO | 10/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
Contrato PROF°. ENS. ALCEBIADES
159 | TALITA ABRAMSON | 022551 Determinado | INFANTIL GILLI 01/02/2023 ]02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
PERCILIA DONIZETE Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
160 | DA ROSA CEZAR 022552 Determinado | I FERREIRA PO | 10/02/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
RICARDO ESCOLA
APARECIDO DE Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
161 | LIMA 022554 Determinado | II GILLI 01/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
RIDEIQUI JAMISON Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
162 | DE SOUZA PEDRO 022556 Determinado | II ONISTO 14/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
SHIRLEI PINHEIRO Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
163 | CARDOSO 022558 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 13/02/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
BARBARA MARIA ESCOLA
CLEMENTE PEREIRA Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
164 | DA ROSA 022571 Determinado | II OLIVEIRA 14/02/2023 | 02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
LETICIA GIZELIA DA Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
165 | SILVA CORREA 022572 Determinado | INFANTIL ZINGARI 09/02/2023 | 02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
RAFAELA DA SILVA Contrato PROF.ED.BASICA |[OSVALDO DE
166 | MORAIS 022574 Determinado | I OLIVEIRA 14/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
LUCAS LOPES Contrato PROF.ED.BASICA |[OSVALDO DE
167 | FERREIRA 022576 Determinado | II OLIVEIRA 16/02/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
SILVANA PRADO Contrato PROF.ED.BASICA |ESCOLA
168 | CARDOSO COSTA 022617 Determinado |1 EVANDRO 01/03/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo

106



PREFEITURA DE

EXTREMA

00

www.extrema.mg.gov.br

Insvacin e Geelaw de Recullados

BRITO DA
CUNHA
MARIA LUCIA
GOMES DO PRADO Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
169 | LOPES 022625 Determinado | INFANTIL EGIDIO 01/03/2023 ] 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
MARIA DE FATIMA CEIM CARLOS
APARECIDA EDUARDO DA
MARTINEZ DA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
170 | MOTA 022657 Determinado | INFANTIL PICONE 02/03/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
ELISABETE GOMES Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
171 | PEQUENO 022658 Determinado | I FERREIRA PO | 01/03/2023 |20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
VERONICA LUCIA CEIM LUCY
BARROS SANTOS Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
172 | BRITO 022659 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/03/2023 ] 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ELIANE MARIA Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
173 | LEAL GUEDES 022660 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 01/03/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESTEFANIA EMETI CELSO
FERNANDA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
174 | FERREIRA 022662 Determinado | I FERREIRA PO | 01/03/2023 |22/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
TANIA ANDRADE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
175 | OLIVEIRA 022663 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/03/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
176 | JULTANA PEREIRA 022664 Determinado | I FERREIRA PO | 01/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
DANIELE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
177 | MARCONDES 022667 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/03/2023 |20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
LUANA PAULA DOS Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
178 | SANTOS 022671 Determinado | I FERREIRA PO | 02/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ROZANGELA DE ESCOLA
LOURDES DARIO Contrato PROF.ED.BASICA |[OSVALDO DE
179 | ROSA 022673 Determinado | I OLIVEIRA 01/03/2023 ] 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
180 | MARTA FERNANDES | 022674 Determinado | I FERREIRA PO | 01/03/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
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ESCOLA
JOAO LUIZ Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
181 | ALMEIDA ROSA 022676 Determinado | II OLIVEIRA 01/03/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
GLASIELLI Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA RAIO
182 | CRISTINA DA SILVA | 022680 Determinado |1 DE SOL 01/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
LAUDENICE DOS Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
183 | SANTOS 022683 Determinado |1 OLIVEIRA 01/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ADRIANA MOREIRA Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
184 | DE ANDRADE 022750 Determinado |1 OLIVEIRA 13/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
DANIELA DE ESCOLA
CASSIA OLIVEIRA MARISTELA
FIDURCZAK DE Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
185 | FREITAS 022751 Determinado |11 ONISTO 08/03/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
CEIM IRENE Licenga
MARIANA VIDAL Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO Maternida
186 | GIORDANO 022752 Determinado | INFANTIL MARTINS 08/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 de
CRISTIANA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
187 | CARDOSO DE LIMA | 022754 Determinado | INFANTIL EGIDIO 08/03/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
MARCIA LAZARA Contrato PROF°. ENS. SOARES
188 | DE OLIVEIRA 022774 Determinado | INFANTIL SANTANA 13/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
LARISSA MARIA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
189 | RAMOS BORGES 022775 Determinado | INFANTIL EGIDIO 01/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
TAIZA DA SILVA Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
190 | FREITAS RAMALHO | 022776 Determinado |1 OLIVEIRA 13/03/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
DANIELE
APARECIDA ESCOLA
HESPANHOL Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
191 | BELTRAME 022779 Determinado |1 OLIVEIRA 01/03/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
ANA PAULA VIEIRA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
192 | MACIEL 022782 Determinado |1 ONISTO 02/03/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
ELIANE FERREIRA Contrato PROF.ED.BASICA | ORSIDE
193 | BERTOLOTTI 022814 Determinado | II MORAES 04/04/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
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ESCOLA JOAO
RANA POTIACI Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
194 | ANTUNES MIRANDA | 022815 Determinado | II MORAES 03/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
CLAUDIA VIEIRA Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
195 | VASCONCELOS 022820 Determinado |1 MORAES 03/04/2023 | 20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
MARIA DA EMETI HEILI
CONCEICAO DE Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
196 | MELO CARDOSO 022821 Determinado | I SIMOES 03/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
KAROLINE Contrato PROF.ED.BASICA |BATISTA DE
197 | BARBOSA TOLEDO | 022822 Determinado | I MORALIS FILHO | 03/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
GENECI PEREIRA DE Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
198 | JESUS 022823 Determinado | I GILLI 03/04/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
MARCIA LAZARA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
199 | DE OLIVEIRA 022824 Determinado | I FERREIRA PO | 03/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
CASSIA APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
200 | DA ROSA ALMEIDA | 022825 Determinado | II MORAES 03/04/2023 | 20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
THALICE
FERNANDA
TRINDADE Contrato PROF.ED.BASICA |CEIM DONA
201 | BARBOSA 022826 Determinado | I TECA 04/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
LUANA NATALIE Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
202 | ARAUJO 022827 Determinado | I GILLI 04/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI HEILI
ADRIANA PEREIRA Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
203 | DA SILVA 022828 Determinado | I SIMOES 03/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
IRENE APARECIDA EVANDRO
DE SOUZA Contrato PROF.ED.BASICA | BRITO DA
204 | VASCONCELOS 022831 Determinado | II CUNHA 03/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
ANDERSON KARLOS Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
205 | FERREIRA PAULINO | 022832 Determinado | II MORBIDELLI | 03/04/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
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ESCOLA
ELTANA RODRIGUES Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
206 | ARAUJO 022833 Determinado | II GILLI 03/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
MARIA APARECIDA ESCOLA JOSE
FERNANDES DOS Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
207 | SANTOS 022861 Determinado | II MORBIDELLI | 03/04/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
Contrato PROF.ED.BASICA |[OSVALDO DE
208 | CAROLINA CARACA | 022867 Determinado | II OLIVEIRA 03/04/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
RENATO Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
209 | HULLEMANN 022877 Determinado | II CUNHA 04/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM MARIA
APARECIDA
IZABEL SANTOS DE Contrato PROF°. ENS. DE ALMEIDA
210 | ALMEIDA PEREIRA | 022911 Determinado | INFANTIL MOURA 13/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
YNGRID LEYLLANE Contrato PROF.ED.BASICA | BRITO DA
211 | MOREIRA LUNA 022912 Determinado | II CUNHA 11/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
VERONICA CEIM IRENE
APARECIDA Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
212 | CRISPIM BARBOSA | 022929 Determinado | INFANTIL MARTINS 13/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
SANDRA ARAUJO Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
213 | REIS 022974 Determinado | II MORAES 14/04/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
CLEIDIANE DOS Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
214 | REIS SILVA 022986 Determinado | INFANTIL ZINGARI 02/05/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
CEIM MARIA
APARECIDA
DAISE VIVALDO DE Contrato PROF°. ENS. DE ALMEIDA
215 | MORAES 022997 Determinado | INFANTIL MOURA 02/05/2023 | 20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
CRISTINA MARIA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
216 | DA SILVA 022998 Determinado | INFANTIL PICONE 03/05/2023 | 20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
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ESCOLA JOAO
JULIANA DA COSTA Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
217 | MAIOLLI 023059 Determinado | II MORAES 15/05/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
218 | IGOR ANDRE COSTA | 023061 Determinado | II MORBIDELLI | 15/05/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
DENISE APARECIDA Contrato PROF°. ENS. LUIZ
219 | DE FREITAS 023075 Determinado | INFANTIL FERREIRA PO | 15/05/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
SIMONE CARDOSO Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
220 | DE LIMA 023085 Determinado | I FERREIRA PO | 01/06/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
ELIANE SOARES Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
221 | AZEVEDO 023116 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/06/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
CAROLINE ALVES Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
222 | DE OLIVEIRA 023136 Determinado | INFANTIL PICONE 02/06/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
RANA POTIACI Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
223 | ANTUNES MIRANDA | 023163 Determinado | II MORAES 13/06/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM MARIA
IZABEL DARA DE APARECIDA
SOUSA Contrato PROF°. ENS. DE ALMEIDA
224 | NASCIMENTO 023181 Determinado | INFANTIL MOURA 12/06/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM MARIA
APARECIDA
ELAINE CRISTINA Contrato PROF°. ENS. DE ALMEIDA
225 | DA ROSA 023188 Determinado | INFANTIL MOURA 15/06/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EVERTON SERGIO ESCOLA JOAO
BORGES DA Contrato PROF.ED.BASICA |ORSIDE
226 | SILVEIRA 023242 Determinado | II MORAES 03/07/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
VICK DAMIANA MARISTELA
BARBEDO ALVES Contrato PROF°. ENS. CARNIEL
227 | PEREIRA 023243 Determinado | INFANTIL ONISTO 03/07/2023 | 20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
RAQUEL PETRI Contrato PROF.ED.BASICA |ESCOLA
228 | SANCHES ROSA 023586 Determinado | II MARISTELA 01/08/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
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CARNIEL
ONISTO
ESCOLA
ALINE LIMA Contrato PROF.ED.BASICA |OSVALDO DE
229 | MARQUES 023623 Determinado | IT OLIVEIRA 01/08/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ELIZABETE MARIA ESCOLA
RODRIGUES Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
230 | SANTOS DA COSTA | 023628 Determinado |1 GILLI 02/08/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
GABRIELA HOMEM Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA RAIO
231 | DE SOUZA SANTOS | 023645 Determinado |1 DE SOL 07/08/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
GILBERTO ESCOLA JOAO
JEFERSON FERRO Contrato PROF.ED.BASICA | ORSIDE
232 | PEREIRA 023646 Determinado |11 MORAES 07/08/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
BRUNA DA SILVA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
233 | ROCHA 023666 Determinado |1 MORBIDELLI 15/08/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
Contrato PROF°. ENS. LUIZ
234 | MARTA FERNANDES | 023693 Determinado | INFANTIL FERREIRA PO |01/09/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ANALICE
NASCIMENTO DOS Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
235 | SANTOS 023710 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 05/09/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
VANIA MARISE Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
236 | PACHECO SILVA 023718 Determinado | INFANTIL EGIDIO 04/09/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ARLETE SAMPAIO Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
237 | PEREIRA 023719 Determinado | INFANTIL EGIDIO 05/09/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
JESSICA APARECIDA EMETI CELSO
BEZERRA DE Contrato PROF°. ENS. LUIZ
238 | ARAUJO 023720 Determinado | INFANTIL FERREIRA PO | 01/09/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
BEATRIZ DA SILVA Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA RAIO
239 | SABINO 023825 Determinado |1 DE SOL 05/09/2023 |02/05/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
CARLOS ALBERTO MARISTELA
CRAVEIRO DOS Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
240 | SANTOS 023843 Determinado | IT ONISTO 14/09/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
CAROLINA SOARES Contrato PROF°. ENS. ORSI DE
241 | DA SILVA 023863 Determinado | INFANTIL MORAES 18/09/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
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EMETI CELSO
SIMONE APARECIDA Contrato PROF°. ENS. LUIZ
242 | FROES 023898 Determinado | INFANTIL FERREIRA PO | 02/10/2023 |20/12/2023 |19/12/2024 Ativo
LUCIANA ESCOLA JOAO
APARECIDA DA Contrato PROF°. ENS. ORSI DE
243 | SILVA CRUZ 023913 Determinado | INFANTIL MORAES 02/10/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
DANIELA VAZ DE Contrato PROF°. ENS. SEBASTIAO
244 | LIMA 023929 Determinado | INFANTIL MORBIDELLI | 02/10/2023 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
SIMONE MARIA DA Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
245 | SILVA A VILA 023973 Determinado |1 FERREIRA PO |02/10/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
Contrato PROF°. ENS. BATISTA DE
246 | VALERIA DA SILVA | 023975 Determinado | INFANTIL MORAIS FILHO | 17/10/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
LIDIANE LAURITA Contrato PROF°. ENS. BRITO DA
247 | CARDOSO DIAS 023976 Determinado | INFANTIL CUNHA 17/10/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
CENTRO
MUNICIPAL
DE
VERA LUCIA Contrato PROF.ED.BASICA |EDUCACAO
248 | MACHADO 023977 Determinado |1 ESPECIAL 02/10/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
CELCO RICARDO Contrato PROF.ED.BASICA |OSVALDO DE
249 | PEREIRA ELIAS 023978 Determinado | IT OLIVEIRA 16/10/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ADALTO ESCOLA
VANDERLEI Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
250 | BARBOSA 024019 Determinado |1 OLIVOTI 16/10/2023 | 02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
RENATO DE Contrato PROF°. ENS. BRITO DA
251 | OLIVEIRA COSTA 024125 Determinado | INFANTIL CUNHA 13/11/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
TALITA OLIVEIRA ESCOLA
MOREIRA Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
252 | GOUDINHO 024142 Determinado |1 OLIVEIRA 23/11/2023 |20/12/2023 | 19/12/2024 Ativo
NAYARA JESSIKA Contrato PROF.ED.BASICA |ESCOLA
253 | CORREA AZEVEDO |024344 Determinado |11 EVANDRO 08/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
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BRITO DA
CUNHA
FERNANDA CEIM EUNICE
APARECIDA DA Contrato PROF°. ENS. SOARES
254 | COSTA SCORBAIOLI | 024365 Determinado | INFANTIL SANTANA 15/02/2024 | 15/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
ELAINE CRISTINE E Contrato PROF°. ENS. SOARES
255 | SILVA 024367 Determinado | INFANTIL SANTANA 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM
CACILDA DOS
ELTANA RITA DO Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
256 | NASCIMENTO 024368 Determinado | INFANTIL BRANCO 15/02/2024 | 09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM MARIA
APARECIDA
RENATA DE Contrato PROF°. ENS. DE ALMEIDA
257 | CARVALHO SILVA 024370 Determinado | INFANTIL MOURA 15/02/2024 | 15/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
GABRIELA EDUARDO DA
FERNANDA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
258 | CARDOSO MORAIS | 024371 Determinado | INFANTIL PICONE 15/02/2024 | 09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CLEUSA DA
CONSOLACAO CEIM LUCY
RODRIGUES DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
259 | OLIVEIRA 024372 Determinado | INFANTIL ZINGARI 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
RAQUEL PAMELA
ALVES Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
260 | CAVALCANTE 024373 Determinado | INFANTIL EGIDIO 15/02/2024 | 09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
TAUANE DE SOUZA Contrato PROF°. ENS. SOARES
261 | SILVA 024377 Determinado | INFANTIL SANTANA 15/02/2024 | 09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
VALDEMIRA
APARECIDA DA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
262 | SILVA 024381 Determinado | INFANTIL EGIDIO 02/02/2024 |02/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM
CACILDA DOS
ANDRESSA DA Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
263 | SILVA SANTOS 024382 Determinado | INFANTIL BRANCO 02/02/2024 |02/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CIBELE RIBEIRO DA Contrato PROF.ED.BASICA |ESCOLA
264 | SILVA 024383 Determinado | II EVANDRO 15/02/2024 ]09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
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BRITO DA
CUNHA
DIRCEU APARECIDO
GONCALVES Contrato PROF.ED.BASICA | CEIM DONA
265 | JUNIOR 024384 Determinado | IT TECA 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
JORGE AUGUSTO Contrato PROF.ED.BASICA | ORSIDE
266 | FARIA 024385 Determinado | II MORAES 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
LUANA APARECIDA ESCOLA
PIMENTEL Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
267 | ALVARENGA 024386 Determinado | II GILLI 15/02/2024 |09/03/2024 | 19/12/2024 Ativo
SHIRLEI ESCOLA
FERNANDES Contrato PROF.ED.BASICA | OSVALDO DE
268 | PANTAROTTI 024390 Determinado | II OLIVEIRA 15/02/2024 |09/03/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOAO
JULIA ELLEN Contrato PROF.ED.BASICA | BATISTA DE
269 | GARCIA FERREIRA | 024391 Determinado | IT MORAIS FILHO | 15/02/2024 |02/05/2024 | 19/12/2024 Ativo
Licenga
CEIM EDNA Para
ROSANA NATALICIA Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES Tratament
270 | DA ROCHA BRITO 024394 Determinado | INFANTIL DA SILVA 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 o de Satde
ROSIVANNY CEIM EDNA
ANDREA LOBO Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
271 | FELIPE 024398 Determinado | INFANTIL DA SILVA 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
LIVIA APARECIDA CEIM LUCY
MATTOS OLIVEIRA Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
272 | SANTANA 024399 Determinado | INFANTIL ZINGARI 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM Licenga
CACILDA DOS Para
VIVIEN APARECIDA Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO Tratament
273 | FONSECA 024401 Determinado | INFANTIL BRANCO 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 o de Satude
EMETI HEILI
ANA PAULA DA Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
274 | SILVA ROSA 024402 Determinado |1 SIMOES 15/02/2024 | 09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM IRENE
LUCIANA DE Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
275 | OLIVEIRA PINTO 024403 Determinado | INFANTIL MARTINS 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM IRENE
PRISCILA CORREA Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
276 | DE LIMA 024404 Determinado | INFANTIL MARTINS 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
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CEIM
CACILDA DOS
DAIANE ROQUE DA Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
277 | SILVA 024405 Determinado | INFANTIL BRANCO 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
ANA PAULA
GIMENEZ CEIM EDNA
PELLEGRINI Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
278 | CAPPELIN 024406 Determinado | INFANTIL DA SILVA 15/02/2024 |09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
FERNANDA ROSA Contrato PROF°. ENS. SOARES
279 | AFANASENKO 024407 Determinado | INFANTIL SANTANA 15/02/2024 | 09/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM
CACILDA DOS
LAURA WALERIA Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
280 | ALVES PINTO 024408 Determinado | INFANTIL BRANCO 15/02/2024 109/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
CRISTINA MARIA ESCOLA
GALVAO PARADA Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
281 | BAILON 024594 Determinado | II GILLI 08/03/2024 | 08/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ELVIS ROBERTO Contrato PROF.ED.BASICA | ALFREDO
282 | CAMANDUCCI 024595 Determinado | II OLIVOTI 08/03/2024 | 08/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ALLESSON LIMA Contrato PROF.ED.BASICA |[OSVALDO DE
283 | FREITAS 024596 Determinado | II OLIVEIRA 08/03/2024 | 06/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
CAMILA NILDES
RODRIGUES Contrato PROF.ED.BASICA | TOLEDO DE
284 | PEDROZO DA SILVA | 024612 Determinado | II SOUZA PRATA |14/03/2024 |09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
ELENICE
APARECIDA DA ESCOLA JOSE
SILVEIRA BORGES Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
285 | PEREIRA 024614 Determinado | II MORBIDELLI | 15/03/2024 |09/09/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
ROSANGELA MARISTELA
APARECIDA DE Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
286 | CARVALHO 024615 Determinado | II ONISTO 15/03/2024 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
WELINGTON CEIM EDNA
DONIZETTI DOS Contrato PROF.ED.BASICA | MARIA GOMES
287 | SANTOS SILVA 024616 Determinado | II DA SILVA 15/03/2024 | 09/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
THAINA FREITAS DE Contrato PROF.ED.BASICA |ESCOLA Licenca
288 | ABREU 024682 Determinado | I MARISTELA 01/04/2024 |19/12/2024 Maternida
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CARNIEL de
ONISTO (Empresa)
EMETI CELSO
EDGAIR BARRETO Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
289 | FEITOZA SA 024684 Determinado | I FERREIRA PO | 01/04/2024 |02/05/2024 |19/12/2024 | Ativo
ESCOLA JOSE
Contrato PROF.ED.BASICA |SEBASTIAO
290 | FARES DAVID NETO | 024685 Determinado | II MORBIDELLI | 01/04/2024 |02/05/2024 |19/12/2024 | Ativo
JULIANA OLIVEIRA ESCOLA JOSE
DO NASCIMENTO Contrato PROF.ED.BASICA |SEBASTIAO
291 | CARDOSO 024686 Determinado | II MORBIDELLI | 01/04/2024 |19/12/2024 |19/12/2024 | Ativo
ESCOLA
JOAO LUIZ Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
292 | ALMEIDA ROSA 024787 Determinado | II GILLI 03/04/2024 | 02/05/2024 |19/12/2024 | Ativo
ESCOLA
ELIANA RODRIGUES Contrato PROF.ED.BASICA | ALCEBIADES
293 | ARAUJO 024872 Determinado | II GILLI 11/04/2024 | 02/05/2024 | 19/12/2024 | Ativo
MARCILIO GAZIRO Contrato PROF.ED.BASICA | CEIM DONA
294 | MARCONDES 024905 Determinado | II TECA 15/04/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
IRENE APARECIDA EVANDRO
DE SOUZA Contrato PROF.ED.BASICA | BRITO DA
295 | VASCONCELOS 025052 Determinado | II CUNHA 02/05/2024 |19/12/2024 |19/12/2024 | Ativo
ESCOLA JOSE
KATIA ELISA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
296 | CARDOSO 025079 Determinado | II MORBIDELLI | 02/05/2024 |27/09/2024 |19/12/2024 | Ativo
CEIM EDNA
SIMONE APARECIDA Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
297 | SALVADOR 025182 Determinado | INFANTIL DA SILVA 13/05/2024 |31/12/2024 |19/12/2024 | Ativo
ESCOLA
KARINE LYZIANE EVANDRO
NASCIMENTO LEITE Contrato PROF.ED.BASICA | BRITO DA
298 | DE FREITAS 025183 Determinado | II CUNHA 14/05/2024 |31/12/2024 | 19/12/2024 | Ativo
CEIM IRENE
GABRIELA HOMEM Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
299 | DE SOUZA SANTOS | 025186 Determinado | INFANTIL MARTINS 13/05/2024 |31/12/2024 | 19/12/2024 | Ativo
JOSE DE MELO
RODRIGUES Contrato PROF.ED.BASICA | CEIM ODILA
300 | MADURO 025211 Determinado | II DE AZEVEDO | 15/05/2024 |19/12/2024 |19/12/2024 | Ativo
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LUANA PAULA DOS Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
301 | SANTOS 025233 Determinado | INFANTIL TECA 14/05/2024 | 19/12/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
FILIPE FERNANDES Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
302 | CRESCENCIO 025370 Determinado | II ONISTO 03/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM
CACILDA DOS
Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
303 | ANA PAULA NUNES | 025404 Determinado | INFANTIL BRANCO 04/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
JULIANA DA COSTA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
304 | MAIOLLI 025417 Determinado | IT ONISTO 05/06/2024 |17/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
TATIANA CRISTIAN Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
305 | TAGLIETTE 025418 Determinado | INFANTIL TECA 04/06/2024 |19/12/2024 Ativo
ANA PAULA ALVES
DE AGUIAR Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
306 | TRICARICO 025437 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 04/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
JOSEANE FERREIRA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
307 | REIS 025560 Determinado | INFANTIL PICONE 12/06/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
ALINE VITORIA Contrato PROF°. ENS. SOARES
308 | GOMES DE MORAES | 025661 Determinado | INFANTIL SANTANA 14/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
309 | SUZANA REIS REGO | 025667 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 17/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
SANDRA REGINA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
310 | PEREZ ALBERTI 025671 Determinado |11 ONISTO 17/06/2024 | 17/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
CENTRO
MUNICIPAL
DE
LIDIANI LUIZA Contrato PROF.ED.BASICA |EDUCACAO
311 | LEMES 025673 Determinado |1 ESPECIAL 14/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
IZABELA CENTRO
APARECIDA DE Contrato PROF.ED.BASICA | MUNICIPAL
312 | OLIVEIRA 025674 Determinado |1 DE 14/06/2024 | 17/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
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EDUCACAO
ESPECIAL
ELIAS DA SILVA Contrato PROF.ED.BASICA |ESCOLA RAIO
313 | ALANE 025716 Determinado | I DE SOL 14/06/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
ELIAS DA SILVA Contrato PROF.ED.BASICA |SOARES
314 | ALANE 025719 Determinado | I SANTANA 14/06/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM
CACILDA DOS
ANA PAULA LIMA Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
315 | OLIVEIRA 025780 Determinado | INFANTIL BRANCO 01/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
JULIANO PEREIRA Contrato PROF°. ENS. SOARES
316 | SANTANA 025785 Determinado | INFANTIL SANTANA 01/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CILMARA NILDES
RETAMERO DE Contrato PROF.ED.BASICA |TOLEDO DE
317 | CASTRO 025789 Determinado | I SOUZA PRATA |01/07/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
NOEMIA DE
MARIA ADRIANA Contrato PROF.ED.BASICA | MEDIS
318 | DA SILVA 025791 Determinado | I PEREIRA 01/07/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM
CACILDA DOS
BRUNA DE CASSIA Contrato PROF°. ENS. S RIBEIRO
319 | RODRIGUES 025792 Determinado | INFANTIL BRANCO 01/07/2024 |19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
KARINA ALVES Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
320 | CAMARGO 025793 Determinado |1 FERREIRA PO | 01/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MARISTELA
RUTH MARIA Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
321 | BARBOSA 025799 Determinado | I ONISTO 01/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM MARIA
APARECIDA
ADRIANA MOREIRA Contrato PROF°. ENS. DE ALMEIDA
322 | DE ANDRADE 025802 Determinado | INFANTIL MOURA 01/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
EMETI CELSO
ELVIS ROBERTO Contrato PROF.ED.BASICA |LUIZ
323 | CAMANDUCCI 025803 Determinado | II FERREIRA PO | 01/07/2024 |19/12/2024 Ativo
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CEIM LUCY
MARCIA FIRES DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
324 | SOUSA SANTOS 025818 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/07/2024 |19/12/2024 Ativo
LUCIANA CEIM LUCY
APARECIDA DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
325 | AQUINO 025820 Determinado | INFANTIL ZINGARI 01/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM IRENE
ALINE SHEILA Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
326 | DANTAS LIRA 025821 Determinado | INFANTIL MARTINS 01/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
FRANCISLY VILA Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
327 | NOVA PIOVANI 025825 Determinado | II MORBIDELLI | 01/07/2024 |17/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
MISLENE MARISTELA
APARECIDA DE Contrato PROF.ED.BASICA | CARNIEL
328 | ALMEIDA ROSA 025849 Determinado | II ONISTO 01/07/2024 | 17/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
CINTIA DOS SANTOS Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
329 | BUENO 025852 Determinado | II MORBIDELLI | 01/07/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM IRENE
LETYCIA PIRES Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
330 | ALMEIDA SILVA 025886 Determinado | INFANTIL MARTINS 03/07/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
SANDRA ALMEIDA Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
331 | DE ARAUJO 025928 Determinado | I CUNHA 05/07/2024 | 19/12/2024 Ativo
ANA PAULA ALVES
DE AGUIAR Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
332 | TRICARICO 025940 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 19/08/2024 |17/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM IRENE
LIDIANE LAURITA Contrato PROF°. ENS. DE CUNTO
333 | CARDOSO DIAS 025941 Determinado | INFANTIL MARTINS 19/08/2024 |19/12/2024 Ativo
MICHELLE CEIM LUCY
ROMEIRO DE Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
334 | ARAUJO 025942 Determinado | INFANTIL ZINGARI 19/08/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
ANA PALOMA NETO Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
335 | CORDEIRO 025943 Determinado | INFANTIL ZINGARI 19/08/2024 |19/12/2024 Ativo
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CEIM EUNICE
VERONICA LUZIA Contrato PROF°. ENS. SOARES
336 | DE FREITAS 025945 Determinado | INFANTIL SANTANA 19/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
MARILIA ESCOLA
APARECIDA NOEMIA DE
FRANKILIN DE Contrato PROF°. ENS. MEDIS
337 | SENA 025946 Determinado | INFANTIL PEREIRA 19/08/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
DENISCLESIA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
338 | PAULA DE LIMA 025948 Determinado | INFANTIL PICONE 19/08/2024 |17/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
EMETI HEILI
FRANCISLAINE Contrato PROF.ED.BASICA |MOZAR
339 | PAULA DO COUTO 025949 Determinado |1 SIMOES 19/08/2024 |19/12/2024 Ativo
NILDES
CLAUDIA DA SILVA Contrato PROF.ED.BASICA | TOLEDO DE
340 | COSTA 025952 Determinado |1 SOUZA PRATA | 19/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
KELLY CARDOSO EVANDRO
SANCHES Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
341 | FIGUEIREDO 025954 Determinado |1 CUNHA 19/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
NATIELE DA SILVA Contrato PROF°. ENS. CEIM DONA
342 | PELOSO 025958 Determinado | INFANTIL TECA 21/08/2024 | 19/12/2024 Ativo
ESCOLA
EVANDRO
PEDRO HENRIQUE Contrato PROF.ED.BASICA | BRITO DA
343 | DE PAULA SANTOS | 025967 Determinado | IT CUNHA 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
NILDES
NICOLLY LARA Contrato PROF.ED.BASICA | TOLEDO DE
344 | MARINELLI 025968 Determinado |1 SOUZA PRATA | 02/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
ELAINE APARECIDA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
345 | DA SILVA 025969 Determinado | INFANTIL PICONE 02/09/2024 |19/12/2024 Ativo
PRISCILA
APARECIDA Contrato PROF.ED.BASICA | ESCOLA RAIO
346 | MONTEIRO DE GOIS |025972 Determinado |1 DE SOL 03/09/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM EUNICE
Contrato PROF°. ENS. SOARES
347 | JULTANA PEREIRA 025997 Determinado | INFANTIL SANTANA 13/09/2024 | 19/12/2024 Ativo
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ELIZA MAIARA
CUNHA GOMES DE Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
348 | OLIVEIRA 025998 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 13/09/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
GABRIELA RIBEIRO Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
349 | DOS SANTOS 026004 Determinado | INFANTIL ZINGARI 02/10/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA
GUSTAVO EVANDRO
HENRIQUE DE Contrato PROF.ED.BASICA |BRITO DA
350 | SIMONI FLORES 026007 Determinado | II CUNHA 01/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
ISADORA SILVA CEIM EDNA
MARQUES DE LIMA Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
351 | GARCIA 026019 Determinado | INFANTIL DA SILVA 07/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
MARIA CLAUDIA DA Contrato PROF°. ENS. CEIM MARIA
352 | COSTA NACIF 026020 Determinado | INFANTIL EGIDIO 07/10/2024 | 19/12/2024 Ativo
CEIM EDNA
ALICE CASTRO Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
353 | PRADERA 026021 Determinado | INFANTIL DA SILVA 07/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CARLA ADRIANE Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
354 | SILVA 026022 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 07/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM EDNA
ALINE GOMES Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
355 | MELO 026023 Determinado | INFANTIL DA SILVA 21/10/2024 |19/12/2024 Ativo
Contrato PROF°. ENS. CEIM ODILA
356 | SUZANA REIS REGO | 026024 Determinado | INFANTIL DE AZEVEDO | 21/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM LUCY
GISELE FERREIRA Contrato PROF°. ENS. PEREIRA LIMA
357 | DE MOURA 026027 Determinado | INFANTIL ZINGARI 21/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM EDNA
FERNANDA DIAS Contrato PROF°. ENS. MARIA GOMES
358 | SANTOS 026037 Determinado | INFANTIL DA SILVA 21/10/2024 |19/12/2024 Ativo
CEIM CARLOS
EDUARDO DA
CRISTINA MARIA Contrato PROF°. ENS. SILVEIRA
359 | DA SILVA 026121 Determinado | INFANTIL PICONE 05/11/2024 |19/12/2024 Ativo
ESCOLA JOSE
ROBERTA ASSIS Contrato PROF.ED.BASICA | SEBASTIAO
360 | DOS SANTOS 026122 Determinado | II MORBIDELLI | 05/11/2024 |19/12/2024 Ativo
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* CARGOS VAGAS
001 |PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 44
002 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I 100
003 |PEBII ARTE 2
004 |PEB II CIENCIAS 6
005 |PEB Il HISTORIA 4
006 |PEB II LINGUA INGLESA 14
007 |PEB II MATEMATICA 17
008 |ORIENTADOR PEDAGOGICO II 7
009 |PSICOLOGO ESCOLAR 16
010 |PSICOPEDAGOGO 10
011 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3
012 |INSPETOR DE ALUNOS 27
013 | MONITOR ESCOLAR I 370
014 |MONITOR ESCOLAR II 50
015 |SECRETARIA DE ESCOLA 17
016 |COZINHEIRA 21
017 |MOTORISTA 32
018 |AJUDANTE DE SERVICO ESCOLAR I 160

900
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O Concurso Publico Edital 001/2023, foi publicado em 28/06/2023 contou com 18 cargos e
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O Concurso Publico Edital 001/2023 foi homologado pelas Portarias 2.985/2024 e

00 www.extrema.mg.gov.br

2.995/2024 e a partir dai iniciou-se os chamamentos para posse.
Conforme determina a Lei 789/1990 — Estatuto do Servidor Publico:

Art. 14 - O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado

uma unica vez, por igual periodo.

O saldo disponivel do Concurso Publico Edital 001/2023 (atualizado com base em 07/11/24)

para chamamento ¢é:

* CARGOS SALDO **
001 |AJUDANTE DE SERVICO ESCOLAR I 0
002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 78
003 |COZINHEIRA 10
004 |INSPETOR DE ALUNOS 47
005 |MONITOR ESCOLAR I 0
006 |MONITOR ESCOLAR II 0
007 |MOTORISTA 23
008 |ORIENTADOR PEDAGOGICO II 0
009 |PEBII ARTE 9
010 |PEB II CIENCIAS 39
011 |PEB Il HISTORIA 0
012 |PEB II LINGUA INGLESA 0
013 |PEB Il MATEMATICA 0
014 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 45
015 |PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 0
016 |PSICOLOGO ESCOLAR 0
017 |PSICOPEDAGOGO 0
018 |SECRETARIA DE ESCOLA 99
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** Saldo ¢ nimero de pessoas disponiveis para chamamento independente de aprovados no
nimero de vagas ou aprovados excedentes

*** N{imero atualizado em 07/11/2024

2-) Concurso Publico em andamento
Foi realizado o levantamento por cada Secretaria Municipal e validado pelo Chefe do

Executivo, onde verificou-se a necessidade de abrir um concurso publico, conforme abaixo:

Cargo Vagas para Concurso
2024
Ajudante de obras 10
Ajudante servigo escolar 90
Analista ambiental 3
Arquiteto 1
Auxiliar consultério dentario 5
Biblioteconomo 1
Engenheiro 1
Farmacéutico (a) bioquimico 2
Fiscal de edificacoes 1
Jornalista 1
Meédico plantonista cirurgido geral 1
Monitor I 178
Monitor 11 26
Operador de maquinas 4
Orientador pedagogico I1 2
Professor de educagao infantil 18
Professor educacéo basica II - Historia
Professor educagio basica II - Inglés 5
Professor educacéo basica II - Matematica 13
Psicologo 6
Psicologo Escolar 7
Psicopedagogo 4
Técnico de enfermagem 100
Técnico em futsal 1
Terapeuta ocupacional 2
483

Foi validado em 07/11/2024 pelo Chefe do Executivo os cargos acima e neste momento
iniciamos a fase de preparagcdo para a abertura de um processo licitatorio para contratacao da

empresa que ira realizar o Concurso Publico 2024.
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CONCLUSAO

Por fim, hoje possuimos uma Secretaria Municipal de Recursos Humanos estruturada com
pessoas (detentoras de competéncias e habilidades) e processos robustos para sustentar todas as
demais Secretarias Municipais, bem como priorizar o atendimento ao funcionalismo municipal e

atender as legislacdes relacionadas a area de pessoal.

"Eu tou pante de ama equie, entio guands venco,
o trabalho de am grapo enonme de pessoas.

- Aynton Seana
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DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o ultimo aumento real ocorrido a servidores

municipais foi o mencionado na Lei Complementar 241 de 02 de Abril de 2024.

Nesse sentido declaramos que ndo ocorreu aumento real a servidores municipais nos
ultimos 180 (cento e oitenta dias) dias anteriores ao final do mandato do atual titular do Poder

Executivo do Municipio de Extrema.

Extrema, 21 de Novembro de 2024

ocuments assinada digitalmente

U-b ELIANE GONCALYES DE ALVARENGA
g- 4 Dana 2171172004 11:19:47-0300

wiiligiie & IR validad o, pe i

Secretaria Municipal de Recursos Humanos
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