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DECRETO N°. 4.207

PUBLICADO DE 30 DE MARCO DE 2022.

“Institui e nomeia os membros do Comité
Técnico de Politicas de Promogio da Equidade em

Extrema, 30/03/2022 o o

Saiide, no Ambito do Municipio de Extrema, e

da outras providéncias”.

CONSIDERANDO os valores que fundamentam a Declaragdo Universal
dos Direitos Humanos e o disposto nas diversas convengdes internacionais, estatutos e tratados que

buscam rechagar todas as formas de discriminagfo e violéncia, dos quais o Brasil é signatério;

CONSIDERANDO a necessidade de instituicio de uma politica de
concretizagdo dos direitos fundamentais concernentes a igualdade e a ndo discriminagfo assegurados

na Constitui¢do da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE EXTREMA, Senhor Jodo Batista da

Silva, no uso de suas atribui¢Ges legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Comité Técnico de Politicas de Promocio da

Equidade em Saiide, no &mbito do Municipio de Extrema — MG.

Paragrafo Unico — O Comité Técnico de Politicas de Promocio da
Equidade em Saiide tem por finalidade promover respeito a equidade da raga, orientagdio sexual,
identidade de género, pessoas com deficiéncia e as demais dimensdes da diversidade, através da

orientagdo, avaliagdo, acolhimento e monitoramento dos indicadores de satde.

Art. 2° - O Comité possui carater consultivo e participativo nas estratégias
voltadas a implantagdo das Politicas da Promogdo da Equidade em Satide, com vistas a redugdo das

barreiras das popula¢des em situagdo de maior vulnerabilidade ao acesso integral a satde.
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Art. 3° - Fica nomeado o Comité Técnico de Politicas de Promogdo da
Equidade em Satide do Municipio de Extrema, com os seguintes membros, cuja composigdo passara
por atualizag@o anualmente:

§ 1° - Membros titulares:

I — Daiani Batista da Veiga Silva, Coordenadora do Comité de Equidade;

I - Luisa Rocha Silva, Secretaria do Comité de Equidade;

III - Regiane Cristina dos Santos Moreira Borges, Profissional da Area

Técnica da Secretaria Municipal de Satde;

IV - Arenita Lopes da Silva, Profissional da Area Técnica da Secretaria

Municipal de Saude;

V - Isolda Viana, Profissional da Area Técnica da Secretaria Municipal de

Saude;

VI - Luana Cassia do Prado, Profissional da Area Técnica da Secretaria

Municipal de Satude;

VII - Jaqueline do Nascimento dos Santos, Representante do Conselho

Municipal de Saude;

VIII - Raquel Cristina Pereira dos Santos Teixeira, Representante de

movimentos sociais, liderangas, organizagdes da sociedade civil;

IX - Maria Auxiliadora de Azevedo Chaves, Representante de

Movimentos Sociais, liderangas, organiza¢des da sociedade civil;

X — Vinicius Lopes Bahia Cora, Representante de Movimentos Sociais,

liderangas, organizagdes da Sociedade Civil.

§ 2° - Membros suplentes:
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I - Telma Libna Rodrigues Borburema, Profissional da Area Técnica da

Secretaria Municipal de Saude;

IT - Pricila da Silva Toledo, Representante do Conselho Municipal de

Saude;

III - Jéssica Bezerra Silva Pinheiro, Profissional da Area Técnica da

Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° - Séo atribuigdes do Comité Técnico de Politicas de Promogio da

Equidade em Satde:
I — Acompanhar e avaliar as agdes a serem desenvolvidas ao longo do ano,
estabelecendo as prioridades e construindo estratégias para implantagio das politicas de promogio a

equidade em saude;

II — Colaborar na realizagdo e atualizagdo do diagndstico situacional das

populagdes presentes no Municipio;

IIT — Apoiar no monitoramento das agdes realizadas;

IV — Discutir as Politicas de Promogéo da Equidade em Salide e a¢des para

sua implantagdo no Municipio;

V — Colher e encaminhar as principais necessidades de saude apresentadas

pelos grupos contemplados pelas Politicas de Promogéo da Equidade em Satude no Municipio;

VI - Propor agdes de educag@o permanente em satide e educagdo popular;

VII - Definir objetivos, calendarios de reuniGes e encontros para

deliberagdes, sugestdes e avalia¢des;

VIII - Identificar e realizar diagnostico da situagdo de pessoas com maior

vulnerabilidade social e em saide e, apresentar sugestdes para a solugo do diagndstico apresentado;
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IX — Apoiar o planejamento anual com a elaboragdo de calendario de

desenvolvimento das a¢des com publico alvo a ser beneficiado;

X — Acompanhar as agdes executadas a cada quadrimestre;

XI - Validar e sugerir o piblico-alvo a ser contemplado por cada agdo

desenvolvida;
XII - Desenvolver outras atividades correlatas.
Art. 5° - Os servigos prestados pelos integrantes nomeados para o referido

Comité sdo de relevante importéncia para o Municipio, ndo adquirindo seus membros qualquer direito

a subsidio especial ou remuneragio.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em)/contrario, este Decreto entra em vigor

na data de sua publicagao.

Joido Batista da Silva

- Prefeito Municipal -




